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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabdlyairol szolo 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Biikkzsérc Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rdgziti az

esélyegyenlOség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartdsaban 1évo
intézmények mukodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

' Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid




A telepiilés bemutatasa

A kozség Mezokovesdtdl 17 km-re Eszakra a Biikki Nemzeti Park déli hatara mentén a Cseresznyés
patak partjait ovezve és részben a kornyezé domboldalakra is "felkapaszkodva" mintegy 2 km
hosszi volgyben helyezkedik el. Tipikus biikk aljai falu. Gyonyori panordmaval, hagyomanyos
faluképpel, szép hazakkal, borospincékkel, pincesorokkal és kristalytiszta levegdvel rendelkezd
telepiilés. "Zsaktelepiilés"-nek is nevezik, mivel az ide vezetd kozut a kozség €szaki részénél véget
ér, de egy elég jo allapotu, bar keskeny erdégazdasagi uton északi, majd nyugati irdnyba haladva az
un. Oldalvolgyon keresztiil el lehet jutni az Eger-Miskolci 6sszekotd kdzathoz, illetve a szomszédos
Felsotarkanyba. Cserépfaluval egy 2,5-3 km-es kozut, Noszvajjal egy kb. ugyanilyen hosszusagu
kiépitetlen mezdgazdasagi foldut koti 6ssze. Bogacs kozséget egy 8 km-es kdzuton Cserépfalun at
lehet elérni, de egy elhanyagolt kdzuton keresztiil - ami a Termalfiirdéig 5 km hosszu - kdzvetlen
Osszekottetése is van. (Ennek a szilard alappal rendelkezd tvonalnak a feltjitasa idegenforgalmi

szempontbol a jovoben még nagy jelentdséggel birhat.)

Torténeti és lakossagi adatok.

A kozség gazdag torténelmi hagyomanyokkal rendelkezik. Nevét elsé alkalommal a latinos "Serch"
irassal, de minden bizonnyal "Zsérc"-nek értendd olvasattal 1248-ban emlitette IV. Béla kiralyi
oklevele. Ekkor ez a hely - ami még nemigen volt lakott telepiilés - az egri plispokség birtoka
(possessio) volt. A helynév valoszintlileg szlav eredetli, ami erd6égetéssel nyert tisztasra utal. Mai
nevét a "Blkk" elénév felvételével a kozségi eloljardsag javaslatira a beliigyminiszter 1906-ban
hagyta jova. A kozség cimerét, amelynek f6 motivuma egy termd sz6l6tdke, Pécsi L. David neves

magyar heraldikus tervezett €s 1998. évben hagyta jova az 6nkormanyzat.

Lakosainak szdma-miutan a hely lakott telepiiléssé valt- a torténelem soran fokozatosan novekedett.
A telepiilés lakossdgszamdra a torokok kilizése utdn egy 1695-ben késziilt 0Osszeirasbol
kovetkeztethetiink elsd alakalommal. Ekkor 20 db, tobbségében pusztult hazat jegyeztek fel, ami
mintegy 100-120 lakost fogadhatott be. Az 1786. évben megtartott elsé hivatalos népszamlalaskor
631 lakost irtak Ossze a telepiilésen. Ez a szam fokozatos gyarapodassal az 1941-ben magtartott
népszamlalas idejére 1743 fére novekedett. A kozség torténelme soran eddig ez volt a legmagasabb

lakossagszam.

A 1L vilaghabora ¢és az azt kovetd évek, évtizedek gyokeres valtozast hoztak a kozség
lakossagszamanak alakuldsdban. Megindult a lakossag szdmanak csokkenése, ami napjainkban is
tart. (A kozség lakosainak szama ma mar nem éri el az 1000 {6t sem. 2018. januarjaban 968 fo

volt.) A folyamat azzal kezdddott, hogy a masodik vildghdborunak a kozség lakosai koziil 38 6
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hadi szolgalatot teljesitd katona és 4 civil lakos esett aldozatul. Erzékeny lakossagszam
csOkkenéshez vezetett a magyarorszagi régi nagybirtokrendszer 1945. évben megindult
felszamolésa is. Ennek kapcsan a Biikkzsérei foldigénylok koziil a csaladtagjaikkal egyiitt kozel
kétszazan vettek 6rok bucsut a kozségtol és attelepiiltek az Orszagos Foldrendezd Tanécs Telepiilési
Hivatala altal szamukra kijelolt és biztonsdgosabb megélhetést nyajté dunantali vidékekre,

els0sorban Bicske térségébe, foleg Nagyegyhazara.

1947. évben mas kornyékbeli telepiilések lakosaival egyiitt Biikkzsércrdl is sokan indultak el
ideiglenes (2 éves) munkavallalasi céllal Svédorszagba, féleg Eskilstuna és Storfors telepiilésekre,
ahonnan az 1948. évi magyarorszagi politikai rendszervaltds, a "fordulat" utdn mar nem tértek

vissza, hanem svéd allampolgarokként ott végleg letelepedtek.

Az 1950-es években nagy lendiiletet vett magyarorszagi gazdasagi-tarsadalmi atalakulas, az
iparositas tovabbi erds lakossag-elszivo hatast gyakorolt a kdzségre. Sokan a biztos megélhetést
nyujtd 0j ipari létesitmények kdrnyezetében telepedtek le. Az iskolai tanulmanyaik befejeztével
szakképesitést szerzett biikkzsérci fiatalok is ott alapitottak csaladot és ott telepedtek le, ahol a

szakmajuknak megfeleld elhelyezkedési lehetdségek biztositva voltak.

Az 1950-es évek veégétdl, a 60-as évek elejétdl a fiatalok tjabb hulldma indult a dunantuali telepes
elddeik nyomdokain Bicske és Tatabanya térségébe, Obarokra, Szarligetre és mas ezekhez kozeli
telepiilésekre, vagy vettek Uj iranyt Eszak-Magyarorszagon a Sajé volgyébe Putnok és Ozd
térségébe, ahol akkoriban a mezégazdasag és az ipar is biztos megélhetést nyujtott szamukra. Igy

kertilt akkoriban sok fiatal telepes Hét és Serényfalva kozségekbe, illetve ezek kornyékére.

A kozségbdl elvandoroltak szérvanyokban megtaldlhatok az orszdg valamennyi tajegységében, de
szamosan Uj otthonra talaltak Eurdpa nyugati orszadgaiban vagy a tengeren tul, féleg Kanadéaban is.
J6 képet adott errdl a Biikkzsérerdl elszarmazottak meghivasaval és részvételével 2002. majus 19-
én megtartott elsé talalkozd is, amelyre mintegy 150 telepiilésrdl érkeztek vendégek, a volt

Biikkzsérci lakosok.

Napjainkban a lakossagszam csokkenését elsdsorban nem az el-és bevandorolasi kiilonbozet, hanem
a sziiletési ¢és elhaldlozasi kiilonbozet negativ egyenlege hatarozza meg. Erdteljes mértékii a
lakossag eloregedése. Mig az 1920-as évektdl az 1950-es évekig az évenkénti sziiletésszam

atlagosan 40-50 kozott volt, (1921-ben 72!) a sziiletések szdma a fokozatos csokkenés miatt 2015.



¢vben elérte az eddigi minimumat: ekkor csak 2 gyermek sziiletett. Emellett a kdzségben az évi

elhaladlozasok szama mar évek 6ta 20-30 f6 kozott mozog.

A lakossag megélhetése. A Biikk aljara telepiilt kozség kevés termdfoldje a torténelme soran
sohasem biztositotta az itt €10 teljes lakossag megélhetését. Ezért hossza 1d6 Ota egészen az 1950-es
évek elejéig az itt €16 lakossag egy része az erd6hoz kapcsolodo tevékenységgel kereste kenyerét,
vagy a kevéske fold megmiivelésével foglalkozott. A férfiak koziil tavasztdl Oszig sokan
foglalkoztak a kis részben helyben, nagyobbrészt pedig Felsotarkany és Cserépfalu erdeiben égetett
mész Alfoldre irdnyuld fuvarozédsaval is. Akinek pedig helyben nem akadt munkalehetdsége az
kénytelen volt elszegddni mezdgazdasagi idénymunkasnak, summasnak vagy cselédnek az orszag

mas vidékeire, tobbnyire az Alfoldre.

Napjainkban is a lakossag egy része még az erd6khoz kapcsoldodd munkaval vagy mezdgazdasagi
termeléssel foglalkozik, de sokan csak a kozségen kiviil a kornyezd varosokban, elsGsorban
Mezokovesden és Egerben taldlnak munkalehetoséget. Az utobbi idoben ujjaéledt a sz616miivelés
¢s a bortermelés is, amit a lakossag tobbnyire jovedelem kiegészitésként folytat. A szép fekvésii
telepiilés adottsagaira alapozva egyre tobben felismerik az idegenforgalomban rejld kereseti

lehetdségeket is.

A kozség infrastrukturdja hatékony lakossagi tdmogatdssal a kozelmult évtizedben, években
jelentdsen fejlodott. A telepiilést bekototték az automata kapcsoldsu telefonhalézatba, kiépiilt a
vezetékes 1voviz, a szennyvizcsatorna és a foldgaz haldzat. Nagy figyelmet kapott a kdrnyezeti
tisztasag megorzése, amit a szervezett hulladék-6sszegytijtés is eldsegit. Ezen a teriileten tovabbi
nagy eldrelépést jelenthet az, hogy 2017-t61 a kozségben a szelektiv hulladékgytijtés
haztartasonként kiilon-kiilon valésul meg, ingyenesen igényelhetd szelektiv hulladékgyiijtd

zsakokban szallitjak a miianyag, iiveg és zold hulladékot.

A kozség 14 utcdjanak Osszes hossza meghaladja a 7 km-t, amelynek tobb mint 90 %-a szilard
burkolati. A napi célok kozott szerepel ezek folyamatos feltjitasa és a csapadékviz elevezetd
arokrendszer korszerusitése. A tobbségében korszerli lakohazainak (csaladi hazak) szama t6bb mint
480. A kozség intézményhdlozata, ellatottsaga megfeleld. Megoldott az orvosi ellatas: minden
munkanapon van orvosi rendelés és egy fiokgyogyszertar is miikodik a kozségben. 8 tantermes
korszerti iskoldja van a vele egybeépitett tornateremmel, ezenkiviil az iskolai szervezet keretében
mukodik az dvoda is. Sajnos az alacsony gyermeklétszam miatt a 2005/2006-o0s tanévtdl kezdddden

az altalanos iskolai oktatast tarsult formaban a szomszédos Cserépfalu Kdzség Onkormanyzataval



kozosen kell ellatni. Ennek keretében a két teleptilés alsé tagozatos tanuloi Cserépfaluban, a felso
tagozatos tanulok pedig a Bilikkzsérci iskoldaban tanulnak. A tanuldk napi utaztatisa egy, a
Mezokovesdi Tobbeélt Kistérségi Tarsulas keretében biztositott korszerti iskolabusszal meg van
oldva. A kozségi kulturalis és sporttevekenység céljait szolgalja a milivelddési haz a benne miik6dd
konyvtarral, egy gyermekjatszotér és a labdaragdpalya, valamint a 2017-ben épiilt mifiives
sportpalya. Az altalanos iskolaval egybeépitett tornatermet és az iskola udvaran 1étesitett kézilabda

palyat elozetes egyeztetés alapjan az iskolai tanulékon kiviil masok is hasznalhatjak.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
5 Fo
E Viltoza
v (Ts 0101) altozas
2012 985
2013 969 98,4%
2014 957 98,8%
2015 937 97,9%
2016 929 99,1%
2017 0,0%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Blkkzsérc lakonépességének szama az elmult évek soran csokkenést mutat. 2012-ben a
telepiilés lakonépessége 985 fére csokkent. Ezt kbvets években a lakonépesség-csokkenés 1-3
% kozotti, amely betudhatd az 6regedd lakossagnak, valamint a fiatalok elvandorlasanak.

2016-ban a teleplilés lakossaga 929 6 volt.



2.1. szdmd tabldzat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Az dllandé népességhdl a
Fo megfeleld korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)

Korcsoport

Férfiak | N8k E‘;";Z;El'; Férfiak NGk
Allandé népesség szdma (férfiak TS 0300, n8k TS 0302) 461 516 977 47,19% 52,81%
0-2 évesek (&sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 15

0-14 éves (férfiak TS 0306, ndk TS 0307) 43 56 a9 4,40% 5,73%

15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 12 15 27 1,23% 1,54%

18-59 éves (férfiak TS 0310, nék TS 0311) 303 250 553 31,01% 25,59%

60-64 éves (férfiak TS 0312, nék TS 0313) 19 51 70 1,94% 5,22%
65 év feletti (férfiak TS 0314, nék TS 0315) 84 144 228 8,60% 14,74%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

W 0-14 éves (férfiak TS 0308,
ndk TS 0307)

W 15-17 éves (férfiak TS 0308,
ndk TS 0309)

W 18-59 éves (férfiak TS 0310,
ndk TS 0311)

60-64 éves (férfiak TS 0312,
nék TS 0313)

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

W 0-14 éves (férfiak TS 0306,
nék TS 0307)

B 15-17 éves (férfiak TS 0308,
nék TS 0309)

1 18-59 éves (férfiak TS 0310,
nék TS 0311)

60-64 éves (férfiak TS 0312,
nék TS 0313)

B (5 ey feletti (férfiak TS
0314, ndk TS 0315)

A fenti tablazat alapjan megallapithatd, hogy a férfiak varhato élettartama jéval alacsonyabb a

nékénél, ami orszagos tendencia is.



3. szam tablazat - Oregedési index

65 év feletti allando 0-14 éves koru allandd | .. .
B . . , . Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) (%)
(TS 0328) (TS 0327)
2012 218 109 200,00%
2013 218 108 201,85%
2014 220 100 220,00%
2015 230 97 237,11%
2016 228 99 230,30%
2017 #ZEROOSZTO!
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
250,00%
200,00%
150,00%
100,00%
50,00%
D,DD% T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017

A vizsgalt idészakban a 0 - 14 évesek szama csokkent az 5 év alatt, mely az élve sziletések
szamanak csokkenésével magyarazhatd. Mig 2001-ben a 0-14 éves koru allandd lakosok szama
155 f6 volt, az eltelt években szamuk folyamatosan csokken, 2016-ban mar csak 99 f6. A 65 év

feletti allandd lakosok szamat elemezve novekedés figyelheté meg. Az 6regedési index
folyamatosan 200% feletti értéket mutat, amely a lakossag eléregedési tendenciajanak

erdsitését jelzi. Az utdbbi évek statisztikai szerint eléreged6 tarsadalmi szerkezet alakult ki. Mivel
az oregek szdma meghaladja a fiatalok szamat, igy elmondhatd, hogy az id6sek fokozott

ellatdsdra van szlikség. Ez az allapot a jards és az orszagrész altalanos ismérve.



4, szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

Allandé oda-, és

Allandé jellegii elvindorldsok

£ SO, Elvdndorlds Eayene kiilsnbségének 1000
(TS 0601) (TS 0600) € a'llar"ldl:'l Iak?sra
vetitett szama
(TS 0602)
2012 11 7 4 e

2017 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Belféldi vindorlisok egyenlege (f8)

2013 2014

2016

2017

15
10
5
D .
2012
-3
-10
-15

A természetes népmozgalom mellett a népességszamot a vandorlasok is befolyasoljak. A telepiilésen

a 2012-t6l 2014-ig pozitiv volt az egyenleg, vagyis az odavandorlas magasabb volt az elvandorldsnal,

az azt kdvetd évben az elvandorlds ugrdsszerlien megemelkedett, az odavandorlas csdkkent.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Ev Elvesziiletések szdma | Haldlozdsok szdma Természetes
(TS 0701) (TS 0702) szaporodas (f3)
2012 7 15 -8
2013 6 21 -15
2014 5 12 -7
2015 2 5 -3
2016 6 20 -14
2017 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Természetes szaporodas (f&)

0 T T T T
2017
2
-4
-6
-8

-10

-12

-14

-16

A természetes szaporodas értékét vizsgdlva elmondhatjuk, hogy a haldlozdsok szdma a vizsgalat
minden évében magasabb volt az élve sziiletések szamanal. A sziiletések szdma ingadozik 2015-

ben volt a vizsgdlt id6szakban a legalacsonyabb. A haldlozasok szdma novekedést mutat.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden allampolgar szamara fontos érték. Az esélyegyenldség érvényesitése

nem pusztan kovetelmény, hanem az 6nkorményzatoknak is hossza tava érdeke, hiszen azt a célt

szolgélja, hogy mindenkinek esélye legyen a munkavaéllalasra, a karrierre, a jO mindségii

szolgaltatasokra - fiiggetleniil attdl, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal €1, milyen a

szarmazasa vagy az anyagi helyzete. Az esélyegyenldség megvalositasanak alapfeltétele a

diszkrimindcidémentesség, szegregacidomentesség. Az esé€lyegyenldségi programnak a telepiilésen €16

hatranyos helyzetli csoportokra kell irdnyulnia, akik szdmara a sikeres élet és tarsadalmi integracio

es¢lye a helyi tarsadalmat célzo fejlesztések és beruhazasok ellenére korlatozott marad a

kiilonbozo teriileteken jelentkezd hatranyaikat kompenzald esélyegyenldségi intézkedések nélkiil.

A helyi esélyegyenldségi programnak kiemelt figyelmet kell forditania:

e az egyenld banasmod kovetelményének érvényesitésére a helyi onkormanyzat dontéshozatalaban,
illetve az altala fenntartott vagy tdmogatott intézményekben, és az onkormanyzat altal ellendrzott
szolgéltatasok korében;

e anevelés, oktatas teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére;

o a kdzszolgaltatasokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatdsokhoz valé egyenld esélyii hozzaférés
biztositasara;

e munkaerd-piaci szegregacio visszaszoritasara, a hatranyos helyzetlieck munkaerd-piaci hatranyainak
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csokkentésére, foglalkoztatasi esélyeik javitasara;
e alakohelyi szegregacio felszamolasara;
¢ a hatranyos helyzetli csoportok tagjai részvételének eldsegitésére a dontéshozatalban, a koziigyek
iranyitasaban.
Alapvetd kovetelmény az esélyteremtd tevékenység, valamint ennek tervszerti dokumentéldsa a
telepiilési esélyegyenldségi program kidolgozasaval és megvalositasaval. Mindig a helyzet
megismerése, a fontosabb problémak feltardsa a kiindulopont. Ezt kovetden a lehetséges faktorok
szambavétele, feladataik megjelolése kovetkezik. Az esélyegyenldség megteremtése érdekében a
helyzetelemzés mellett a legtobb, amit tehetiink, hogy képzett és felkésziilt, a probléma irant

érzékeny, elkotelezett egylittmiikodo partnerek haldzatat alakitjuk ki.

Célok

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogd célja

Biikkzsérc telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld bandsmadd, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egyiittmiikodik

az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1€v6é célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét el0segitd feladatokat, és azokat a

tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

12




A célok megvalositdsanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az

HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értekelés, kiigazitas tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozzé kapcsolodo

tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kornyezet rovid bemutatdsa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl6 banasmddrdol és az esélyegyenlGség
el6mozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl&ségi
mentorokrol” sz6lé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének részletes szabdalyairdl szél6 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)
= 3 szocialis igazgatdasrodl és szocidlis ellatasokrdl szélé 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szélé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a3 nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= a3z egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmér6l és a gyamugyi igazgatasrdl szélé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti koznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) elGirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Az Ebktv. 31. §- a szerint:

»31. § (1) A kozség, a varos €s a fovaros keriileteinek dnkormanyzata (a tovabbiakban: telepiilési
onkormanyzat) 6tévente 6t évre sz6l0 helyi esélyegyenldségi programot fogad el.

(2) A helyi esélyegyenldségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hdtranyos helyzetii
tarsadalmi csoportok — kiilonds tekintettel a ndk, a mélyszegénységben €16k, romak, a fogyatékkal

¢l6 személyek, valamint a gyermekek ¢€s iddsek csoportjara — oktatasi, lakhatési, foglalkoztatési,
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egészségligyl és szocialis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapuld intézkedési tervben meg
kell hatarozni a helyzetelemzés soran feltart problémék komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A helyzetelemzés €s az intézkedési terv elfogadasa soran figyelembe kell venni a
telepiilési nemzetiségi Onkorményzatok véleményét. A helyi esélyegyenlOségi programot a
tarsadalmi felzarkézasért felelés miniszter altal meghatarozott részletes szabalyok alapjan kell
elkésziteni. A programalkotds soran gondoskodni kell a helyi esélyegyenldségi program és a
telepiilési Onkormanyzat 4altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
kozoktatasi esélyegyenlOségi terv és az integralt teleplilésfejlesztési stratégia anti-szegregacids
célkitlizéseinek dsszhangjarol.

(3) A helyi esélyegyenldségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani

a) az egyenld bandsmod, az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas kovetelményének
érvényesiilését segitd intézkedésekre,

b) az oktatés és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére, illetve az azzal szembeni
fellépésre, tovabba az egyenld esélyli hozzaférés biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,

¢) a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatasokhoz vald egyenld esélyl
hozzaférés biztositdsdhoz sziikséges intézkedésekre,

d) olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatrdnyos helyzetliek munkaerd-piaci hétranyait,
illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

(4) A helyi esélyegyenldségi program idoaranyos megvalosulasat, illetve a (2) bekezdésben
meghatarozott helyzet esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, az attekintés alapjan
szlikség esetén a helyi esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgélni, illetve a helyzetelemzést és

az intézkedési tervet az Uj helyzetnek megfeleléen kell modositani.”

Az Onkorményzat a feladat- és hataskorébe tartozd Onkormanyzati ligyekben — torvény keretei

kozott — onalldan mérlegelhet.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,

koncepcidkkal, programokkal

A helyi esélyegyenldségi program az aldbbi dokumentumokkal, koncepcidkkal, programokkal

kapcsolodik:

Biikkzsérc Kiozség Onkormanyzatinak 2018. évi kiltségvetési koncepcidja: A koncepcid szocialis
¢s egészségligyl ellatds bekezdésében - mely rendelkezik a szocidlis és gyermekjoléti ellato
rendszerrdl -, valamint az oktatds bekezdésében foglaltakkal kapcsolodik jelen esélyegyenlOségi

programhoz.

Biikkzsérc Kozség Sportfejlesztési Koncepcidja: A gyermek- és ifjusagi sport, a szabadiddsport, a

fogyatékkal €16k sportja teriiletén szolgaljak az esélyegyenldség megvalositasat.

Biikkzsérc Kiozség Onkormdnyzatinak Szocidlis Szolgdltatdstervezési Koncepcidja: Tartalmazza
az litemtervet a szocialis szolgaltatdsok biztositasardl, a szolgaltatdsok miikddtetési, finanszirozasi,
fejlesztési feladatait, az esetleges egyiittmiikodés kereteit, az egyes ellatotti csoportok (iddsek,
fogyatékos személyek) sajatossagaihoz kapcsolodoan a specidlis ellatdsi formék, szolgaltatdsok
biztositasadnak sziikségességét — segitve ezzel az onkorményzat altal nyjtott szocidlis szolgaltatdsok
egységes szempontok szerinti fejlesztését. Ezen célok mentén kapcsolodik az esélyegyenldségi

programhoz.

Gazdasagi program 2014-2018. évekre: A gazdasagi program esélyegyenldséggel kapcsolatos
rendelkezései: gazdasdgfejlesztési célkitlizései kozott szerepel a munkahelyteremtés ¢és a
lakossdgmegtartds, a fiatalok helyben tartasanak eldsegitése, beruhazasok beinditasanak
tdmogatasa, elOsegitése. A kultira, oktatds, sport célkitlizések kozott szerepel a programok,

rendezvények szervezése a fiatalok szamadra.

Kézoktatdsi Esélyegyenléségi Intézkedési Terv: Az Intézkedési Terv célja, hogy biztositsa a
teleplilésen a szegregacidmentesség és az egyenl6 banasmadd elvének teljes korl érvényesiilését,
az oktatasi szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés esélyegyenlGségét, az esélyteremtést tamogatd
lépések, szolgdltatdsok megvaldsitasat a hatranyos helyzetli gyermekek hatranyainak

kompenzalasa és az esélyegyenlGség elémozditasa érdekében.
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2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatasa

Biikkzsérc Kozség Onkormanyzata tagja a MezOkdvesdi Tobbcéla Kistérségi Tarsulasnak. A
tarsulds abbodl a célbdl jott 1étre, hogy a kistérség lakoi az dnkormanyzati kozszolgaltatadsokhoz
minél teljesebb korben jussanak hozza, és az Onkormanyzatok egylittmiikodésiikkel minél
teljesebben, forrasaik célszerti és optimalis felhasznaldsaval biztositsak a mind magasabb szintl

ellatast és szolgaltatast.

A Biikkzsérci Kozség Onkormanyzata a gyermekjoléti szolgaltatassal, a hazi segitségnytjtassal, a
jelzérendszeres hazi segitségnyujtassal, a csalddsegitéssel, valamint a gyermekek napkdzbeni

ellatasahoz kapcsolodo feladatokat 1atja el.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenlGség szempontjabdl relevans

adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenldség szempontjabol relevans adatokat a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet 1. szdmu
melléklete tartalmazza. A rendelet melléklete meghatidrozza az egységesen rendelkezésre allo
statisztikai mutatokat a helyi esélyegyenldségi program elkészitéséhez, illetve meghatarozza azok
forrasat is. A jogszabaly a mutatdk forrasaként az Orszagos Terliletfejlesztési és Teriiletrendezési

Informaciés Rendszert (a tovabbiakban: TelR) jeldli meg.

A TelR web alapu informatikai rendszer, amelynek szolgaltatdsai az Interneten keresztiil érhetéek
el. Az orszéagos, teriileti (regionalis, kiemelt térségi, megyei, kistérségi) €s telepiilési szervezetek a
TelR egységes adatbazisdhoz az alkalmazéasi rendszeren (felhasznaloi feliileten) keresztiil

csatlakoznak.

A TelR adatbazisa altalaban 2016. évig tartalmazza az adatokat, ez azonban az egyes teriiletenként
eltéré lehet. Ahol volt sajat informacid, ott a 2017. évi adatokkal ki tudtuk egésziteni az egyes
tablazatokat. A 2017. évi népszamlalas adatainak a Kozponti Statisztikai Hivatal részérdl torténd
feldolgozasa még nem teljes korlien tortént meg, ezért ezen adatokat csak részben tudtuk

felhasznalni.
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3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenl6sége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgidban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl Onerébol
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsdnak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetden a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci
esélyek sziikiilésére — nem kis részben az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgaltatdsokhoz
torténd hozzaférés hidnyossagaira vezethetok vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
1étfeltételekben, a lakhatasi, tdplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik.

Ez az éllapot az ‘érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi ¢€s a tarsadalombdl valod
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatdroz6 részben tehat a szegénységgel Osszefliggd koriilményekbdl
fakad. A szegregacido mértéke, a tarsadalmi élet jelents teriileteirdl valo tomeges kizarddas sulyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él,
kozilik 1,2 milliban mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok kiilondsen sujtjadk a
gyermekeket €s a hatrdnyos helyzetli térségekben éloket. A romdk tobbsége ehhez az utobbi
csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a ciganysaggal. Ez nem més, mint az
etnikai €s szocialis dimenzid 0sszemosasa, €s ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadd Osszes
probléma ,.ciganykérdésként” valo felfogésa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a cigdnysag és
a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzos metszete, &m a kettd nem
fedi egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember roma.

Biikkzsérc kozségre vonatkozoan nem késziilt felmérés a mélyszegénységben €16k szamarol, ezért
azt az aktiv koruak ellatdsdban részesiilok szamabol, illetve a halmozottan hatranyos helyzeti

gyermekek szdmabol tudtuk kikovetkeztetni.
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*Az Szt. 33. §-aban foglaltak szerint:

»(33. §— (1)= Az aktiv kortak ellatasa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetii aktiv kort személyek
¢s csaladjuk részére nyujtott ellatds. A jarasi hivatal aktiv koruak ellatasara vald jogosultsagot
allapit meg annak az aktiv kort személynek,

a)—aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-0s mértékil
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacios hatdsag komplex
mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-os mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

¢) aki fogyatékossagi tdmogatasban részesiil [az a)-c) pont szerinti személy a tovabbiakban egyiitt:
egészségkarosodott személy], vagy

d)= akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, vallalkozoi
jaradék (a tovabbiakban egyiitt: allaskeresési ellatas) folyositasi id6tartama lejart, vagy

e)— akinek esetében az allaskeresési ellatds folyositasat keresOtevékenység folytatidsa miatt a
folyositasi 1d6 lejartat megeldzden sziintették meg, ¢€s a keres6tevékenységet kovetden az Flt.
alapjan allaskeresési ellatasra nem szerez jogosultsagot, vagy

f)—aki az aktiv kortak ellatdsa iranti kérelem benyujtasat megel6z6 két évben az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitdciés hatosaggal legalabb egy ¢év idOtartamig
egylttmikodott, vagy

g)— akinek esetében az apolasi dij, a Cst. szerinti gyermekgondozasi tamogatds, a rendszeres
szocialis jaradék, a banydsz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, az atmeneti jaradék, a
rehabilitacios jaradék, a rokkantsagi nyugdij, a baleseti rokkantsdgi nyugdij, a megvaltozott
munkaképességii személyek ellatasa, az ideiglenes 6zvegyi nyugdij folyositasa megsziint, illetve az
O0zvegyi nyugdij folyositasa a Tny. 52. §-dnak (3) bekezdése szerinti okbdl sziint meg, és
kozvetlentil a kérelem benyujtdsit megelézéen az allami foglalkoztatasi szervvel vagy a
rehabilitacios hatdsaggal legalabb harom honapig egyiittmiikddott,

feltéve, hogy sajat maga ¢és csaladjanak megélhetése mas modon nem biztositott, és
keres6tevékenységet nem folytat.—

(la)= Az aktiv kortak ellatasa tekintetében - ha e torvény eltéréen nem rendelkezik - nem mindsiil
keresOtevékenységnek, ha a kérelmezd, illetve a jogosult kozfoglalkoztatdsban, egyszeriisitett
foglalkoztatasban vesz részt vagy hdztartasi munkat végez.

(Iby> Az (1) bekezdés a)pontja  szerinti esetben az  egészségkarosodott  személy
egészségkarosodasanak mértékét, az egészségkarosodas feliilvizsgalatanak sziikségességét,
valamint a feliilvizsgélat sziikségessége esetén annak iddpontjat az eljard hatdsag szakkérdésként

megvizsgalja.
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(2) Az (1) bekezdés alkalmazasaban akkor nem biztositott a megélhetés, ha a csaladnak az egy
fogyasztasi egységre jutd havi jovedelme nem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének 90%-at és vagyona nincs. ,,

*A kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény 121. § (1) bekezdés 14. pontja szerint:
,hatranyos helyzeti gyermek, tanul6: az, akit csaladi koriilményei, szocidlis helyzete miatt
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat a jegyzé megallapitotta; e csoporton
beliil halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek, az a tanuld, akinek a torvényes felligyeletét
ellato sziiloje — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 toérvényben szabalyozott
eljarasban tett Onkéntes nyilatkozata szerint — 6vodéas gyermek esetén a gyermek harom éves
koraban, tanul6 esetében a tankdtelezettség bedllasanak idopontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik
¢vfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen; halmozottan hatranyos helyzeti az a

gyermek, az a tanul¢ is, akit tartds nevelésbe vettek;”

Halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek:

A szegénységben €106, hatranyos helyzetli gyerekek felzarkoztatasa a sziilok bevonasaval torténik. A
hatranyos helyzetli csaladok gondozéasédban a gyermekeket veszélyeztetd helyzetek kialakulasanak
megeldzésében, megsziintetésében, az egylittmitkddés megszervezésében kitiintetetett szerepe van a
gyermekjoléti szolgalatnak.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama folyamatosan névekszik.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény alapjan
jaro ellatasokon feliil tovabbi kedvezmények, tdmogatasok, segitd palyazatok igénybevételére

valnak jogosultta.

Hatranyos helyzetii gyermekek, tanulok tAmogatasi formai:

Etkeztetés: Bolcsédében, 6vodaban és a nappali rendszerli oktatas 1-8. évfolyaman rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekeknek az étkezés ingyenes.
Oktatas: a nevelési-oktatasi intézmény gondoskodik a hatranyos helyzetli tanulok felzarkoztatasarol.

Miivészetoktatds: a hatranyos helyzetli gyermekek az alapfokdi miivészetoktatdsban téritési dijat

nem fizetnek.
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A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, tanulok tamogatasi formai:

Kotelezd dvodai felvétel: a kotelezd felvételt biztosit az 6voda a halmozottan hatranyos helyzeti

gyermekek felvételétre, ha az a harmadik ¢€letévét betdltotte.

Iskolavélasztés: az altalanos iskola feladatainak ellatasa keretében a felvételi kérelmek teljesitésénél

elényben részesiti a halmozottan hatranyos helyzetli gyermeket.
Oktatds: minden esetben ingyenes a halmozottan hatranyos helyzetii tanuld részére az oktatasban
valo részvétel, beleértve az els6 alapfoku miivészetoktatasban valo részvételt is.

Utraval6 6sztondijprogram: az 6sztondij palyazat tjan nyerheté el.

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A hatranyos helyzetben
¢l6 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelelé mennyiségli egészséges taplalékhoz, ezért

nyari étkeztetés keretében ezt az onkormdnyzat biztositja.

Szembetling, hogy a roma lakossag korében nagyon magas a gyermekek aranya, mig ez az arany a
telepiilés 0sszlakossagan beliil kevésbé mondhatd el. A tapasztalatok szerint a roma gyermekek

identitéas tudata gyenge, nagy része nem ismeri a roma kultirat, hagyomanyokat.

A roma haztartasok tobbségében tobb csalad, generacio €l egyiitt.

A roma emberek kozott nagy ardnyban fordulnak eld az alacsony iskolai végzettségiiek, a
megvaltozott munkaképességliek. Tapasztalataink szerint a munkanélkiiliség {6 oka az alacsony
iskolazottsag, az ebbdl adddd motivaltsagi problémak, ¢és a tarsadalmi elditélet jelenléte.
Tapasztalataink szerint a roma ndk iskolai végzettsége €s foglalkoztatottsagi szintje alacsonyabb,

mint a roma férfiaké.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott, Gsszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi €s kulturélis hatranyok, szocializacids hidnyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszama a

gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevd része szadrmazik a pénzbeli juttatdsok
rendszereibdl. Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak eld az alacsony iskolai
végzettségliek, a megvaltozott munkaképességliek és a romak. Tapasztalataink szerint a munkaerd-

piacra jutds f0 akadalyai: az alacsony iskolazottsdg, a tartés munkanélkiili 1étbol fakadod
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motivaltsagi problémak. A roma ndk iskolai végzettsége, foglalkoztatottsagi szintje, jovedelme még

a roma férfiakénal is jelentésen alacsonyabb.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést

Osszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kdzotti allandé népesség (fd) Regisztralt munkanélkiili/nyilvantartott allaskeresdk szama (f4)
¢ Férfi NG ) "
Ev = ° Osszesen Férfi (TS 0801) NG (TS 0802) Osszesen
(TS0803) | (TS0804)
(Ts 0803) Fé Fé F§ % Fé % Fé %
2012 350 338 688 30 8,5% 29 8,7% 59 8,6%
2013 345 332 677 27 7,8% 22 6,7% 49 7,3%
2014 350 338 688 29 8,4% 24 7,2% 54 7,8%
2015 339 324 663 35 10,3% 20 6,0% 54 8,2%
2016 334 316 650 23 6,9% 19 5,9% 42 6,4%
2017 0 21 BHEGHE 20 HiHHESE 41 HHHHHHHEE

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A regisztralt munkanélkiliek szama enyhén valtozé tendenciat mutatott 2012-2016 koz6tt. 2012-

ben a legmagasabb a munkanélkiiliek aranya. Az azonban megfigyelhetd, hogy az aktiv kortdak

kozott 10 % alatti a munkanélkili a telepiilésen.

3.2.2. szdmu tdblizat - Regisztrilt munkanélkiilliek/nyilvintartott dlldskeresék szima korcsoportok szerint

o o 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Regisztrilt munkanélkiliek/ .
o
nyilvantartott allaskeresék szama | _
- dsszesen
Bsszesen 59 a9 54 54 22 35
F8 1 2 0 0 0 0
20 év alatti (TS 1002) ©
% 2,1% 3,6% 0,0% | 0,5% 0,6% 0,7%
F8 9 7 7 4 3
20-24 év (TS 1003) °
% 14,8% 14,7% 13,6% 12,0% 9,0% 7,2%
F8 8 7 3 7 5 3
25-29 év (TS 1004) °
% 12,7% 13,2% 15,0% 12,9% 10,8% 9,4%
30-34 év (TS 1005) Fo 10 ® © > > 2
% 16,5% 11,2% 11,2% 8,8% 11,4% 6,5%
F& 11 6 7 9 4 3
35-39 &v (TS 1006) °
% 18,2% 12,7% 12,1% 16,1% 10,2% 7,9%
40-44 év (TS 1007) Fo 3 2 4 ® > 2
% 4,2% 3,6% 7,5% 10,1% 12,7% 26,6%
F8 6 7 7 4 4 3
45-49 év (TS 1008) °
% 10,2% 13,2% 12,1% 7,4% 9,6% 9,4%
F§ 7 9 11 11 7 2
50-54 év (TS 1009) °
% 12,3% 18,3% 21,0% 19,8% 15,7% 5,0%
55-59 év (TS 1010) Fo > > 2 > 4 3
% 8,5% 9,1% 5,6% 8,3% 10,2% 9,4%
F& 0 0 1 2 4 6
59 év feletti (TS 1011) °
% 0,4% 0,5% 1,0% 4,1% 9,6% 18,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
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A telepllés szocialis és foglalkoztatdsi helyzete szoros 6sszefliggésben van tarsadalmi
mutatdszamaival, hiszen, ha kevés a munkahely, rosszak a foglalkoztatasi feltételek a fiatalok
nagyobb valészinlséggel elvandorolnak, de ugyanez befolyasolja szocidlis helyzetét is, hiszen
a magas és tartdos munkanélkiiliség miatt tobb lesz a segélyben részesll6k szdma, a lakossag

szegényedik.

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontdsara jellemz6, hogy szinte minden évben
a legkisebb a munkanélkiliek aranya az 55-59 év kozo6tti korcsoportban. A legmagasabb
értékeket 36-45 év kozottiek mutatjak. Sajnalatos, hogy a munkanélkiiliség a fiatalabb
korosztalyt (20-29 év) is viszonylag magas 10% feletti ardnyban érinti, bar csokkend tendenciat

mutat a munkanélkiliség az 6 esetiikben.

A munkahelyteremtés és a foglalkoztatds novelése tekintetében tehat a kdzépkoru

korosztdly problémai a legstirget6bbek.

Az adatok ismeretében a munkanélkiliségi rata jol kifejezi a lakossaganak hatranyait a

munkaer6-piacon, mutatja az eltérd foglalkoztatdsi, munkavallalasi esélyeket.

Kilénosen nehéz helyzetben vannak az otven év feletti, a palyakezd6, az alacsony iskolai
végzettségli, a megvaltozott munkaképességli és a roma munkanélkiiliek. A munkanélkiiliség
okozta egzisztencidlis, mentalis és egészségligyi problémak, pedig novekvé mértékben

megjelennek a gyermekjoléti és szocidlis alapellatds teriletén is.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiliek/nyilvintartott
allaskeresdk szama és aranya nemek szerint

180 napnal
hosszabb ideje o Nok és férfiak aranya, a 130
regisztralt i :,LBD nap:ln thh nvllvantartott. napon tuli nyilvantartott
Ev | munkanélkiiliek | - ookeresék széma nemek szerint allaskeresSkon beliil
aranya (TS 1501)
% Férfi NG Osszesen Férfiak N&k
2012 27,12% 30 29 59 50,4% 49,6%
2013 28,43% 27 22 49 54,8% 45,2%
2014 28,11% 20 24 54 54,7% 45,3%
2015 38,71% 35 20 54 64,1% 35,9%
2016 36,47% 23 19 42 55,4% 44 6%
2017 37,42% 21 20 41 50,9% 49 1%

Farras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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A 3.2.3. tdblazat adatai szerint a 180 napndl régebben regisztralt munkanélkiliek szdma 2012-t6l

folyamatos novekedést mutat. A teleptilés munkanélkiiliségi mutatéja igen magas, a nemek szerint

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

egyenl6 az ardny a n6k és férfiak kozott.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8.
évfolyamat elvégzett 15 éves és
idosebb népesség, a megfeleld

Iskolai végzettséggel
nem rendelkezé 15 éves és iddsebb
népesség, a megfeleld kortak

Ev kortak szdzalékidban szizalékaban
Férfi (TS 1601) N& (TS 1602) Férfi N&
% % % %
2001 88,5% 81,3% 11,5% 18,7%
2011 95,9% 92,6% 41% 7,4%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
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Az alapvégzettséget vizsgdlva megallapithatd, hogy 2001-hez képest mindkét nem esetében nétt

a legaldbb altaldnos iskolai végzettséggel rendelkez6k szama és ezzel egyiitt csdkkent a

végzettséggel nem rendelkez6k szama, viszont nagyobb aranyban vannak a férfiakhoz képest a

végzettség nélkili nék.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresdk szdma iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek
[nyilvéntartott

szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség

= allaskeressk 8 ltaldnosnal o o . o
e BemreT alacsonyabb végzettség 'Altalan'os iskolai 8 altalarlosnal :'nagasabb iskolai
(TS 0901) végzettség (TS 0902) végzettség (TS 0903)
F& F& % Fé % Fé %
2012 59 1 1,7% 13 21,2% 46 77,1%
2013 49 1 1,5% 10 19,3% 39 79,2%
2014 54 0 0,0% 13 24,8% 40 75,2%
2015 54 0 0,0% 12 22,1% 42 77,9%
2016 42 0 0,0% 10 24.7% 31 75,3%
2017 41 0 0,0% 11 27,6% 30 72,4%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
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A tablazatbdl megfigyelhetd, hogy a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkez6k
szama kiugréan magas, 70 % feletti a nyilvantartott allaskeres6k kozott. A 8 altaldnosnal
alacsonyabb végzettségliek szdama nem magas, még az 2 %-ot sem éri el, valdszinlileg azért, mert a
szamuk évrdl évre csokken, valamint a 8 altalanosnal alacsonyabb végzettségliek tobbnyire a
mez&gazdasagban még el tudnak és el is akarnak helyezkedni. A 8 altalanossal rendelkez6k szama

15 és 25 % kozott mozog.

3.2.7. szamu tablazat - Feln&ttoktatasban résztvevék

Altaldnos iskolai 8. évfolyamot eredményesen
felnSttoktatdsban tanuldk szama befejezte a felnSttoktatasban
8 (TS 3401) (TS 3301)
Ev
F& F& %
2012 0 0 #ZEROOSZTO!
2013 0 0 #ZEROOSZTO!
2014 0 0 #ZEROOSZTO!
2015 0 0 #ZEROOSZTO!
2016 0 0 #ZEROOSZTO!
2017 0 0 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és K5zigazgatasi Informdcios Szolgalat (TAKISZ)

Az dltalanos iskolai feln6ttoktatasba nem volt az elmult 4 évben bevonhatd személy.

3.2.8. szdm téblazat - Felndttoktatdsban résztvevék szdma kdzépfoku iskoldban

Szakiskolai Szakkézépiskolai L Kézépiskolai
P - z, < & 2 & 2 Gimnaziumi tanulék szédma a
Kbzépfoku feln&ttoktatasban felnéttoktatdsban felnéttoktatdsban felndttoktatishan =l
résztvevdk dsszesen résztvevék szdma résztvevék szama . . feln&ttoktatashan
. résztvevik

Ev (5 3501) (&) - (T5 3601) ?
Fé F8 % F& % F8 % F8
2012 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0 HZEROOSZTO! 0
2013 0 0 #7ERO0SZTO! 0 #7EROQSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0
2014 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0
2015 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0 H#ZEROOSZTO! 0
2016 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0
2017 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROQSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kdzigazgatasi Informacios Szolgalat (TAKISZ)

Az kozépfoku iskoldban torténd feln6ttoktatasba nem volt az elmult 4 évben bevonhatd személy.

c) kozfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatdas a munkaviszony egy specidlis formdja. Tamogatott ,tranzitfoglalkoztatas”,
amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsédleges

munkaerd-piacra. A kozfoglalkoztatok tamogatast vehetnek igénybe annak érdekében, hogy
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atmeneti munkalehet&séget biztositsanak azok szamara, akiknek az 6nallé allaskeresése hosszu
ideig eredménytelen.

Biikkzsérc Onkormanyzata altal kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztathatdé munkaerd piaci
célcsoport:

- munkalgyi kirendeltségen regisztralt allaskeres6k — foglalkoztatast helyettesité
tdmogatasban részesils, illetve allaskeresési vagy szocidlis elldtdsra nem jogosult
allaskeresdk.

A munkaer§ piaci célcsoport foglalkoztatasahoz a kovetkezé formdakban nyujtanak tamogatast:

- rovid idStartamu foglalkoztatas tdmogatasa (legfeljebb 4 hénap id6tartam, napi 4 6ras
munkaidd),

- hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas tamogatdsa (legfeljebb 12 hénap idétartam, napi 6-
8 6ras munkaidd).

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezéi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehet6ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi

teriiletek, helyben/térségben miik6dé foglalkoztatasi programok stb.)

A munkahelyteremtésben a telepiilés elhelyezkedése hatranyt jelenthet Mez6kovesd
telepuléstinktdél 17 km, Eger 25 km tavolsagra taldlhatd. Zsakteleplilésnek is nevezik, mivel az ide
vezet6 kozut a kozség északi részénél véget ér. Vasuton nem megkozelitheté a telepiilés, a
tavolsagi buszok kétéranként kozlekednek Mez6kdvesdre. A teleplilés zart, hegyi telepiilés lévén

munkavallalas szempontjabdl hatranyos helyzetben van.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaer@piacra valé atmenetet megkonnyité

programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

Fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbdl a munkaerdpiacra vald atmenetet megkdnnyité

programok a telepiilésiinkdon nincsenek.
f) munkaerdé-piaci integraciot segité szervezetek és szolgdltatasok feltérképezése (pl.

felnGttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi

foglalkoztatasi programok)
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A telepilést6l 17 km-re fekvé Mez6kovesd varosaban a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
Kormanyhivatal Mez6kovesdi Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya a rendelkezésére allo éves
tanfolyami lehet6ségek szerint hirdet meg a munkaerGpiaci igényeknek megfelel6 atképzéseket,
tanfolyamokat, az els6é munkahely megszerzésére, illetve munkatapasztalat szerzés el&segitésére.

A munkaerG-piaci szolgaltatasokon beliil a feln6ttképzéseket a Foglalkoztatdsi Osztdly koordindlja.

A legtobb képzés valamilyen szakma elsajatitasara irdnyul.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési onkormdnyzati sajat fenntartasu

intézményekben torténd foglalkoztatasa

A mélyszegénységben éIl6k szamdat az aktiv koruak elldtdsdban részesiul6k szamdanak
felhasznaldsaval tudtuk megbecsiilni. Az dnkormdnyzat els6sorban az aktiv koruak ellatasaban,
ezen belil is a foglalkoztatdst helyettesité tdmogatasban részesiul6ket alkalmazza a

kozfoglalkoztatds keretében intézményeiben

h) hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas teriiletén

Foglalkozasi diszkrimindcidrdél nincs tudomasunk telepilésinkon.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatasok
E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szocialis tdmogatasokat, valamint a munkaerd-

piaci szolgaltatasokat és az allaskeres6k szamara elérhetd szolgaltatasokat.

a) igényelt, illetve megallapitott tAmogatasok dsszege, szama, stb.

E teriileten az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocidlisan raszoruld személyek részére a kovetkezd

pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatok:

e Pénzbeli ellatdsok: iddskoruak jaradéka, foglalkoztatast helyettesitd tamogatas, rendszeres
szocialis segély, apolasi dij, lakdsfenntartasi timogatas, dtmeneti segély, temetési segély.

e Egyes szocialis raszorultsagtol fliggd pénzbeli ellatdsok egészben vagy részben természetbeni
szocidlis ellatds formajaban is nyujthatok, igy lakasfenntartasi tdmogatds, atmeneti segély,

rendszeres szocialis segély, foglalkoztatast helyettesitd tamogatas.
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Természetbeni ellatds tovabba a koztemetés, kozgyodgyellatas, egészségiigyi szolgaltatasra vald

jogosultsag.
3.3.1. szamui tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama
15-64 év kdzotti allando . .
£ ] ) i Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
v népesség szama
i részesiilék (£3) - (TS 1101) részeslilok %
(TS 0803 és TS 0804 Gsszesen)

2012 688 0 0,0%
2013 677 1 0,1%
2014 688 1 0,1%
2015 663 1 0,2%
2016 650 4 0,6%
2017 0 4 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

Allaskeresési segélyben részesiilék szama (&)
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B 15-64 éves alland6 népesség B Alldskeresési segélyben részesiildk

2012-ben még nincs segélyben részesil6. A segélyben részeslil6k szdma a 2013-as évtdl

novekedést mutat, bar még igy is elenyészd szazalékban vannak a keres6képes lakossag

aranyaban.
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt

munkanélkiiliek/nyilvantartott dlldskeresék szdma

Regisztralt
munka'jelkilidnwl- Allaskeresési jaradékra
Ev . van a" ° i jogosultak (TS 1201)
allaskeresok szama
(TS 1301)
F6 F6 %
2012 59 9 14,4%
2013 49 5 10,2%
2014 54 6 11,7%
2015 54 5 9,2%
2016 42 3 7,8%
2017 41 5 11,7%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Alldskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
16,0%
14,0% -
12,0%
10,0% -
8,0% -
6,0% -
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2,0% -
0, 0% T T T T T
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A tablazatbdl megfigyelhetjik, hogy a regisztralt munkanélkiilieknek csak alig tobb mint 10%-a

jogosult allaskeresési jaradékra. A legmagasabb ardny 2012-ben volt, ott még 14,4%-a volt jogosult

a regisztralt munkanélkilieknek allaskeresési jaradékra, de ahogy a munkanélkiliek szama évrél

évre csokken, azzal egyutt csokken a jogosultak szama is.

3.3.3. szamu tablazat - Aktiv koruak ellatasa - Rendszeres szocialis segélyben, egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesitd tAmogatasban részesitettek szama

Rendszeres szocialis segélyben Egészségkarosodasi és
részesitett regisztralt munkanélkiiliek| gyermekfeliigyeleti tdmogatashan Foglalkoztatast helyettesitd
szdma (negyedévek atlaga) - TS 1401 részesiilék atlagos szama 2015. tamogatasban részesitettek atlagos
e marc. 1-t6l érvényes médszertan havi szdma (2015. marcius 01-t6l az
(2015. februar 28-tal az ellatas szerint ellatasra valé jogosultsag
megsziinik, vagy kilén vélik EGYT-re (TS 5401) megviltozott)
g5 FHT-ral
Fé Fé 15-64 évesek %-aban Fé Munkanélkiiliek %-aban
2012 6 0,84% 19 32,20%
2013 6 0,81% 22 44, 67%
2014 8 1,16% 29 54,21%
2015 12,25 0 1,85% 22 40,55%
2016 11,75 0 1,81% 12 28,92%
2017 11 0 #ZEROOSZTO! 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Aktiv koruak ellatasaiban részesiil6k szama (f&)
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Rendszeres szocialis segélyben részesiildk

B Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesiilok

Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesiilok

Rendszeres szocialis segélyt az aktiv koru személy kaphat a Jarasi Hivataltdl, aki nem munkavallalg,
vagy egészségkarosodott, vagy tdmogatott dllaskeresd, vagyis olyan hatranyos munkaerG-piaci
helyzetd aktiv kord személy, aki nem rendelkezik rendszeres, megélhetést biztosité jovedelemmel.
Biikkzsércen a segélyben részesiiltek szama valtozd. 2012-ben 6 f6 részesiilt rendszeres szocialis
segélyben, de ez a szam évrdl évre novekszik. Foglalkoztatast helyettesité tamogatast 2012-2014

kozott egyre tobb ember kapott a telepilésen, viszont ez utan csékkent az aranyuk.

Figyelembe kell venni, hogy 2011 janudr 1-t6l bérpotlé juttatasra (BPJ), illetve 2011 szeptember 1-
t6l foglalkoztatast helyettesité tamogatdsra (FHT) jogosult, aki kordabban rendelkezésre allasi
tdmogatasban (RAT) részesiilt, am a jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni. 2012-t8| csak annak
folydsithatd az ellatds, aki a jogosultsag fellilvizsgalatat megel6z6 évben legaldbb 30 nap
munkaviszonyt tud igazolni koézfoglalkoztatasban vagy mas foglalkoztatdsi jogviszony alapjan.
Amennyiben a feltételeknek nem tud eleget tenni, mert szdmdara nem tudtak kozfoglalkoztatas
korébe tartozd munkat felajanlani, illetve a 30 nap munkavégzést egyéb mddon sem tudta
teljesiteni, akkor a 30 nap szamitasanal az altala teljesitett kozérdek( onkéntes tevékenység
id6tartamat is figyelembe kell venni. A bérpdtld juttatasban részesiilé a munkaligyi szervezettel
nyilvantartott allaskeres6ként koteles egylittm(ikddni. Januar elsejétdl kozfoglalkoztatasban csak a
kirendeltség altal kozvetitett allaskeres6k, elsGsorban bérpdtld juttatasra jogosult személyek
foglalkoztathatoak, akik a felajanlott munkalehet6séget az iskolai végzettség és szakképzettség
figyelembevétele nélkil kotelesek elfogadni, emellett az 6nkormanyzat rendeletben elGirhatja
jogosultsagi feltételként, hogy a juttatdsban részesilé a lakékornyezetét tartsa rendben. A
BPJ/FHT 0Osszege a mindenkori oregségi minimalnyugdijhoz igazitva, tobb mint négy évig
valtozatlanul 28 500 forint volt, majd ez lecsékkent 22.500 forintra.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-dllomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepilésen
fellelhet6 elégtelen lakhatasi korilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatdsokat. E mellett részletezzik a lakhatasra

vonatkozo egyéb jellemzdket, elsGsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

Az onkormanyzati torvény az onkormanyzatok elldtandd feladatai kozott rogziti a lakds (és

helyiség) gazdalkodast. A torvény rogziti az Onkormanyzatok szamdra a hajléktalansag
megelGzésének, és a teriletiikon hajléktalannd valt személyek ellatasanak és rehabilitaciéjanak
kotelezettségét 2013. janudr 1-jétdl.

A lakdsfenntartasi tdmogatas a szocidlisan rdszoruld hdaztartdsok részére a hdaztartds tagjai altal
lakott lakas, vagy nem lakds céljara szolgald helyiség fenntartdsaval kapcsolatos rendszeres
kiaddsaik viseléséhez nyujtott hozzajarulas. A jegyz6 a villanydram-, a viz- és a gazfogyasztas, a
tavh@szolgaltatds, a csatornahasznalat és a szemétszallitdas dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti
dijhoz, a lakdscélu pénzintézeti kolcson torleszté-részletéhez, a kozos koltséghez, illetve a
tlzel6anyag koltségeihez lakdsfenntartasi tamogatast nyujt.

A lakasfenntartdsi tdmogatas alanyi jogon, normativ alapon allapithatéo meg

a) bérlakas-allomany

3.4.1, szamu tahlazat - Lakasallomany

iag Ehbal elég"tellen Ebhdl elég’tellen Ebhal elég"tellen Foh e Ehhal elég,‘tflen
o, [akhatasi e [akhatasi [akhatasi ) [akhatasi
, Lakasdllomany (db)| . Beérlakas dllomany | Szocialis o hasznalt nem o
Ev kériilményeket kériilményekat o kériilményekat — kérillményeket
(15 4201) L (db] o |lakasallomany (db) | | lakascéldingatlanok |
hiztosito lakdsok 0 hiztositd lakdsok hiztosito lakasok b hiztositd lakdsok
s2dma szdma g2dma §2dma
2012 512 0 0 0 0 0 0 0
2013 513 0 0 0 0 0 0 0
2014 514 0 0 0 0 0 0 0
2015 514 0 0 0 0 0 0 0
2016 514 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0

Farras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatok
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Mint a mellékelt tablazatbdl is jol [athatd: Blikkzsérc telepiilés nem rendelkezik egyetlen
onkormanyzati tulajdonban lévé bérlakdssal sem. Az 6sszes lakasallomany szdma 2012-t6l 2016-ig
2 lakdasszammal emelkedett. Az lehet az oka annak, hogy a lakdsszamok nem emelkednek, hogy a

telepilésen viszonylag sok a régebbi eladd haz, és inkdbb azokat vasaroljak meg a telepiilésre

bevandorlé emberek, nem épitenek Uj hazat.

b) szocialis lakhatas

Az onkormanyzati torvény az onkormanyzatok elldtandd feladatai kozott rogziti a lakas (és

helyiség) gazdalkodast. A torvény rogziti az Onkormanyzatok szdmdra a hajléktalansag

megel6zésének, és a teriletiikdn hajléktalannd valt személyek ellatasanak és rehabilitacidjanak

kotelezettségét 2013. januar 1-jétél.

Az 6nkormanyzat tulajdondban all6 lakdsok bérbeaddsardl Biikkzsérc Koézség Onkormanyzat

Képvisel§-testiiletének a Biikkzsérc K6zség Onkormanyzat tulajdonaban 1évé lakdsok és helyiségek

bérletére és elidegenitésére vonatkozd helyi rendelete rendelkezik. E rendelet szerint Szocidlis

helyzet alapjan adhatod bérbe az 6nkormanyzati lakas annak:

e akinek csalddjaban - a vele egyttt kolt6z6 csaldadtagokat szamitva - az egy f6re jutd jovedelem
nem haladja meg a mindenkori nyugdijminimum kétszeresét,

e aki Bilkkzsérc kozségben legalabb harom éve allandé lakdhellyel vagy tartézkoddsi hellyel
rendelkezik.

e aki tulajdonaban ingatlan nincs.

A privatizaciéval egy id6ben a kozizemi dijak is megemelkedtek, a munkanélkiliség
emelkedésével a lakhatasi gondok feler6sddtek. Ezen varatlan krizishelyzetekre fel kell

késziilni és a nehéz sorsu csaladok gondjainak megoldasara komoly hangsulyt kell fektetni.
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c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Egyéb lakdscélra nem hasznalt ingatlanok sem taldlhatoak a telepilésen..

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Telepulésiinkdn hajléktalan személyek, illetve elégtelen lakhatdsi kdrilményeket biztositd lakasok

nincsenek.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és adéssagcsdkkentési
tamogatasban részesiilék szama

Lakasfenntartasi Adossagesokkentési
Ev tamogatdshan részesitett | tAmogatdshan részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)

2012 65 0

2013 33 0

2014 35 0

2015 35 0

2016 22

2017

Forras: TelR, KSH Tstar

Tamogatasban részesiilék (f5)

0_ T T T T T

2012 2013 2014 2015 2016 2017

B8&8883

m Lakasfenntartasi tamogatas  m Addssagesdkkentési tamogatas

Kozséglinkben évrél évre csokken a lakasfenntartasi tamogatasban részesiil6k szama. 2012. évben

még 65-en részesliltek lakasfenntartdsi tamogatasban, ez a szdm azonban harmadara csokkent
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2016-ra. A csokkenés oka, hogy kevesebb a munkanélkiliség, igy nem szorulnak ra az emberek az

Onkormanyzat kiegészité tdmogatasara.

A lakasfenntartasi tdmogatas a szocidlisan rdszorult személyeknek, csalddoknak az altaluk lakott
lakds vagy nem lakas céljara szolgdld helyiség fenntartdsaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik
viseléséhez nyuljtott hozzajarulds. Normativ lakdsfenntartdsi tamogatdsra jogosult az a személy,
akinek a haztartasdban az egy fogyasztdsi egységre jutd havi jovedelem nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 250%-at (2018-ben 71 250 forintot), és a
haztartas tagjai egyikének sincs vagyona. A tamogatds minimum havonta 3000 forint, fels6 hatara
nincs, 6sszeget a szocialis torvényben foglalt képlet alapjan keril kiszamitasra.

Lakasfenntartasi tdmogatds ugyanazon lakasra csak egy jogosultnak allapithaté meg, figgetleniil a
lakdsban él6 személyek és haztartasok szamataél.

Az 6nkormanyzathoz benyujtott (irlapon egyetlen kdzlizemi szolgdltatot kell megjeldlni, ahova az
onkormanyzat utalja a megallapitott tdmogatast: ez lehet, viz-, villany-, vagy gazszamla. A hatralék
felhalmozéddsanak megakaddlyozasat célozza a lakdsfenntartasi tdmogatds kozvetlendl a

szolgdltatohoz torténd utaldsa.

Javasoljuk, hogy azt a szolgdltatét jelolje meg a kérelmezd, ahol az esetleges hatraléka legjobban
veszélyezteti a lakhatasat. Az Grlaphoz mellékelni kell egy, az érintett kozm(it6l kapott szamlat az
azonositd adatok miatt. Szlikség van a hdaztartasban él6k munkaltatdi igazolasara a benyujtast
megel6z6 honap jovedelmérdl, illetve a rendszeres pénzbeni juttatasokrdl, példaul: nyugdij,
arvaellatas, csaladi potlék.

Hitelt érdemlGen bizonyitani kell a lakas nagysagat, példaul adasvételi szerz6dés vagy tulajdoni lap
masolataval, végsé soron sajat bevallassal. Extrém esetben, ha nincs olyan rezsiszamla, amire a
lakdsfenntartasi tdamogatds minden hdénapban elutalhatd, az lgyfél igényelheti tlizifa vasarlasa

céljabdl. Ezt a megoldast az utdbbi id6ben egyre tobben valasztjak.

f) eladésodottsag

Telepulésiinkdn is komoly probléma az eladdsodas, kiilondsen a hatranyos helyzetl, munkajukat
elveszité vagy alacsony jovedelm(, idGs, vagy tobb gyermekes csaladoknak. Ez a réteg veszitheti el
a lakdsat, valhat hajléktalannd leginkabb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hidanyaban a

kozszolgaltatasokat.
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Védend6 fogyasztdi kérelmet nyudjthat be a villamos energia szolgdltatonal, illetve a
gazszolgaltaténal, aki a jogszabdlyban meghatdrozott elldtadsban részesil és tartozdsa van a
szolgaltato felé. Ez alapjan részletfizetést vagy fizetési halasztast kaphat.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakdoovezetben elhelyezkedé lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, koézmiiszolgaltatasokhoz, ko6z0sségi kozlekedéshez vald

hozzaférés bemutatasa

Nem taldlhato kilterileten és nem lakdovezetben elhelyezked6 ingatlan

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Teleplilésiinkon telepek, szegregdtumok nem taldlhatdak.

a) a telep/szegregatum mint lakdkodrnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasallomanyanak allapota, kdzmliiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valé
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzGi stb.)

Telepuilésiinkdn telepek, szegregatumok nem talalhatdak.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl fébb
jellemz6i (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,

halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya, stb.)

Teleplilésiinkon telepek, szegregdtumok nem taldlhatdak.

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai

Telepiilésiinkon telepek, szegregatumok nem taldlhatdak.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A telepilésen mikodik orvosi ellatas, haziorvosi rendelés keretein beliil, amely a feln6ttek és
gyermekek vizsgalatat és egészségligyi ellatasat egyarant megvaldsitja. A telepilésen egy orvosi

rendeld talalhato.
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A haziorvosi feladatokat vallalkozds biztositja. A Védéndi Szolgalat fenntartasa a 3 telepiilés

feladata.
3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas
Feln&ttek és gyermekek Csak felnottek részére .. .
.. .. . .. . A hazi gyermekorvosok altal
- részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi ) ) .
Ev . i o . ellatott szolgalatok szama
szolgalatok szama szolgaltatasok szama (TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)

2012 1 0 0
2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.2. szamu tablazat - Kbzgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

= Koézgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

(TS 5601)
2012 20
2013 11
2014 18
2015 31
2016 20
2017

Forras: TelR, KSH Tstar

Kbzgyégyellatottak szama (f6)
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3.6.3. szdmq tablazat - Apoldsi dijban részesitettek szama

a o .. Apolési dij, méltanyossagi
Apolasi dij, alanyi jogon: A .
q i . . N .. alapon: tamogatasban .
Ev tamogatasban részesitettek évi i . .. i Osszesen
i i részesitettek évi atlagos szama
atlagos szama (TS 5901)
(TS 5902)
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Apolasi dijban részesiil6k szama (f6)

0.9
0.8
0,7
0,6
0.5
0.4
0,3
0,2
0,1

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Az apolasi dijban részesil§ személyekrél nincs adat 2012-6ta.

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Az egészséglgyi alapszolgdltatasokhoz, szakellatas, fejleszt6 és rehabilitacids ellatashoz,
valamint a prevenciés és szlirGprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valé hozzaférés biztositott térségi szinten belil.

b) prevencidés és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori koételezé

szlirésekhez) val6 hozzaférés

Teleplilésiinkdon a lakossdg szamara szlir6vizsgdlatot a Magyar Voroskereszt, kilonbozé
onkormanyzati és alapitvanyi szervezetek bonyolitanak le, mint pl. évi egyszeri véradas,

mammografids szlirvizsgalat, illetve egészségligyi allapotfelmérés.
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c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

A fejleszt6 és rehabilitacios elldatasahoz valéd hozzaférés telepiilésiinkdn nincs, nem relevans. A

szolgdltatas 20 km-re a telepilést6l Mezékovesd varosban all rendelkezésre.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetésben célunk az egészséges tapldlkozas érvényesitése. Az étkeztetést jelenleg
lebonyolité vallalkozé sok gondot fordit arra, hogy a legjobb alapanyagokbdl, nagy odafigyeléssel
késziljenek az ételek. A legujabb el6irdsoknak megfelel6en torténik az ételek elkészitése, valamint

adagolasa az dvodas és iskolas koru gyermekek részére.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A telepilésen szervezett programokon, sportprogramokon a hozzaférés mindenki szamara
biztositott. A programok szervezésénél az esélyegyenlGség védelmét figyelembe vessziik, mind

a programok jellegénél, mind a helyszin kivalasztasanal.

f) személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatdsokhoz Biikkzsérc Kézség Onkormanyzata
biztositja az allampolgarok szdmadra az egyenld esély(i hozzaférést. Preventiv rendszerszemléleti
szocidlis munka keretében komplex segitséget nyujtanak az allampolgarok 6nalld életvitelének és
készségének megbrzéséhez, er@sitéséhez. Ide sorolhatd: a szocidlis étkeztetés, a hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatas.

A szocialis ellatdsok és a szolgaltatasok 6sszehangoltan, koordinaltan mikodnek, nagymértékben
lefedik a szocialis sziikségleteket.

A helyi szocidlis ellatorendszer kozéppontjdban tovabbra is a segitségre szorulé emberek allnak,
akiknek szinvonalas ellatasa feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartdsat. A helyi szocialis
szolgaltatasok gyakorlatdban a személykézpontu szocialis munka folyamatosan biztositott, amely
megteremti a hatranyos helyzetben él6k tamogatasanak, az esélyegyenléség megteremtésének

feltételeit.
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g) hatranyos megkilonboztetés, az egyenlé banasmdod kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor

Nem tortént hatrdnyos megkiilonboztetés az dnkormanyzat intézményeiben dolgozdi torekednek

az egyenld banasmadd kovetelményeinek betartasara.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az

egészségligyi ellatérendszer keretein belil

Kiemelt fontossagu a kozségben él6 fogyatékosok, mélyszegénységben él6k, id6sek, gyermekek

ellatdsa, mind szocialis mind az egészségligy teriletén.

3.7 K6z6sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatdsa

A kozoOsségi élet szinterei sokrétliek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, az oktatasi,
szocidlis intézmények, a templomok, a civil szervezetek, sportegyesiiletek, az azonos érdekl&désu

emberek szervezGdései, stb.

a) k6zosségi élet szinterei, forumai

Teleplilésiinkon a kozosségi élet szintere leginkdbb a kdzbsségi hdz. A neves eseményekhez
kothet6 és egyéb apropdbdl megrendezésre keril6 misorok, programok ezen a helyszinen
keriilnek megvaldsitasra, amennyiben az id6jaras szabadtéri program megrendezését nem teszi
lehet6vé. A konyvtar is lehetGséget biztosit a kozosségi élet fejlédésének, internetes elérésével, a

szabadidd hasznos eltoltésével.

b) kozOsségi egyittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Telepilésinkdn a kozosségi egyuttélés jol mikodik, etnikai konfliktusok nem fordulnak el6. A
megfelel6 tarsadalmi viszonyok megteremtését és fenntartasat kell szolgaljadk a kilonb6z6

rendezvények és kdzosségi programok.
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¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

Nem relevans adat telepilésiinkon.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi

tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Blkkzsérc telepililésen roma nemzetiségi dnkormanyzat nem mukaodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn teleplilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A tartdés munkanélkiiliség aranya magas Kozfoglalkoztatasi programokba torténd
bevonasuk

Lakasfenntartasi tamogatasok szama tovabbra | Palyazati forrasok, ezen probléma megolddasara
is magas

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

Egyre nagyobb méreteket Olt a gyermekszegénység. Nagyon sok gyermek csak az dvodaban és az
iskoldban jut meleg ételhez. A szegény csalddok nagy része a gyerekek utén jaro ellatasokbdl él.
Sulyos problémat jelent a szegény csaladoknak a lakds fenntartdsa, a tlizel6 beszerzése.
Esetenként az évodaba és iskolaba jaras is nehézséget okoz a ruhazat, cip6, tizdérai hidnya miatt. A
nehéz sorsu gyerekek hatranyait még inkdbb tetézi a kifizetetlen kdzmlitartozas, villany, gaz
kikotése. llyen esetekben sajnos a sziil6k sokszor fordulnak uzsorakamatosokhoz, amivel még
inkabb tetézik a bajt.

Ebbdl az 6rdogi korbdl nagyon nehéz kijutni, szinte lehetetlen.

Azok a szlil6k, akik rendelkeznek munkahellyel, azok is keveset keresnek, épp, hogy kijonnek a
fizetéslikbdl. A csaladok bevételei alig fedezik a rezsikdltséget, hiteleket, a gyerekek iskolaztatasat,

étkeztetését.
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A tartds munkanélkiiliség mentdlisan is tonkreteszi a csaladokat. Az emberek alkoholizmusba,
depresszidba, legrosszabb esetben 6ngyilkossagba menekiilnek. Gyakoriva valik a megélhetési
blindzés.

A szegénység, munkanélkiliség kovetkeztében kialakult csalddi funkciézavarok, mentdlhigiénés
problémdk kozvetlen hatdssal vannak a gyermek fejl6désére. A tarsadalmi kovetkezetlenségek
kihatnak a csalad életére, amely nem tudja megvaldsitani taplald, biztonsagot nyujté funkcidjat. A
tdplalé kornyezet ingovanyos, bizonytalan kornyezetté valik. A leirt problémak tikrozédnek a
gyermek teljesitményében, viselkedésében, beszédkulturdjaban. A gyermek
személyiségfejl6désére ezen kivil veszélyt jelentenek még, és er6teljes hatast gyakorolnak a
média er6északot sugarzé misorai is. A szll6k tobbsége nem szelektalja a misorokat, a gyerekek
valogatas nélkil megnézhetnek mindent. Az erkdlcsi értékek meglazulasa tetten érheté a csaladok
életében, életvitelében.

Az egyre mélyll6 szegénységgel, nincstelenséggel a gyermekvédelemben dolgozdk sajnos
mindennap talalkoznak munkdjuk soran. A gyermekek védelmével kapcsolatos problémak talan

ezért is jelentkeznek halmozottan telepiilésiinkon is.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szdma és aranya, egészségiigyi,

szocialis, lakhatasi helyzete

A gyermekek védelmérdl és a gydmuigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. Torvény 5. § (n) pontja:
,veszélyeztetettség: olyan-magatartds, mulasztds vagy kovetkeztében kialakult-dllapot, amely a
gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkodlcsi fejl6dését gatolja, vagy akadalyozza. A
veszélyeztetettség fogalma mellett a veszélyeztet6 magatartast is meg kell emliteni. Barmilyen
nehéz helyzetben élnek is csaldadok, veszélyeztetettségrGl elsGsorban gyermekek esetében
beszéliink. Olyan allapotrél van szd, amelynek kialakulasaban szamtalan tényez6 jatszhat kozre a
szul6k, a kornyezet vagy éppen a gyerek részér6l. A hatékony megelG6zés érdekében fontos
tisztazni, hogy az egyes érintettek veszélyeztet§ magatartasa milyen mértékben jarul hozza a

veszélyeztetett allapot kialakuldsahoz.
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A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a
gyermekjoléti szolgdltatds feladata. Ha a szil6 vagy mds torvényes képvisel6 a gyermek
veszélyeztetettségét az alapelldatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy
nem akarja, de alaposan feltételezhet6, hogy segitséggel a gyermek fejl6dése a csaladi
kdrnyezetben mégis biztosithatd, a teleplilési dnkormanyzat jegyz6je a gyermeket védelembe
veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A kdznevelési torvény 2013. szeptember 1-éig
hatdlyban tartja a kdzoktatdsrdl sz6l6 torvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjaban rogzitett
definiciét a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet vonatkozasaban, ezt kbvetéen a definiciét
a Gyvt. fogja tartalmazni. A 2013. szeptember 1-éig hatalyos szabdlyozds értelmében hatranyos
helyzetd az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsagat csalddi korilményei, szocidlis helyzete miatt megallapitottak. E csoporton belil
halmozottan hatranyos helyzet(i az a gyermek, tanuld, akinek torvényes felligyeletét ellaté szilbje,
ovodas gyermek esetén a gyermek harom éves kordban, tanuld esetén a tankotelezettség
beallasanak id6pontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyamdn folytatott tanulmanyait fejezte
be sikeresen. Errél a sziil6 6nkéntesen a Gyvt.-ben meghatarozott eljaras keretében nyilatkozhat.
Halmozottan hatranyos helyzet(i az a gyermek, tanuld is, akit tartés nevelésbe vettek.

A jegyz8 Osszesiti a telepilési onkormanyzat illetékességi teriiletén a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet( gyermekek és tanulék szamat és az ily mddon eldallitott statisztikai adatokat

minden év oktéber 31-ig megkildi az illetékes kormanyhivatal részére (Nktvr. 27-29. §)

4.1.1. szama tabldzat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek
szama

Védelembe vett kiskord
E gyermekek szdma Veszélyertetett kiskord gyermekek
v
december 31-én szama december 31-én (TS 3101)
(Ts 3001)
2012 0 0
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (fo)

L T = T = T = T~ S S SO S WP

2012 2013 2014 2015 2016 2017

m Védelembe vett kiskori Veszélyeztetett kiskor

Az elmult évek soran a védelembe vett kiskordak nem voltak. A gyermekek védelmérél és a
gyamugyi igazgatdsrol szélé 1997. évi XXXI. torvény szabalyozza a védelembe vett és
veszélyeztetett kiskoruak gondoskodasat. A nyilvantartasrdl a helyi 6nkormanyzat gondoskodott,

de ezen feladat 2013-t6l jarasi hataskorbe tartozik
b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szdmara a telepliilési 6nkormanyzat
jegyzGje a Gyvt.-ben meghatdrozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
vald jogosultsagot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsag megallapitasa sordn sor keril a
jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgdlatara a Gyvt. 19. §-a szerint.
Kiegészit6 gyermekvédelmi tamogatdas: A tdmogatasra a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesilé gyermek gyamjaul rendelt hozzatartozd jogosult, aki a gyermek
tartdsara koteles és
1. nyugellatasban,
korhatar el6tti ellatasban,
szolgalati jaranddsagban,

balettmUvészeti életjaradékban, részesiil.

korhatar el6tti ellatasban,

2

3

4

5. nyugellatasban,
6

7. szolgalati jaranddsagban,
8

balett m(ivészeti életjaradékban, részesiil.
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4.

1.2. szami tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)

2012

2013

2014

34

2015

33

2016

20

2017

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

50

2012

30 4
25+
20
15 -
10 4
5
LU T T T T T

2013 2014 2015 2016

2017

2012. 6ta folyamatos csokkenés figyelheté meg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

terliletén. Kiegészitd-, illetve rendkiviili gyermekvédelmi kedvezményben egyetlen lakos sem

részesult.

c) gyermek jogan jaroé helyi juttatasokban részesiil6k szama, aranya

Rendkivili gyermekvédelmi tamogatdsban részesithetd az a gyermek, ill. fiatal feln6tt, akinek

csaladja idészakosan létfenntartdsi gondokkal kiizd, vagy a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili

élethelyzetbe keriilt.

46



A gyermekek jogan jarod helyi juttatasok tiikrében sajnos nem all rendelkezésiinkre adat a vizsgalt
idészakban. Az 6nkormanyzat képvisel6-testiilete nem alkotott az adott ellatdsokra vonatkozd

helyi rendeletet.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés

normativ kedvezményének igénybevételére.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6é gyermekek szama, aranya

Telepulésiinkdn nem élnek kulféldi allampolgarsaggal rendelkezé gyermekek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Teleplilésiinkdon nem jellemz6ek, illetve nincsenek szegregdlt, telepszerd lakdkornyezetben é16

gyermekek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6

gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségligyi alapelldtds, a szocidlis, gyermekjoléti és

gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi 6nkormanyzat feladata.

Egészségligyi ellatas: az egészségligyr6l szélé 1997. évi CLIV. torvény adja, amely elGirja, hogy a
teleplilési Gnkormanyzat az egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrdl,

b) afogorvosi alapellatasrdl,

c) az alapellatashoz kapcsolddo ligyeleti ellatasral,

d) avéddénéi ellatasral,

e) aziskola-egészségligyi ellatasrol.

A gyermekek szamdra nyujtott gyermekjoléti szolgaltatds, szocidlis ellatasok: A hatdlyos jogi
szabdlyozas alapjan a gyermekjoléti szolgdltatds olyan, a gyermekek érdekeit védé specialis

szolgaltatas, amely a szocidlis munka maddszereinek és eszkodzeinek felhasznalasaval szolgalja a
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gyermek testi, lelki egészségének, csaldadban torténdé nevelkedésének elGsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését. A szolgdltatds elvi alapjai, mikodésére vonatkozd
szabalyozok jogszabalyi kereteit a Gyvt., valamint a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és m(ikodésik feltételirdl
szol6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentés
része eléri az adott telepilés valamennyi gyermekét, szolgaltatd és megrendel§ funkciéval bir.
Tevékenységét Osszehangolva a gyermekeket ellaté egészségiligyi és nevelési-oktatasi
intézményekkel szervezési, szolgdltatdsi és gondozdsi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgdlat
az dltala ellatott telepiilésrészen, telepilésen figyelemmel kiséri valamennyi 8-18 éves gyermek

szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.

A gyermekijoléti alapellatas keretében biztosithatd gyermekek napkdzbeni elldtdsanak formai:
a) a bodlcsbéde, a hetes bolcséde
b) a csaladi napkozi,
c) a csaladi gyermekfeliigyelet,
d) a hazi gyermekfelligyelet,

e) az alternativ napkozbeni ellatas.

A gyermekek atmeneti gondozdasa keretében — kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozasat csaladok
atmeneti otthona biztositja — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejl6dését elbsegitd, az
életkordnak, egészségi allapotanak és egyéb szikségleteinek megfeleld étkeztetésérdl, ruhazattal
vald elldtasardl, mentalhigiénés és egészséglgyi ellatasardl, gondozasardl, nevelésérdl,

lakhatdsaradl, vagyis teljes koru ellatasardl kell gondoskodni.

Fogyatékos gyermekek elldtdshoz torténd hozzaférése: a szakértGi bizottsdg szakvéleménye
alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves kordig fejlédését biztositd korai fejlesztésben és
gondozdsban, vagy fejleszt6 felkészitésben vehet részt. Az Szt. rendelkezése szerint a nappali
ellatas keretében gondoskodni kell tobbek kdzt a harmadik életéviiket betoltott, dnkiszolgalasra
részben képes vagy onellatasra nem képes, de felligyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista

személyek napkodzbeni tartdzkoddsardl, étkeztetésérdl.
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Gyermekétkeztetés: Ha a szUl§ (torvényes képvisel§) eltér6en nem rendelkezik, a fenntarté az
o6voddaban és az iskoldban a gyermekek és a tanuldk szdmara az évodai nevelési napokon, illetve
iskolai tanitdsi napokon biztositja a déli meleg fGétkezést és két tovdbbi étkezést. Iskolai
étkeztetésben részesiilhet az a tanuld is, aki napkozit nem veszi igénybe. Az étkezések koziil az
ebéd kilon is igényelheté (Gyvt. 151. §). Ezen szabdlyokat kell alkalmazni a nyari szocidlis
gyermekétkeztetés esetében is.

a) védondi ellatas jellemzdbi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott

ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szama tablazat — Védondi dllashelyek szama

Betdltott vedondi véddndre jutdé gyermekek
Ev allashelyek szama Fey I &Y
szama
(TS 3201)

2012 1 17
2013 1 23
2014 1 21
2015 1 15
2016 1

2017 1

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

Egy véddnére jutd gyermekek szama (f8)

25
20
15
10

3

D T T T T T 1

2012 2013 2014 2015 2016 2017
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Védénai lléshelyek (db)
1,2

1.
0,8 -
0,6 +
0,4 -
0,2 -

0 A T T T T T

2012 2013 2014 2015 2016 2017

A védbndi ellatas a telepilésen megoldott. Az egy védéndre jutd gyermekek szama évrél évre

csokken, novekedés csak 2013-ban volt.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz

valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szami tabldzat — Gyermekorvosi ellatds jellemzdi

Hazi
Betdltetlen felnott Haziorvos altal Gyermekorvos Feln&tt hazi orvos
- - . . - . . . . . gyermekorvosok
Ev haziorvosi praxis/ok | elldtott személyek altal ellatott altal ellatott .
szama
szdma szdma gyerekek szima gyerekek szima
(TS 4601)

2012 o 985 n.a. n.a. ]
2013 o 969 n.a. n.a. ]
2014 o] 957 n.a. n.a. 0
2015 o 937 n.a. n.a. ]
2016 o 929 n.a. n.a. 0
2017 o a

Forrds: TelR, KSH Tstar, odnkorményzati adatgy(jtés

Telepllésiinkdn a haziorvosi, a hazi gyermekorvosi ellatast vallalkozas keretében biztositjuk. A
haziorvos altal ellatott személyek szdma évrdl évre csokken, melynek oka az alacsony sziletésszam
és a magas haldlozasi arany. A haziorvosi kdzséglinkben minden nap biztosit rendelési id6t,
gyermekorvos egy hédnapban egyszer van a teleplilésen, de a gyermekorvos altal ellatott

gyermekek szamardl sajnos nincsen adatunk.
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c¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozo adatok

4.3.3. szamu tablazat - BolcsGdék és bblcsSdébe beiratott gyermekek szama

Szocidlis szempontbol
. i . felvett gyerekek szama Nem
Onkormdnyzati | - ggjcogdebe beirt | (munkanélkili sziils, | Snkormanyzati
Ev bolcsGdek szama gyermekek szama veszélyeztetett bolcsddék szama
(TS 4801) ? (TS 4701} gyermek, nappali (munkahelyi,
tagozaton tanulé magan stb.)
sziild)
2012 ] ] ] o
20132 0 0 0 1]
2014 0 ] ] 0
2015 ] ] ] 1]
2016 ] ] ] 0]
2017 0 0 0 1]

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyijtés

4.3.4. szamu tablazat - BolcsGdében és csaladi napkoziben engedélyezett férdhelyek szama

Egyéb, nem
e Miikoda, . . . Csaladi napkoziben
Miikddo (Osszes) . R . dnkormanyzati . L
. o onkormanyzati o engedélyezett férdhelyek
Ev bolcsodei férdhelyek | o bélcsddei . ,
B bilcsddei féréhelyek . ; szama (december 31-én)
szama : (munkahelyi, magan
szama . i (TS 4901}
sth.) férGhelyek szama
2012 o o o o
2013 o 0 0 0
2014 o o o o
2015 o 0 0 0
2016 1} o o o
2017 o 0 0 ]

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

Csaladi napkozi nincs Bikkzsércen. A lakossag kérében nem meriilt fel igény a csaladi napkozi

szolgaltatas kialakitasara.

Ovodank tobb mint Otven éves multra tekint vissza.
Jelenleg két darab gyermekcsoport biztositja a 3 -7 éves koru gyermekek nevelését - oktatasat a
Tevékenységkdzponti Ovodai Nevelési Program alapjan. Célunk: A teljes gyermeki személyiség

sokoldalu fejlesztése tevékenységek altal.
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d) gyermekjoléti alapellatas

Gyermekjoléti Szolgdlat: A gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védé specialis
személyes szolgdltatas, amely a szocidlis munka moddszereinek és eszkdzeinek felhaszndlasaval
szolgdlja a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének elGsegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,
illetve a csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését. A gyermekjoléti szolgdlat tevékenységének
jelentG6s része eléri az adott telepilés valamennyi gyermekét, szolgdltaté és megel6z6 funkcidval
bir. Tevékenységét Osszehangolva a gyermekeket elldtd egészségligyi és nevelési-oktatasi
intézményekkel szervezési, szolgdltatdsi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjodléti szolgdlat

figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.

A Biikkzsérci Kozség Onkormanyzata a gyermekjoléti szolgéltatassal, a hazi segitségnyujtassal, a

csaladsegitéssel, valamint a gyermekek napkozbeni elldtdsdhoz kapcsolédo feladatokat latja el.

e) gyermekvédelem

A gyermekek védelme a gyermek csaldadban torténé nevelkedésének el8segitésére,
veszélyeztetettségének megelGzésére és megsziintetésére, valamint a szil6i vagy mas
hozzatartozdéi gondoskodasbdl kikeriil6 gyermekhelyettesité6 védelmének biztositasara iranyuld
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujté
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint e toérvényben
meghatdrozott hatdsagi intézkedések biztositjdk. A gyermekvédelmi rendszer miikodtetése allami
és 6nkormanyzati feladat.
A gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolédo feladatot latnak el — a gyermek csaladban torténd
nevelkedésének elGsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése és megsziintetése
érdekében — a torvényben meghatdrozott alaptevékenység keretében
- az egészségligyi szolgaltatast nyujték, igy kilondsen a véddndéi -szolgalat, a
haziorvos, a hazi gyermekorvos,
- a személyes gondoskodast nyujtd szolgaltatdk, igy kiilondsen a csaldadsegit6é
szolgdlat, a csaladsegit6 kdzpont,
- a kdznevelési intézmények,
- arenddrség,

- az ligyészség,
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- a birdsag,

- a partfogd felligyelGi szolgalat,

- az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellato szervezetek,

- a menekiilteket befogadé allomas, a menekiltek atmeneti szallasa,
- a tarsadalmi szervezetek, egyhazak, alapitvanyok,

- a munkaligyi hatdsag.

Az el6z6ekben felsorolt intézmények és személyek kotelesek

- jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti
szolgalatnal,

- hatésagi eljardst kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve sulyos
elhanyagoldsa vagy egyéb mas, sulyos veszélyeztet6 ok fennallasa, tovabbd a gyermek 6nmaga
altal el6idézett sulyos veszélyeztet6 magatartasa esetén. llyen jelzéssel és kezdeményezéssel
barmely allampolgdr és a gyermekek érdekeit képvisel6 tarsadalmi szervezet is élhet.

Ezek a személyek, szolgaltatdk, intézmények és hatdsagok a gyermek csalddban torténd

nevelkedésének el&segitése, a veszélyeztetettség megel6zése és megsziintetése érdekében

kotelesek egymadssal egylttm(ikddni és egymast kdlcsondsen tdjékoztatni.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgaltatdsok biztositdsa nem kotelez6 6nkormanyzati feladat,

azt az allam biztositja a gyermekek részére.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidGs és sziinidGs programokhoz valé hozzaférés

Az egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz vald szabad hozzaférés a

gyermekek szamara biztositott.

A telepiilésen az alabbi formdkban biztositott a sportprogramokhoz vald hozzaférés:
A falu ovodajaban a nevelés folyamataban aranyos hangsulyt kap az életkori sajatossdagokhoz
igazodd testnevelés, a tudatosan iranyitott jatékos mozgds tanuldsa. A testnevelési foglalkozasokat
rendszeresen megtartjak. Az 6voda napirendjének szerves része a mindennapi frissité6 torna,
melynek anyagat elssorban a mozgdasos jatékok adjak, gimnasztikai gyakorlatokkal kiegészitve. A

foglalkozasokon fejlesztik a gyermekek akarati tulajdonsagait, mint fegyelmezettség, énfegyelem
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és kitartds. Rendszeresek a természetben, szabad levegén tett kiranduldsok, melyek sok-sok
ismerettel gazdagitjak a gyermekeket, kellemes élményt nydjtanak, és j6 lehetdséget biztositanak

az egészséges életmaddra.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdonyv

Telepulésiinkdn a kozétkeztetés vallalkozd utjan megoldott, a Varalja Kaptarké Kft. latja el. Az
intézmény altal nyujtott szolgdltatas megfelel az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLVI. térvény 50.
§. (3) bekezdésének, mely szerint a kozétkeztetésben — kiilonos tekintettel az egészségligyi,
szocialis és gyermekintézményekben nyujtott kozétkeztetésre — az élettani szlikségletnek

megfelel6 minGségl és tdpértéki étkezést kell biztositani.

i) hatranyos megkilonboztetés, az egyenlé banasmdd koévetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

A szolgaltatdsok nyujtdsakor telepiilésiinkon nem séril az egyenlé bandsmaod koévetelménye.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek

keretein belil

A teleplilésen a hatranyos helyzet(i lakossdgnak megprdbadljdk a lehet6 legnagyobb segitséget

nyujtani a tdmogatasok terén.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek

kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenlGsége

A teleplilésen a jogszabdlyoknak megfelel ez a tevékenység!

Az aldbbiakban attekintjiik — az egységes szemlélet miatt - azokat a terileteket, amelyek a
jogszabalyokban megjelennek, és a kéznevelésre vonatkozéan meghatarozzak az esélyegyenlGség
biztositasat. A koznevelési intézmények 2013. januar 1-ét6l — az dvoddk kivételével — nem
Onkormanyzati fenntartasuak.
Fogalmak:

e Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanuldk:
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a) kulénleges banasmaddot igényl6 gyermek, tanulé:
aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanulo,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulé,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld (Nkntv. 4. §-dnak 13. pontja)

e Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdznevelésben: Id. a 4.1. pontban foglalt
definiciot.

e Sajatos nevelési igényld gyermekek, tanuldk: a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyittes el6forduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejl6dési zavarral (sulyos
tanulasi figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd6k csoportja (Nkntv. 4. § 25.
pont)

o Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kizd6 gyermekek, tanuldk: az a
kiilonleges banasmaddot igényl6 gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsdg szakértGi
véleménye alapjan az életkordhoz viszonyitottan jelent6sen alulteljesit, tarsas kapcsolati
problémdkkal, tanulasi, magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kizd, k6zdsségbe vald
beilleszkedése, tovabba személyiségfejl6dése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat,
de nem mindsiil sajatos nevelési igénylinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

e Aranytalan teher: Ha a nevelés, a nevelés-oktatds korilményei az atlagos koriilményekhez
képest - a gyermek, a tanulo életkordt és sajdtos nevelési igényeit figyelembe véve -
lényegesen nehezebbek vagy jelentés koltségnovekedést okoznak a gyermeknek,

tanulénak vagy a sziilének (Nkntv. 4. § 2. pont).

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igény( és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék o6vodai, iskolai
ellatasa
Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényl gyermekek, tanuldk nevelésérdl, iskolai
felkészitésérdl a szakértSi bizottsag szakértbi véleménye szerint kell gondoskodnia az évodanak,
iskolanak. A sajatos nevelési igényl gyermek dvodai nevelése, a tanuld iskolai nevelése-oktatasa,
tovabba kollégiumi nevelése az e célra létrehozott gyogypedagdgiai nevelési-oktatasi
intézményben, konduktiv pedagdgiai intézményben, dvodai csoportban, iskolai osztalyban, vagy a

tobbi gyermekkel, tanuldval részben vagy egészben egyutt térténhet. A gyermek, tanulé integralt
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vagy specialis intézményi keretek kozott torténd nevelését, oktatasat a szakértGi bizottsag altal
kiadott véleményben foglalt allasfoglalas alapjan lehet és kell biztositani. Az ezzel ellentétes

gyakorlat jogsérté mind a Nkntv., mind pedig az egyenl6 banasmaod kovetelményét tekintve.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenld banasmad illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban.
igy killobndsen az oktatdsba torténd bekapcsolddds feltételeinek meghatdrozasa, a felvételi
kérelmek elbirdlasa, az oktatas kdvetelményeinek megallapitdsa és a kdvetelménytdmasztas, a
teljesitmények értékelése, az oktatdshoz kapcsolddé szolgaltatasok biztositasa és igénybevétele,
az oktatdssal Osszefliggd juttatdasokhoz valé hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatds, az
oktatdsban megszerezhet6 tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiaddsa, a pdlyavélasztasi
tanacsaddshoz valé hozzaférés, valamint az oktatdsban vald részvétellel Osszefligg6 jogviszony

megsziintetése soran.

4.4.2, szama tiblazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai - Ovodai - -
odal Ovodai férdhelyek odal Gvodaba beirt Ovodai
gyermekcsoportok . feladatellatasi . B L.
. . . szama . gyermekek szama | gyogypedagogiai
E 3-6 éves kord S7Ama - {2y dagoaiai helyek szama {2y dagoeiai K ok
v . ) .. gyogypedagogiai ) . . . |(gyogypedagogiai | gyermekcsoporto
kek d d
foslm s g\r'[:-g\r"pe agoglfu neveléssel egyiitt) {gyog?'pe ago%lal neveléssel egyiitt) szama
neveléssel egyiitt neveléssel egyiitt)
(Ts 2801) (Ts 2601) (Ts 2501)
(TS 2401) (Ts 2701)
2012 25 1 30 1 25 0
2013 15 1 25 1 15 0
2014 16 1 25 1 16 0
2015 17 1 25 1 17 0
2016 23 1 a0 1 23 0
2017

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdanyzati adatgydjtés
A tabldzatbdl l1athatd, hogy a vizsgalt id6szakban a 3-6 éves gyermekek szama 2012-ben nem
haladta meg az 50 f6t, ami a maximalis fér6helyek szama, igy elutasitasra nem kerdilt sor, valamint
a gyermekek szama a tovabbi években sem haladta meg az aktudlis évben meghatarozott
féréhelyek szamat.
Halmozottan hatranyos helyzetld gyermekek korai Ovodaztatasat Osztonzi az dvodaztatasi
tdmogatas, annak allapithaté meg, akinek gyermeke legkésébb annak az évodai nevelési évnek a
kezdetéig, amelyben 6todik életévét betolti, megkezdte az 6vodai nevelésben valé tényleges

részvételt.

A tamogatas évente két alkalommal kerdl kifizetésre az tigyfél altal meghatarozott szamlaszamra.
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b) a kozneveléshez kapcsolédd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara jutéd

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama) stb.

Biikkzsérc Kdzség Onkorményzatandl az évoda lizemel, ahol a szakember elldtottsdg képesités

szempontjabdl teljes. Az dvoda 2 csoportjaban 3 6vénd és 1 dajka foglalkozik a gyermekekkel.

4.4.7. szamil tablazat - Altaldnos iskolaban tanulék szdma, dltaldnos iskolai napkizis tanulék szima

Altaldnos iskola 1-4. Altaldnos iskola 5-8. L . .
. . . . . . MNapkdzis altalanos iskolai tanuldk
évfolyamon tanulok szama | évfolyamon tanulok szama | . . . . i . B
e il ak i al | [Epieypetapip bl kel Altalanos iskolasok szama a nappali oktatasban
Eyoeypedas g Eyoeypecag g szama (iskolaotthonos tanulokkal egyiitt) (TS
Tanév egyiitt) egyiitt) 1701)
(TS 1801) (TS 1901)
fa fa fa fa %
2011/2012 ] 55 55 i 0,0%
2012/2013 0 53 53 1] 0,0%
2013/2014 i a7 a7 1] 0,0%
2014/2015 0 40 a0 i 0,0%
2015/2016 ] 37 37 i 0,0%
2016/2017 0 33 33 1] 0,0%

Forrds: TelR, KSH Tstar

A 4.4.7-es tablazat az dltalanos iskolai tanuldk szamardl ad tdjékoztatast. Megfigyelhetd, hogy alsé
tagozat nincsen a telepilésen, az alsé tagozatos gyerekek a szomszédos telepiilésen Cserépfaluban

tanulnak, a fels6 tagozatos gyermekek létszama sajnos évrdl évre csokken.

4.4.8. szami tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gy6gypedagagiai
osztilyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai Az altalanos - . . .
. . . . . Altalanos iskolai feladat-
osztialyok szama a iskolai osztalyok .. .
5 edagdeiai . ellatdsi helyek szama
o8 . .| (eyogypedagogiai
oktatasban (a gyogypedagogiai . -
Tanév . . . o oktatassal egyiitt)
nappali oktatasban) | oktatassal egyiitt) (TS 2001)
(TS 2101) (TS 2201)
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
dsszesen dsszesen
2011/2012 o 4 1
2012/2013 o 4 1
2013,/2014 o 4 1
2014/2015 o 4 1
2015/2016 o 4 1
2016/2017 o 4 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalinos iskolik adatai - gyégypedagégia
45

4 4 4 4 4 4
4
3,5
3
2,5
2
1,5
1 1 1 1 1 1
1 -
0,5 |
0 0 0 0 0 0
0 : : : : : .

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2013 2015/2016 2016/2017

m Gyogypedagogiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztalyok (gydgypedagdgiaival egyiitt)
Feladat-ellatdsi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt)

A 4.8.8.-as szamu tablazatbdl kideriil, hogy a telepilésen egyetlen altalanos iskola mikodik, felsé

évfolyamonként egy osztallyal. A gyégypedagdgiai oktatas nem jellemz6 Kozséglinkben.

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejezettek a nappali oktatdsban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatdsban (TS 2301)
Tanév

Fo
2011/2012 12
2012/2013 13
20132014 18
2014/2015 15
2015/2016 11
20162017 11

Forras: TelR, KSH Tstar Forrds: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankerileti adatok
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8. évfolyamot eredményesen befejezdk szama a nappali
oktatasban

20

16

14

12 4
10 -
8 4
6 -
4 -
2
0 - . . . . .

2011/2012 201272013 2013/2014  2014/2015 2015/2016  2016/2017

A tablabdl jol [athatd, hogy a vizsgalt id6szakban minden végz8s tanuld sikeresen befejezte a 8.

évfolyamot a nappali oktatasban.

¢) hatranyos megklilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az

intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacids

Nincs hatranyos megkiilonboztetés az oktatas teriletén.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban

mutatkozo eltérések

A kompetencia mérések eredményei az orszagos atlagnak megfelel6k, a gyengébb

teljesitmények esetén hangsulyt fektetiink a felzarkdztatasra.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

Az altalanos iskoldban kilonb6z6 tantargyakbdl felzarkéztat 6 foglalkozasokat szerveznek

hatrdnyos helyzet(i és halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek részére.

Ezek eredményessége az atlagok javuldsdban is mutatkozik.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Kabitészer, élvezeti cikkek megjelenésének Prevencios programok, felvildgosité el6addsok
elkerilése megtartdsa
Hatranyos helyzet(i gyermekek jelenléte az Korai 6évodai fejleszt6 foglalkozasokba vald
ovodai nevelésben bevonasuk

5. A n6k helyzete, esélyegyenl6sége

A nemek koOzotti egyenlGség azt jelenti, hogy mindkét nem egyenlé mértékben van jelen
hatalom, részvétel és lathatdsdg szempontjdbdl a kozélet és magdnélet minden szférajaban.
Amikor a nemek kozotti egyenldségrél van szd, azt nem a nemek kozotti kiilonbozéség, hanem
sokkal inkabb a nemek k6zo6tti egyenlStlenség ellentéteként kell [atni. Célja az, hogy elGsegitse a
nék és férfiak teljes részvételét a tdrsadalomban. N6k és férfiak tarsadalmi egyenl8sége
elsGsorban azonos jogokra vonatkozik az élet minden teriletén. A diszkrimindcid tilalma azt
jelenti, hogy neme alapjan senkit ne érhessen hatranyos megkiilonboztetés. Ma az egyenl6ség
helyett egyre inkdbb az egyenl6 jogok, esélyek és banasmdd kifejezéseket hasznaljak:
rendelkezzen a két nem egyenl6 lehet&ségekkel a tarsadalmi és a magdanéletben, a munkavallalas
terliletén, a képzésben vald részvételben, az el6menetelben, a politikai dontéshozatalban, a
gyereknevelésben, a szolgdltatdsokhoz valé hozzaférésben.

E témateriiletnél kiemeljik — az egységes szemlélet miatt - a vonatkozd jogszabdlyokat. Jogi
alapvetések a n6k esélyegyenlGségéhez:

» Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturalis jog tekintetében.

»a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a nékkel és a férfiakkal valé egyenl6 banasmad elvének a
munkavallalds, a szakképzés és az el6menetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek
terén torténd végrehajtasarol és az azt modosité 2002/73/EK iranyelyv,

»a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenlé banasmadd elvének a

szocialis biztonsag teriletén torténd fokozatos megvaldsitasaral,
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»a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valo egyenlé banasmaod elvének a

foglalkoztatdsi szocidlis biztonsagi rendszerekben tortén6é megvaldsitasardl

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

Magyarorszdgon a nék gazdasdagi aktivitdsa kisebb, mint a Nyugat-Eurdpai orszagokban. A nék
gazdasagi aktivitasat nagymértékben befolyadsolja tarsadalmi szerepvallalasuk.

A n6k gazdasagi aktivitdsdnak fontos befolyasold tényezdje a gyereknevelés. Mig a férfiak korében
a gyereknevelés — Iényegében fliggetlenil a gyerek koratdl — valamelyest néveli a munkavallalds
valdszinliségét, az iskolaskor alatti vagy kisiskolas koru gyereket nevel6 n6k aktivitdsa lényegesen
alacsonyabb, mint az azonos tulajdonsagokkal rendelkezé gyerektelen vagy id6sebb gyereket
nevel6 néké, a gyereknevelés aktivitdscsokkent6 hatdsa annal nagyobb, minél kisebb a gyerek.
Befolydsolja a n6k gazdasdagi aktivitasat a gyermekek szdma is, a harom vagy tobb gyermek
radikdlisan csokkenti a n6k gazdasagi aktivitasat. A gyerekiiket egyediil nevel6 nék inkabb
kivdnnak munkat vallalni, mint az azonos tulajdonsagokkal rendelkez6, s ugyanannyi és ugyanolyan
koru gyereket neveld, de parkapcsolatban él6 nétarsaik.

Markans kilonbségek mutatkoznak a két nem kozott a munkavégzés keretei szerint. A nék kdzott
magasabb az alkalmazottak aranya, a férfiak viszont gyakrabban dolgoznak 6nfoglalkoztatoként

(egyéni vallalkozék, tarsas vallalkozdsok dolgozé tulajdonosai).

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

A helyi adatgyt(ijtés célja, hogy bemutassa, az aktiv koru lakossagbdl milyen aranyban érinti a
munkanélkiliség a néket és a férfiakat (5.1.1 tdblazat). Bikkzsércen a 2012-2017 kozotti vizsgalt
idészakban a munkanélkiiliség a n6k korében magasabb, tehat tobb né munkanélkili, mint férfi,
de a foglalkoztatottak kozott is a n6k szdma a magasabb. Osszességében elmondhatd, hogy mind a
nék, mind pedig a férfiak foglalkoztatottsagi szama csokken évrdl évre, melynek oka, hogy a
munkavallalé kord nék és férfiak szama is évrdl évre csdékken. A munkavallalé koruak kozott is
magasabb szamu a nék aranya, mint a férfiaké, ez azzal magyarazhatd, hogy a nék atlagéletkora

magasabb, mint a férfiaké, nagyobb szamban vannak jelen ebben a korcsoportban is.
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5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatads és munkanélkiiliség a nék kirében

Munkavallalasi kordak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
E
v Férfiak NGk Férfiak N&k
Férfiak N&k
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2012 338 350 309 320 29 30
2013 332 345 310 318 22 27
2014 338 350 314 321 24 29
2015 324 339 305 304 20 35
2016 316 334 298 311 19 23
2017 0 0 20 21
Forras: Telr és helyi adatgyljtés
Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
400
350
300
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200 \
150 \
100 \
50
D T T T T L 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017
I Foglalkoztatottak B Munkanélkiliek Munkavallalasi kortak szama
N6k foglalkoztatasi helyzete (f)
400
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200 \\
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o Foglalkoztatottak  mm Munkanélkilliek  ———Munkavallalasi koriak szama
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Orszagos adatok szerint a foglalkoztatott nék aranya kevesebb, mint a férfiaké. Ennek egyik oka,
hogy a gyermekvallaldas miatt tébb né van az inaktivak kozott (GYES, GYED, GYET). A
munkanélkiliségbe [ép6 n6k egy része nem allasveszt6, hanem kordbban inaktiv volt.
Megallapithatd az is, hogy a munkanélkilivé valt nék a férfiaknal kisebb eséllyel jutnak vissza a
munkaerépiacra, kovetkezésképpen az atlagosndl hosszabb id6t toltenek munka nélkil, mint a
férfiak.

Annak, hogy a n6k szdma magasabb a munkanélkiliek kozott oka lehet az is, hogy sem a
telepuilésiinkdn, sem pedig orszagosan nem elterjedtek az atipikus, részmunkaidés foglalkoztatasi

formak, a rugalmas munkaidé beosztas.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segits és képzési programokban

A telepllésen a ndék képzési programokba torténdé bevonasa megoldott, olyan képzési
programokon vesznek részt, amely terlletek hidnyt mutatnak. Az alapképzés, és az atképzés is
nagyon fontos szerepet jatszik abban, hogy csokkenthet6 legyen a munkanélkiliség. Cél, hogy
minden munkavallalasi koru n6 elhelyezkedjen, hiszen egy csalddban kell, hogy a né is jovedelmet

szerezzen, és ennek lehet6sége abban all, hogy részt vesznek képzési programokon.

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetGségei

Teleplilésiinkdn az alacsony képzettséggel rendelkez6 néknek szinte lehetetlen elhelyezkedni.
Ennek érdekében kell megvaldsitani, lehet6séget adni arra, hogy képzésben tudjanak részt

venni.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Alapvet6 elvards orszdgos szinten, hogy a nék nem szenvedhetnek hatranyos
megklilénboztetést a bérezés soran sem. Ennek megfelel6en végzi minden munkaltaté a

tevékenységét.
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5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bélcsédei, csaladi napkozi, évodai fér6helyek, fér6helyhiany; koézintézményekben rugalmas

munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A csalddi, haztartdsi maganéletbeli feladatok leginkabb a ndket terhelik. Altalaban 6k
gondoskodnak gyermekeikrdl, szileikrél, sokszor parjukrél is. A kisgyermekes csaladoknal
elhelyezkedési problémat, és a munkahelyi feladatok megoldasat nagyban befolyasolja a boélcséde
ill. dvoda megléte. A mai korszer(i munkahelyek elvarjdk a teljes odaadast, a cégnek megfeleld
munkahelyi tempét, ezért az otthoni felelGsségteljes gyermekvallalas, gyermeknevelés hattérbe
szorul.

Blikkzsércen nincs sem bolcséde, sem csaladi napkozi.

Az évoda nyitvatartasi ideje rugalmasan alkalmazkodik a munkavallalé nék tekintetében. 7.00-
6ratél mar fogadjdk a gyerekeket, igy a dolgozd nék tobbsége munkaid6 elkezdése el6tt el tudja
vinni dvodaba a gyermekét. Munkaid6 végeztével pedig el tud menni gyermekéért. Mint mar a
kordbbiakban emlitettik az 6voda felveszi a gyerekeket 2 és fél éves koratdl, ezzel is tamogatva a
nék munkaba allasat.

Az 50 f6s fér6hely(i dvoda megfelel a teleplilés igényeinek kielégitésére.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas a véddnGi halozat tevékenységi kdrében realizalédik
elsGsorban. A szocialisan nehéz helyzetben él6 varandds nékre és gyermekeikre fokozott figyelmet
fordit a kozségben a védbéné.

Csaladtervezéssel kapcsolatban a serdilékorban 1évé gyermekek felvildgositasara alapvetéen az
iskoldaban keriil sor, tobb alkalommal is szerveznek ilyen jelleg(i oktatast.

A leend6 édesanyak szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasa megkezddédik
mar varandds allapotban a sziilésfelkészité tanfolyam keretében, egyéni beszélgetések,
latogatdsok alkalmaval, kezdve a sziilést6l, szoptatastdl, a tapldlason, gyereknevelésen 4&t.
Segitséget kapnak a szocialis juttatdsok megismerésében és a hozzad tartozé nyomtatvanyok
kitoltésében, szlikség esetén az utanajarasban is.

A védén6i halézat nagy figyelmet fordit a szocidlis okbdél vagy gondatlansaghol
veszélyeztetettségben él6 gyermekek folyamatos nyomon kovetésére és a tarsszervekkel vald

kapcsolat felvételre.

65



5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozés teriilete

g Védondk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
\"
(TS 3201) gyermekek szama véddnonkeént
2012 1 17 17
2013 1 23 23
2014 1 21 21
2015 1 15 15
2016 1 15 15
2017 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR és helyi adatgy(jtés

Egy védbnére jutd gyeremekek szama (f6)
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Ahogyan az a tablazatbdl is [athatd: az alacsony gyermeklétszamra valo tekintettel a telepilésen
egyetlen egy véddné tevékenykedik. A gyermekorvos és a védénd altal nyujtott szolgaltatasok
révén nem szenvednek hidnyt sem a csaladtervezés, sem az anya- és gyermekgondozas teriiletén a
teleplilésen él6k.

5.4 A nGket éré erdszak, csaladon beliili er6szak

A vizsgdlt id6szakban Blkkzsérc telepllésen nem tortént nyilvdnossagra kertlt néket érint6, vagy

csaladon belili er6szakos eset.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
Telepulésiinkdn nem m(ikddik sem anyaotthon, sem atmeneti csalddi otthon, a krizishelyzetben
lév6 csaladok, gyermekek, édesanyak a teleptiléstél 60 km-re talalhaté Miskolc varosaban talalnak

anyaotthont, csaladok atmeneti otthonat.
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5.6 A nGk szerepe a helyi k6zéletben

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a
férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasdgi, szocidlis,
kulturdlis jog tekintetében.

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemcsak a néi
nem reprezentaldsa miatt van sziikség a politikdban, azaz a kozlgyekrdl valé dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a k6z0s érdeket.

A né6k szerepe a helyi kdzéletben sajnos igen minimalis, a képvisel§-testileti tagok k6zé 2014-ben
egyetlen n§ sem kerilt bevdlasztasra, csupan a képvisel6-testileti bizottsagba taldlunk néket, az 6

szereplk azonban igen csekély.

5.7 A n6ket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémdk és felszamolasukra iranyulé

kezdeményezések

Tapasztalatok alapjan a leggyakrabban el6forduld, a néket helyi szinten foglalkoztatd tarsadalmi

problémak a munkanélkiiliség, alulképzettség, kismamak bezartsag érzése, maganyossag.

A munkanélkiiliség 6ssztarsadalmi probléma, melyet a Munkaiigyi Kézpont, az Onkormanyzat,
szocidlis intézmények szoros egylttmikodésével létrehozott komplex programokkal lehet

enyhiteni.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Munkaerdpiaci helyzetiik javitasa Képzési programok korének szélesitése,

tajékoztatas a lehetGségekrdl

Elszigetel6dés és egyéb veszélyeztetettségi Partnerség és tamogato kozosségi szolgalat
tényezd6k kialakuldasanak megel&zése. létrehozasa, programok, tanacsadas.

67




6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

Az oregedés folyamata elkerilhetetlen. Egy tarsadalom akkor kezeli az id6sek kérdését sikeresen,
ha az id6s ember aktivitdsa, anyagi, egészséglgyi, szocialis és kapcsolati biztonsdga az egyén
szamara megnyugtatdan alakul. Az életmin&ség megtartdsa részben az intézményekre, részben az
egyénre harul. Kérdés az, hogy az egyes szocidlis ellaté rendszerek mennyire késziltek fel a
novekvs igények elldtasara, mennyi terhet bir el a csaldd, milyen megtarté és tdmogatd
kdzosségekre tamaszkodhatnak az id6sek.

Kiemelt figyelmet érdemelnek, mert magas az egyedil él6k aradnya, igy az d6nkormdanyzat szdmara

tovabbi odafigyelést jelent, mivel igénylk varhatéan megné a kozosségi szolgdltatasokra.

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)
A nyugdijban, nyugdijszerl ellatdsban részesil6k vonatkozdsdban az aldbbi jogszabalyi
rendelkezések iranyadodk:
A tdrsadalombiztositasi nyugellatasrél szold 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezb
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer
1. sajatjogu; és
2. hozzatartozdi nyugellatasokat biztosit.
A sajat jogu nyugellatasok koérébe tartozik:
1. az oregségi nyugdij,
2. arehabilitacids jaradék.
A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozéi nyugellatas:
1. az 6zvegyi nyugdij;
2. az arvaellatas;
3. aszUlGi nyugdij;
4. a baleseti hozzatartozéi nyugellatasok; valamint
5

Ozvegyi jaradék.

A nyugdijasok kozott igen magas az egyszemélyes haztartasok szama, mely haztartasok nagy részét
alacsony nyugdijjal rendelkezd 6zvegy nék alkotjak.
Mivel az id6s emberek csaladjanak aktiv tagjai dolgoznak, egyes esetekben nem is a teleptilésen

élnek, nagy a veszélye a telepiilésen az idGsek elmaganyosodasanak, elszigetel6désének.
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6.1.1. szamu téablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részeslilék szama

Nyugdijban, ellatasbhan, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb . .
Ev o o . YR s o . VR 5 Osszes nyugdijas
jarandosagban részesiilo férfiak jarandésagban részesild nék
szama (TS 5201) szama (TS 5301)

2012 124 229 353
2013 120 221 341
2014 110 219 329
2015 109 216 325
2016 107 206 313
2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f5)
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A nyugdijasok szamat tekintve elmondhatd, hogy a nék szama kozel kétszerese a férfiak
szamanak. A nyugdijasok szama a 2012-es évtél csokkend tendenciat mutat. Ellatatlan

nyugdijas nincs.

Az dnkormanyzati és allami tdmogatadsokon, tdmogatd szolgdltatasokon fellil nagyon fontos a
kozosség szerepe is, megel6zvén a mentdlis és ezzel egyiitt jard fizikai megbetegedések

kialakuldasat. A nyugdijasok szama telepulésiinkdn igen magas.
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6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

Az Flt. 24. §-a értelmében a nyugdijazashoz kozel all6 allaskeresd részére nyugdij elbtti
allaskeresési segély, valamint koltségtérités jar. Az allaskeresési segély feltételeit a FIt. 30. §-a

rogziti.

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A rendszervaltozas els6 évtizedében jelentdsen lecsokkent a gazdasagilag aktiv népesség
aranya és oridsira novekedett a munkanélkiliség, mely els6sorban a fiatalabb, gyermekeket
eltarté rétegeket érintette. Az 1990-es évek elején a munkahelyek szdmanak visszaesésével a
nyugdijas koruak, vagy nyugdij el6tt allék elhelyezkedési esélyei csokkentek a legjelentésebben.
1990-hez viszonyitva n6tt a 60 éven aluli inaktiv keres6k aranya és hasonld mértékben emelkedett
a 60 éven fellli id6s, inaktiv keres6k aranya az amugy egyre csokkené szamu népességen beldl.

A munkanélkiiliségi rata telepllésinkdon magas, ezen magas érték mellett az id6sebb koruak
munkaba allasa még inkabb megnehezitett, hiszen a fiatalok is nehezen taldlnak munkahelyet.
A kirekeszt6dés és az informacidhoz vald hozzaférés elérhetGsége fontos ezen csoport szamara,

hiszen tarsadalmi felzarkdztatast célozzak.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartd tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak

lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a telepiilésen)

Az idGskoruakra is nagy figyelmet kell szentelni ilyen kis lélekszamu teleplilésen, hiszen a
folyamatosan noévekv6 oregedési index alapjan elmondhatd, hogy az élhet6 teleplilés érdeke

az idGskoruak életének j6 mindségi szinten valo tartasa.

70



c¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas terén

i 35 év feletti regisztralt e 55 & feletti tartés munkanélkiiliek
. munkanélkiliek munkanélkiiliek szdma munkanélkiiliek
Ev , . . szama ?
szama (TS 1010 és TS 1011) szama
F& Fo& % F6 F& %
2012 59 5 9% 59 6 10%
2013 49 5 10% 49 7 14%
2014 54 4 7% 54 4 7%
2015 54 7 12% 54 3 6%
2016 42 8 20% 42 4 10%
2017 41 10 23% 41 0%
Forras: Helyi adatgy(ijtés, TelR
Munkanélkiiliek szama (f6)
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A diszkrimindcié felmérése rendkivil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombdl, hogy az id6sebb

korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerdé-piaci diszkriminacionak, tehat nehezebben
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helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is el6bb érik el 6ket. Ennek ellenére a regisztralt
munkanélkiliek kozil csak 10% korili az 55 év feletti regisztralt munkanélkiiliek szdma és a tartods
munkanélkiliek szama is csak kevéssel haladja meg ezt az aranyt. Tehat az 55 év felettiek sokkal
jobb esélyekkel helyezkednek el, mint évekkel ezel6tt. Napjainkban mar ez a korosztaly is
sikeresen felveszi a |épést a technikai Ujitasokkal, szivesebben alkalmazzak Sket, mert nagy
tapasztalattal barnak, j6 esély van ra, hogy gyermek sziiletés miatt mar nem fognak hidanyozni a

munkabdl, valamint a nyugdijazasukig is legalabb 10 év van még hatra.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozésségi koézlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz valé hozzaférés

A szocidlis alapszolgaltatasok megszervezésével az dllam és a telepiilési dnkormanyzat segitséget
nyujt a szocialisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben 6nalld életvitelik
fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbdl, mentalis allapotukbdl vagy mas okbdl szarmazé
problémaik megolddsaban.

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetik miatt raszorulé személyekrél az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és

helyzetiiknek megfelel6 szakositott ellatdsi formaban kell gondozni.

Az alapelldtds megszervezésével a teleplilési 6nkormanyzat segitséget nyujt a szocidlisan
raszoruldk részére sajat otthonukban és lakdkornyezetiikben 6ndlld életviteliik fenntartdsaban,
valamint egészségi allapotukbdl, mentalis helyzetikb6l vagy mas okbdl szdrmazd problémak

megoldasaban.

Hazi segitségnyujtds keretében a szolgaltatast igénybe vevs személy sajat lakdkornyezetében kell
biztositani az ©6nallo életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ellatast. Hazi segitségnyujtas
keretében féként id6s emberekrdl, fogyatékos személyekrdl, valamint azokrdél az egészségi
allapotuk miatt rédszoruld személyekrél gondoskodnak, akik a rehabilitaciot kovet6en a sajat
lakékérnyezetbe torténd visszailleszkedés céljabol tamogatast igényelnek 6nallo életvitellik
fenntartasahoz.

A hazi segitségnyujtas keretében biztositjak:

e azalapvetd gondozasi, dpolasi feladatok elvégzését,

72



e az 6nallo életvitel fenntartasaban, az ellatott és lakdkornyezete higiénias koriilményeinek
megtartasaban vald kdzrem(kodést,
e a veszélyhelyzetek kialakuldasanak megel6zésében, illetve azok elharitdasaban valo

segitségnyujtast.

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani és

e nyugdijasok, nyugdijszeri ellatdsban, id&skoruak jaradékaban, fogyatékossagi

tdmogatasban részesuldk, vagy

o egészségkarosodottak rendszeres szocialis segélyében részesiilnek, vagy

e azok a személyek, akiknek az étkeztetését egészségi dllapotuk indokolja.
Az ellatas torténhet az étel:

> elvitelének lehetdvé tételével,

> lakasra szallitassal.

Ha az étkeztetésben részesil6é személy egészségi dllapota indokolja, a haziorvos javaslatdra diétas

étkeztetés biztositott.

A szocialis gondozdk szabadidds programokat szerveznek, sziikség szerint megszervezik az
egészségligyi alapellatashoz jutdst (orvoshoz kisérés, felvilagositd elGadasok szervezése, mentalis

gondozas), segitenek hivatalos ligyek intézésében.

a) az idések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél iddsebb népesség és nappali ellatasban részesiild idoskoraak szama

. 65 év feletti lakossdg szama Nappali ellatasban részesiils iddskortak szama (TS 5101)
Ev (TS 0328)
Fé Fé %
2012 218 0 0,00%
2013 218 0 0,00%
2014 220 0 0,00%
2015 230 0 0,00%
2016 228 0 0,00%
2017 0 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, KSH Tstar
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65 évnél iddsebbek (f&)
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A tablazatbdl 1athatd, hogy telepiilésiinkon egyetlen 65 év feletti lakos sem részesil nappali
ellatasban.

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesitettek atlagos

szama

. Idéskoraak jaradékdban részesitettek (évi) atlagos szdma
(f8) (TS 5701)

2012
2013
2014
2015
2016
2017
Forras: TelR, KSH Tstar
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A tabldzatbdl 1athatd, hogy id6skoriak jaradékaban egyetlen f6 sem részesiil.



b) kulturalis, k6zmiivel6dési szolgaltatasokhoz val6é hozzaférés

Az id6sek kulturalis és kozm{(ivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférése kielégitett a kozségben.

c) id6sek informatikai jartassaga
Nincs adat az idések informatikai jartassagara vonatkozéan, de pdlyazatoknak kdszonhetéen a
teleplilésen évente legaldbb egyszer szervez6dik informatikai felzarkdztatas, hogy az idGsebb
korosztaly is |épést tudjon tartani a technoldgiai fejlédéssel. Fontos lehet az informatikai jartassag,
ugyanis igy a maganyos id6s emberek el6tt () kozosségi szinterek nyilhatnak meg az
internethasznalattal, valamint ha a csalddtagjaik nem a telepilésen vagy a koérnyéken élnek, a
kapcsolattartas is konnyebbé valik.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Kevés idGseket célzd program van teleplilésiinkdn, nincs igazan hely ahol taldlkozhatndnak
legaldbb heti rendszerességgel és megoszthatndk gondolataikat.

A konyvtar jo hely lehetne szdmukra, hiszen itt biztositott az internet, haszndlhatjak a
szamitégépeket, talalkozhatnak egymassal és hasznosan, kulturdlt kérnyezetben télthetik az
idejuket.

Szerencsére néhany évvel ezel6tt megalapitasra keriilt a Zsérci Summas Enekegyiittes, ami f6ként
id&sekkel indult, de azéta a 30-as — 40-es éveikben jaré nék is csatlakoztak az egyitteshez. Az

idGsek szivesen jarnak a heti rendszerességgel esedékes probakra, valamint a hétvégi fellépésekre.

6.4.1. szamu - M(ivel&dési kézintézmények adatai

y L A nyilvénos/telepiilési Muzealis Kozmi(ivel6deési
A nyilvanos/telepiilési . ; .. L, e,
. . i i konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev koényvtarak szama . ... , . .
(TS 3801) szadma (leltdri dllomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2012 1 1094 0 1
2013 1 1094 0 1
2014 1 7564 0 1
2015 1 4 662 0 1
2016 1 5189 0 1
2017 1 0 1

Forras: TEIR
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6.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenl6sége vizsgdlata sordn teleplilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Elmaganyosodas, elszigetel6dés

Minden lehetGséget megragadva kell az idGs
emberek maganyanak leklizdésében, illetve
megelGzésében részt venni, a hazigondozas és
kill6nb6z6 programok szervezése keretében.

Internethasznalat megtanitdsa és biztositdsa.

Szabadidd hasznos eltoltése

Az igények felmérését kovet6en hasznos,
egészségmegdbrzéssel, kreativ és kulturalis

foglalkozasok szervezése.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl6sége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi

képességeit jelentés mértékben vagy egyaltaldn nem birtokolja, illet6leg a kommunikacidjaban

szamottevéen korlatozott, és ez szamara tartés hatranyt jelent a tarsadalmi életben valé aktiv

részvétel soran. A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szdlé6 egyezmény és az ahhoz

kapcsolédd Fakultativ Jegyz6konyv kihirdetésérdl szélé 2007. évi XCIl. torvény 1 cikk szerint

fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, mentalis vagy

érzékszervi karosodassal él, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy

teljes, hatékony és mdasokkal egyenl6 tarsadalmi szerepvallalast.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilok szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességii személyek Megvaltozott munkaképességii személyek
Ev szocialis ellatadsaiban részesiil6k szama - szocialis ellatasaiban részesiil6k szdma - nék
férfiak (TS 6201) (TS 6301)
2012 17 46
2013 19 35
2014 15 31
2015 16 29
2016 16 24
2017

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvéltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban
részesiil6k szdma nemenként
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m Megvéltozott munkaképességl személyek szocidlis elldtasaiban részeshaldk szdma - ndk
(TS 6301)

A torvények altal fennalld kotelezettségeket figyelembe véve a raszoruldknak megadjuk a
sziikséges segitséget, tdmogatdst annak érdekében, hogy ne szenvedjenek hatranyt.
Telepiilésiinkdn a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesilék szama az
elmult évek soran csokkenést mutat. 20012-ben 63 6, 2016-ban 40 f6 részesiilt ilyen jellegl
ellatasban. EImondhato, hogy kodzel kétszer annyi né részesiil ilyen jellegi ellatdsban, mint férfi.

Az egészségkarosodott személyek szocidlis ellatasaban részestl6k szama 0.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzGi, sajatos problémai

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehet&ség szerint integrdlt, ennek hidnydban
védett foglalkoztatdsra jogosult. A foglalkoztatast biztositd munkaltatd koteles biztositani a
munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kérnyezet, igy kiilondsen a munkaeszk6zok,
berendezések megfelel§ atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kdzponti
koltségvetésbbl tamogatas igényelhet6. Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt
foglalkoztatds keretében nem megvaldsithatd, ugy szamdra specidlis munkahelyek
mUikodtetésével a munkdhoz vald jogat lehet6ség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a

kozponti koltségvetés normativ tdmogatasban részesiti.

Telepliléstiinkon kevés a foglalkoztatasi lehet6ség a fogyatékkal él6k szamara, nem megoldott a

foglalkoztatdshoz sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kilonleges eszkdzok és
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feltételek. Jelenleg nincs a teleplilésen csak fogyatékkal él6ket, vagy megvaltozott

munkaképességlieket foglalkoztaté munkaltato.

Fogyatékkal él6 munkavallald, aki

a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholégiai kdrosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességli munkavallald, aki

a) rehabilitacids ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én Ill. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,

rendszeres szocialis jaradékban részesiilt.

(FIt. 57/B §.)
7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részeslilé fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiild .. . . . ..

. . i i Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
Ev fogyatékos személyek szama L., ..

intézményben intézményben
(TS 5001)

2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kbzponti adatokat célszerl bontani a helyi adatszolgaltatok segitségével

A tablabdl jél 1athatd, hogy a telepiilésen nem miikédik sem dnkormanyzati, sem civil, sem pedig

egyhazi fenntartdsu fogyatékos személyeket nappali ellatasban részesit6 intézmény.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett

foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

A fogyatékkal él6k a munkavallalék egyik leghdtranyosabb helyzet(i csoportja. Munkaeré-piaci
helyzetliik lényegesen rosszabb, mint a lakossag tobbi tagjaé. Nehezebben taldlnak tartds
foglalkoztatast biztositd munkahelyet, illetve, ha valaki mar gazdasagilag aktiv koraban valik
fogyatékossa, nagyon kicsi az esélye, hogy korabbi munkahelyén foglalkoztatjak. A
munkaerGpiacon vald részvétellel pénzbeli és nem pénzbeli jaranddsagokhoz lehet hozzajutni,

ami pozitiv hatdssal van a résztvevék egészségére. Ezen tulmenden a munka el8segiti a
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személyiség fejl6dését, meghatdrozott statuszt és elismertséget biztosit. Lehet6vé teszi a

tarsadalmi kapcsolatok kialakulasat és a tdrsadalomba valé beilleszkedést.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nincs informacidnk arrél, hogy a fogyatékos személyt akaddlyozottsaga miatt nem foglalkoztatjak
a végzettségének és képzettségének megfeleld allashelyen.

A foglalkoztatas akkor is meghiusulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkozeliteni a
munkahelyet, példaul a telepiilésen bellli kdzlekedési akaddlyok miatt és a tamogaté szolgalattdl
sem kap segitséget. A fizikai akadalyozottsag a telepiilés domborzati viszonyai miatt igen sok
helyen jelen van, de ez nem jelenti azt, hogy a fogyatékos személy alkalmazasanak akadalya lenne.

Inkabb az a probléma, hogy nincs foglalkoztato.

c) 6nallé életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A sajat lakokornyezetben, lakdotthonban é16 fogyatékos személyeknek alapszolgédltatdst nyudjtd
intézmény nincs a teleplilésen. Tamogatd szolgalat nem mukodik. Sziikség esetén biztositott a

hazi segitségnyujtas térségi szinten, az utazasban énkormanyzatunk segitséget nyuijt.

Sajndlatosan a csalddsegités és a kozosségi ellatas statisztikai nyilvantartdsdban nem szerepel,
hogy a szolgaltatast igénybevevének van e barmilyen fogyatékossaga, ezért itt csak becsiilt

adatokat fogunk kapni.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatiasa, kedvezményei

Ellatasi formak:

Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatas a sulyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenlGséget elGsegits, havi rendszerességgel jaro pénzbeli
juttatas. A tamogatds célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fluggetlendl -
anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok

mérsékléséhez.
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Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrdl szolé 83/1987. (XIl. 27.) MT rendelet értelmében

aki a 25. életéve betdltése el6tt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt

meghaladd mértékl egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugellatast részére

nem dllapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl

sz6l6 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitasi tdmogatasra

(kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult

Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,

1.
2.

aki kozleked6képességében sulyosan akaddlyozott,

aki 1atdsi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistdnak; mozgdsszervi
fogyatékosnak mindsiil,

akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl sz6l6 rendelet alapjan 2001. jalius 1-
jét megel6z6en vaknak mindGsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlaténak,

mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistdnak minésiil

Fogyatékos személyek szdmara biztositott alap- és szakositott ellatdsi formak:

Szocialis  alapszolgaltatdsok: étkeztetés, hdazi segitségnyujtds, csaladsegités,
jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, tdmogatd szolgdltatas

Szakositott ellatasi formdk: dapolast, gondozast nyujtd intézmények, fogyatékos
személyek otthona, rehabilitacids intézmények, fogyatékos személyek gondozéhaza,

lakéotthon

Aktudlis jogszabalyok:

141/ 2000(V111.9.) Korm. rend A sulyos fogyatékossa minGsitésének és fellilvizsgalatanak valamint

a fogyatékossagi tamogatas folydsitasanak szabalyairdl.

218/2003. (XII. 11.) Korm. rendelet a mozgdasaban korlatozott személy parkolasi igazolvanyardl

1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlGségiik biztositasarol

2006. évi CXVII. torvény egyes szocialis targyu torvények maédositasardl

2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes

szabalyairdl
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Allami tdmogatasban részesiilnek, az onkormanyzat a lehet8ségeihez mérten segiti, ezen
személyek életének megkonnyitését egylttm(ikodve az érintett személyek igényének

megfelel&en.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet

gyakorldasahoz valé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

Az egyenl6 esélyl hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utébbi
években teljesen Uj tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember
—azaz a mozgdssérilt, a |atassérilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan
halmozottan fogyatékos emberek - specialis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akadalymentesités, azaz az egyenld esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan
eszkozok és megolddsok telepitését jelenti, amely lehet6vé teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a
mozgdassérilt embereken tul 1atas- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is
igénybe vehessenek. (Hangos térkép, indukcids hurok, konnyen érthet6 tajékoztato flzetek, stb.)
A kulcs az, hogy ma mar nem pusztan épuletek akadalymentesitésérdl, hanem a kézszolgdltatdsok
egyenlé esélyli hozzdférésérdl beszéliink, amely tehat magaban foglalja az épliletek komplex

akadalymentességét, de annadl jéval tébb.

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban Iévé kézépiiletek akadalymentesitettsége

Jelentds fejl6dés a teleplilésen, hogy a Kbzséghdza, a mlivel6dési hdz, rendezvénypark, valamint
az orvosi rendel6 is akadalymentesitett, a mlvel6dési haz, a rendezvénypark és az orvosi rendeld
is rendelkezik akadalymentesitett mosddval.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informacios és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltaté épiiletek

akadalymentesitettsége
A fogyatékos személy szamara jogszabalyban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a

kilénb6z6 fogyatékossagi csoportok eltér6 specialis szlkségleteit - biztositani kell a

kozszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyl hozzaférést.
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Mint ahogyan az el6z6 pontban kifejtésre kerilt a kozéplletek akadalymentesitése részben

megoldott a telepulésen.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége

Ma mar kotelez6en, jogszabalyban elGirt az akadalymentesitettség, amelynek betarttatasa nehéz
feladat a hatdsagok el6tt. Azon vallalkozasok, amelyek EU forrasra pdlyaznak, a nyertes projekt
keretében az akadalymentesitést kotelezé tevékenységként elvégzik. Ez a tény azt vetiti el6re,
hogy az el6ttiink allo évtizedben a vallalkozasok fokozatosan, de eleget fognak tudni tenni e

kotelezettségiiknek.

d) k6z6sségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A kozlekedési rendszereknek, tovdbbd a tomegkozlekedési eszkézoknek, utasforgalmi
létesitményeknek - beleértve a jelz6- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lennitik a
fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. Kozhaszndlatu parkoléban a kozlekedésében
akadalyozott fogyatékos személyek szamara - a kilon jogszabaly szerint - megfelel6 szamu és
alapteriletl parkoldhely kialakitasarol kell gondoskodni.

Akaddlymentes parkoldhely teleplilésiinkon a parkoldk tobbségében ki van jeldlve.

A kozteriletek, jardak, parkok akadalymentesitése részben biztositott a telepilésen.

Kilonos figyelmet sziikséges forditani arra, hogy a teleplilésfejlesztési tervekben és mas
telepllésfejlesztési dokumentacidkban altalanos alapelvként jelenjen meg — és ezaltal minden

vonatkozasban érvényesiljon — az egyenl6 esélyl hozzaférés szempontrendszere.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl. specidlis

kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Teleplilésiinkon fogyatékos személyek szdmdra nincs semmilyen szakszer( szolgaltatas.
Mez6kovesden taldlhaté azonban az ,Add a kezed” Lakdotthon, amely tartds bentlakasos,

fogyatékosok apold-gondozd célu lakdotthona.

A lakéotthon az érintett tarsadalmi réteg, a fogyatékosok és képviselGik (szil6k, csaladtagok,
szakemberek) kezdeményezésére civilszervezeti (Kézenfogva- és Soros Alapitvany), valamint a

Szocialis és Csaladigyi Minisztérium kitagolasi programja altal kormanyzati tdmogatassal jott létre.
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A lakootthonok alapvet6 jellemzéje, hogy kis létszamu (6-14 f6) ellatasat biztositja, ezért a lakdi

szamara csalddias légkort tud teremteni.

A lakéotthonok megprdébaljak biztositani, hogy lakdinak sajat intim szférdja (sajat szoba ill. lakrész)
legyen. A lakéotthonok feladatuknak tekintik, hogy a napi tevékenységeket a lakdk akaratanak
figyelembevételével kozosen alakitsak ki. A lakdotthoni szemléletmdd kozé tartozik az is, hogy a
lakékat minél nagyobb 6nalldsagra tanitsa, segitse az 6nallo életvitel kialakulasat és ez altal a lakdk

tarsadalomba torténd beilleszkedését.

A normalizacids elv szerint egy adott tarsadalomban a fogyatékosok szamdra is ugyanazokat az
életfeltételeket kell biztositani, melyek a tarsadalom tobbi tagja szamara is biztositott. A
lakéotthonok munkaikat, feladataikat e szellemben végzik.

f) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)

Az onkormanyzat prébal segiteni, tdmogat minden olyan civil szervezetet, alapitvanyt, amelyek

hatranykompenzald szolgdltatasokat nydjtanak, vagy kivannak bevezetni.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

K6zintézmények, kozteriletek, jardak, parkok palyazati forrasok keresése

akadalymentesitése részben megoldott
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervez6dések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi
szervezetek, oOnszervezGdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama

kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A helyi és a kis telepulés lévén, a kornyezé telepiilések szervezetei folyamatosan gyarapodnak,
tevékenységiiket bdvitik annak érdekében, hogy ezen telepilések élhet6bben legyenek,
csokkenjen az elvandorlas és az 6regedési index. Ezért van szlikség arra, hogy olyan rendezvények
keriilienek megrendezésre, melynek latogatottsaga révén ismeretekben gazdagodhatnak a lakosok
és az ide latogaték, valamint megismerjék ezen telepilések nyujtotta lehet6ségeket. Az igények
felmérése az alap, melyhez hozzaadddik a kézos munka, ezaltal a szervez6k, megvaldsitok is

élvezhetik ,munkdjukat” és annak gylimolcsét.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség

bemutatasa

Kozséglinkdon nagyon jo a kapcsolatot dpolunk a vallasi gyilekezetekkel (baptista, katolikus,

reformétus, Jehova tanui). A telepiilésen Roma Kisebbségi Onkormdnyzat nem mikédik.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség
A Mez6kovesdi kistérség az Eszak-Magyarorszagi Régidban, azon beliil Borsod-Abaulj-Zemplén
megye délnyugati részén helyezkedik el. A kistérség 21 teleplilést foglalt magaba, kozponti
telepiilése Mez8kovesd volt. Teriilete 680 km?, a térség lakdnépessége 2004-ben 44 565 {8 volt,
allandé népessége pedig 45 048 volt. A Kistérségi Tarsulds 2012. december 31-én megsz(int.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége

Nemzeti Onkormanyzat telepiilésiinkén nem mdkodik.
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e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége
Telepliléstiinkon a Blikkzsérc Kozségi Ifjusdgér Alapitvany mikodik, akivel az egylttmikodése az
Onkormanyzatnak nagyon j6. Valamint a Hun Fokos Szdvetség Hagyomdnydrz6 Egyesiilet
Bukkzsérci Szervezetével is nagyszer(i kapcsolatot apolunk.

f) for-profit szerepl6ok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A for-profit partnerek elsésorban a munkahely teremtés és a kozOsségi élet fejlesztése

tevékenységeinkben valhatnak idedlis partnerekké.
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9. A helyi esélyegyenl8ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett

nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy oOnkormanyzati intézmények,

egyhazak, civil szervezetek stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi

program elkészitésének folyamataba

A helyi esélyegyenl@ségi program elkészitése soran konzultaltunk az illetékes és érintett
partnercsoportok képviselGivel, a civil szervezetekkel, intézmények vezetbivel. Az elkészités
folyamatdba bevonasra kerliltek, egyéni problémadak és megoldasi alternativak felvazolasara is
lehet&séglik volt, melyeket kozosen megvitattunk és ezek alapjan elkészitettik jelen
programunkat. Onkormdnyzatunk (igyfélfogadasi rendje szerint varta a jelentkezéket, akik
hozzaszélhattak a program kidolgozdsahoz. A program megvaldsithatosdgat és szakmaisagat
is mindvégig szem el6tt tartottuk. A kilonboz6 szervezetek és a lakossag végrehajtassal
kapcsolatos észrevételeit személyesen kezeltiik, hirdeté férumainkon nyilvanossa tettik a

kozrem(ikodés lehetGségét.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek

visszacsatolasat szolgalo eszk6zok bemutatasa.

Blikkzsérc Kozség Teleplilési Esélyegyenléségi Programja mindenki szamdara nyilvanos és
elérhet6. A hozzaférés Bulkkzsérc Kozség Polgarmesteri Hivatalaban, Ulgyfélfogadasi idGben,

vagy el6re egyeztetett tovabbi id6pontban megtekinthetd.

Fontos tovdbba minden elérhet6 eszkozt és helyi médiumot bevonni (honlap, tajékoztatd
kiadvanyok, rendezvények, lakossagi forumok, helyi sajté stb.) a tamogaté szakmai és
tarsadalmi kornyezet kialakitdsa érdekében, ezért megjelenéseink és rendezvényeink

esélyegyenl6ség biztositdsat szem el6tt tartva kerlilnek megvaldsitasra.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetGségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Kozfoglalkoztatdsi programokba torténdé
Romak A tartds munkanélkiliség aranya magas | bevondsuk
és/vagy
mélyszegény- ) L, ] , Palyazati forrasok ezen probléma
seben &5k Lakdsfenntartdsi tdmogatasok szama Ny
ségben é16 ° ) megoldasara
tovabbra is magas
., ., ) , Korai dvodai fejleszt6 foglalkozdsokba
Hatranyos helyzet(i gyermekek jelenléte
az 6vodai nevelésben valé bevondsuk
Gyermekek
Drogok, élvezeti cikkek, | Drogprevencios el6adasok.
blincselekmények megjelenésének | _ . X S,
I ¥ &l Blincselekményekrél felvilagositas.
megel&zése
Minden lehetGséget megragadva kell az
idds emberek maganyanak
lekGizdésében, illetve megel&zésében
Elmaganyosodas
részt venni, a hdazi gondozads és
1d&sek kiilonboz6 programok  szervezése
keretében
Az igények felmérését kovet6en
Szabadidé hasznos eltoltése hasznos, egészségmeglbrzéssel, kreativ
és kulturalis foglalkozadsok szervezése
Képzési programok korének szélesitése,
Munkaeré piacon a nék szama magas
tdjékoztatas a lehetGségekrdl
NSk Célunk, hogy az érintett n6k részt A kozbsségi életbe torténd bevonas,

vegyenek a falu életében,

rendezvényeken, esetleg dnkéntes

onkéntes munkaba torténd bevonas,

partnerség és tamogaté kozosségi
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munkaban, és érezzék, hogy fontos

tagjai a k6zosségnek.

szolgdlat  létrehozasa, programok,

tanacsadas

Fogyatékkal
élék

Kozintézmények, kozterlletek, jardak,
parkok akaddlymentesitése nem, vagy

csak részben megoldott

Palyazati forrdsok keresése.

A beavatkozdsok megvaldsitéi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi terilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felel6st
Kozfoglalkoztatdsi  programok  korének
szélesitése, palyazatok utjan
Munkdval a telepllésen — Tartés
Partnerek: vallalkozék, alapitvanyok, civil
munkanélkiliek szamdanak csokkentése
szféra
Romak Felel6s: Polgarmester
és/vagy Lakasfenntartdsi  tdmogatads, rendkivili
mélyszegény-
ségben él6k Onkormanyzati tamogatas és egyéb
segélyezések korének blvitése, akar
Eladdsodottsag csokkentése
palydzatok atjan is.
Partnerek: civil szféra, alapitvanyok, egyhaz
Felel6s: Polgarmester
Korai 6vodai fejlesztés foglalkozasokba vald
Hatranyos helyzetl gyermekek jelenléte | bevondsuk
az 6vodai nevelésben Partnerek: 6véndk, specialis szakemberek
Felel6s: Polgarmester, évodavezetd
Gyermekek — —
Drogprevencids el6adasok.
Drogok, élvezeti cikkek, | Blncselekményekrél felvilagositas
blincselekmények megjelenésének | Partnerek: Rendérség, specidlis
megelGzése szakemberek
Felel6s: Polgarmester
1d&sek Elmaganyosodas Hazigondozas, programok szervezése
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Partnerek: Szocialis szféra

Felelds: Polgdrmester

Szabadid6 hasznos eltoltése

Az igények felmérését kovet6en hasznos,
egészségmegOrzéssel, kreativ és kulturdlis
foglalkozasok szervezése

Partnerek: szabadidé szervez6
szakemberek

Felel6s: Polgdrmester

Munkanélkili n6k szama magas

Képzési programok korének szélesitése,
tdjékoztatas a lehet&ségekrdl
Partnerek: Munkatligyi K6zpont

FelelGs: Polgarmester

A koOzbsségi életbe torténé bevonas,

N6k . s . . .
onkéntes munkdba torténé bevonas,
K6zbsségi  életben valé részvétel | partnerség és tamogatd kozosségi szolgalat
erdsitése létrehozasa, programok, tanacsadas
Partnerek: Véd6én6k, szakemberek
Felel6s: Polgdrmester
palyazati forrasok keresése
Kozteriletek, jardak, parkok
. Partnerek: vallalkozék, egyhaz, civil szféra,
Fogyatékkal akadalymentesitése nem vagy csak
élék alapitvanyok

részben megoldott

Felel6s: Polgarmester
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Jovéképink

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él6k készségeik segitségével ki tudjanak torni a

jelenlegi helyzetiikbdl.

Kiemelt terlletnek tartjuk a gyerekek szabadidejének hasznos eltdltésének biztositasat.
Folyamatosan odafigyellink az id6sek elmaganyosodasanak elkerilésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az elszigeteltség megsziintetését, valamint a helyi
kdzéletben torténd aktiv részvételiiket.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k esélyegyenlGségének biztositdsara, tovabba kiemelt

terlilet munkavallalasuk elGsegitése, Uj ismeretek elsajatitasa.

90



Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

|Cim: |

|K6zf0glalk0ztatés szervezése, tovabb folytatasa.

Leiras:

A telepilésen él6 aktiv kortak kérében (3.2.1. tablazat) 6,4%-os a
munkanélkiliség, melyet kozfoglalkoztatas szervezésével szeretnénk
csokkenteni, ez a fajta foglalkoztatds el6segitené az els6dlegesen
munkaeré-piacon vald késébbi elhelyezkedésiket.

Hatarido:

2023. 02. 28. (kedd)

Megjegyzések:

palyazatot az Onkorményzat, az érintett nem vesz részt a kozfoglalkoztatasban.

Csokkenésiik eszkozei: az érintett meggyo6zése a kozfoglalkoztatasban valod
részvételrdl, tovabbi palyazatok felkutatasa.

Kockazatok: stagnal, vagy né a munkanélkiiliségi rata, palyazatok hidnya, nem nyer

|Az intézkedés feleldse: |

|Polgé1rmester

|Kategc')ria: |

|I. A mélyszegénységben élok ¢s a romak esélyegyenlésége

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

Rovidtava: 2 év mulva 6,4%-bol, 4% legyen,
Kozéptavi: 5 év milva még nagyobb csdkkenés,
Hosszu tavi: 10 év mulva még nagyobb csdkkenés.
Munkahelyteremtés, meglévé munkahelyek megtartasa.

Az intézkedés tartalma:

Helyi adottsagok feltérképezése,
palyazat benyujtasa kozfoglalkoztatasra,
1) munkahelyek 1étrehozasa és megtartasa.

Az intézkedés eredményességét
mér6 indikator(ok):

Oonkormanyzati adatok,

helyi adatgytijtés,

TelR

KSH

CsoOkken a munkanélkiiliek szama,
munkahelyek 1étrejotte,

alacsony lesz a munkanélkiiliségi rata,
nd a foglalkoztatas.

Az intézkedés megvalodsitasahoz
sziikséges eréforrasok (human,
pénziigyi, technikai):

Palyazati pénz
tamogatas

Technikai hattér
szakemberek megléte

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga:

Mikodési és palyazati tamogatottsag fliggvénye, dnkormanyzati dontés alapjan
folyamatosan megvalosithato.
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‘Cim:

HEladésodottség csOkkentése a mélyszegénységben élc’iknél‘

. Munkanélkiiliség vagy tartos munkanélkiiliség miatt nott
Leiras: . . .
az eladdsodottak szama a telepiilésen.
Hataridé: [2020. 12. 31. (csiitsrtek) |

‘Az intézkedés feleldse:

HPolgérmester ‘

Kategoria:

I. A mélyszegénységben €16k és a romak
esélyegyenlOsége

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

A tdmogatasok, segélyek segitségével csokkenjen az
eladésodottak szama.

Az intézkedés tartalma:

Lakésfenntartasi tdmogatas, rendkiviili onkormanyzati
tamogatas €s egyeb segélyezések korének bovitése, akar
palyazatok utjan is.

Az intézkedés eredményességét mérd
indikator(ok):

Teir
Ksh
Onkormanyzati adatok

Az intézkedés megvalositasahoz
sziikséges er6forrasok (human,
pénziigyi, technikai):

Pénziigyi forras
Palyézati forrasok

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga:

Hosszu tavon csokken a telepiilésen az eladdsodottak

szama.
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Cim: Drogfogyasztas felbukkandsanak ¢€s a fiatalkori blinelkdvetések
' megelozése.
Leirds: Célunk, hogy telepiilésiinkon ne forduljon el6 a fiatalok
' korében drogfogyasztas, illetve biinelkdvetés.
Hataridé: 12020. 12. 31. (csiitortok) |
Megieovzések: Arra toreksziink, hogy a fiatalokat raébressziik a drogfogyasztés
gegy ' ¢s biinelkovetés helytelenségére, kdvetkezményeire.

|Az intézkedés felelése: |

‘Polgérmester ‘

‘Kateg()ria: ‘

‘II. A gyermekek esélyegyenldsége |

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

Arra toreksziink, hogy egyetlen gyermek sem forduljon droghoz
¢s élvezeti szerekhez kozségiinkben. Emellett pedig ne
forduljon el§ telepiilésiinkon fiatalok altal elkdvetett
blincselekmény.

Az intézkedés tartalma:

Drogprevencios eléadasok.
Biincselekményekrdl felvilagositas.

Az intézkedés eredményességét
mér6 indikator(ok):

Onkorményzati adatok.

Az intézkedés megvalositasahoz
sziikséges eréforrasok (human,
pénziigyi, technikai):

Terembérlet,
technikai feltételek,
szakemberek felkérése.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga:

Hosszu tavon hasznos lehet, mert megsziinnének kozséglinkben
a blincselekmények, javulna a lakossag biztonsagérzete.
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Cim:

Hatranyos helyzetli gyerekek az 6vodai nevelésben

Leiras:

Hatranyos helyzetl gyerekek jelenléte az 6vodai nevelésben

Felel6s és hatarido:

2020.06.15. (hétfd)

Az intézkedés felelOse:

Polgarmester

‘Kategéria:

HII. A gyermekek esélyegyenldsége

‘Az intézkedéssel elérni kivant cél: HCst')kkenjen a hatranyos helyzetii gyerekek szama az 6vodaban ’

‘Az intézkedés tartalma:

HKorai fejlesztés, foglalkozasba valé bevonas.

|

Az intézkedés eredményességét
méro indikator(ok):

Intézményi adatok

Az intézkedés megvalositasahoz
sziikséges er6forrasok (human,
pénziigyi, technikai):

Szakemberek
Technikai feltételek
Pénziigyi er6forras

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga:

Hosszu tavon csokken a hatranyos helyzetli gyerekek szdma.
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‘Cim:

HN6k elszigetelddésének, hattérbe szoruldsanak megeldzése. ‘

Leiras: Fontos, hogy telepiilésiinkon a ndk ne szigetelddjenek el, ne
' szoritsak hattérbe sajat érdekeiket.
Hatérid: 12020. 12. 31. (csiitortok) |
Megicavzések: Szeretnénk bevonni az érintett ndket a kdzosségi életbe,
ey ' hiszen nem szabad azt érezniiik, hogy feleslegesek.

‘Az intézkedés feleldse:

HPolgérmester |

‘Kategéria:

HIII. A ndk esélyegyenlosége ‘

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

Célunk, hogy az érintett nok részt vegyenek a falu életében,
rendezvényeken, esetleg dnkéntes munkaban, és érezzek,
hogy fontos tagjai a kdzosségnek.

Az intézkedés tartalma:

A koz06sségi ¢életbe torténd bevonads,
onkéntes munkaba torténd bevonas.

Az intézkedés eredményességét mérd
indikator(ok):

Oonkormanyzati adatok

Az intézkedés megvalositasahoz
sziikséges eréforrasok (human,
pénziigyi, technikai):

human eréforrasok mozgositasa,
technikai feltételek,
szakemberek bevonasa.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthat6saga:

Hosszu tavon eredményes lehet, mert az érintett nék
érezhetik, hogy szlikség van rajuk, ezaltal a tdrsadalom

hasznos tagjaiva valhatnak ismét.
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‘Cim:

HN6k szdmanak emelkedése a munkaerépiacon

Leirés:

HMagas a n6k szdma a munkanélkiiliek korében.

Hataridé:

12021. 12. 31. (péntek)

Az intézkedés felelse:

“Polgérmester

‘Kategéria:

“III. A ndk esélyegyenlosége

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

HCsékkenjen a munkanélkiili nék szdma.

Az intézkedés tartalma:

Képzési programok korének szélesitése,
tajékoztatas a lehetdségekrol

Az intézkedés eredményességét mérd
indikator(ok):

Teir
Ksh
Onkormanyzati adatok

Az intézkedés megvaldsitasahoz sziikséges
eréforrasok (human, pénziigyi, technikai):

Palyazati forrdsok
Pénziigyi forrasok
Human er6forras

Az intézkedés eredményeinek fenntarthatosaga:

Hosszu tdvon csokkenthetd a munkanélkiili nék

aranya, ha a képzési programok folyamatosak.
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‘Cim:

HAZ idések elmagényosoddsa

o Az iddskor vele jardja, hogy nehezebben mozdulnak ki,
Leiras: , . e p
nem vonddnak be a k6zosségi programokba.
Hatérid: 12019. 12. 31. (kedd)

‘Az intézkedés feleldse:

HPolgérmester

‘Kategéria:

HIV. Az idOsek esélyegyenlOsége

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

Célunk, hogy telepiilésiink id6s lakosait be tudjuk vonni
kiilonféle programokba, a hazi gondozassal csokkentsiik
elmaganyosodasukat.

‘Az intézkedés tartalma:

HHézigondozés, programok szervezése.

Az intézkedés eredményességét mérd
indikator(ok):

onkorményzati adatok

Az intézkedés megvalositasahoz
sziikséges eréforrasok (human,
pénziigyi, technikai):

technikai feltételek,
terembérlet,
szakemberek bevonasa.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthat6saga:

Hosszu tdvon hasznos lehet, mert ezaltal megeldzhetd
lenne az id6sek korében felmeriild elmaganyosodas.
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‘Cim:

HSzabadid('S hasznos eltdltése az iddsek korében

- Az 1d6sek korében népszeriivé tegylik a szabadidd
Leiras: 1o s s
hasznos eltoltésére tervezett programokat.
Hatérid: 12020. 12. 31. (csiitortok)

‘Az intézkedés feleldse:

HPolgérmester

‘Kategéria:

HIV. Az idOsek esélyegyenldsége

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

Minél tobb 1d6s kort lakost sikeriiljon bevonni a
programokba, ezaltal hasznosan tudjak kozdsségben
eltolteni szabadidejiiket.

Az intézkedés tartalma:

Az igények felmérését kovetden hasznos
egészségmegdrzo, kreativ és kulturalis programok
szervezese

Az intézkedés eredményességét mérd
indikator(ok):

Onkorményzati adatok

Az intézkedés megvalositasahoz
sziikséges eréforrasok (human, pénziigyi,
technikai):

Pénziigyi forrasok
Szakemberek
Palyazati forrasok

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthat6saga:

Hosszu tavon az iddsek bevonddnak a kdzosségi

programokba.
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‘Cim: HAkadélymentesités
Leirds: Kozintézmények, kozteriiletek, jardak, parkok

' akadalymentesitése nem, vagy csak részben megoldott.
Hataridé: 12021.12.31. (péntek)

‘Az intézkedés feleldse:

HPolgérmester

‘Kategéria:

HV. A fogyatékkal ¢l6k esélyegyenlOsége

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

A telepiilés minél nagyobb teriiletének akadalymentesitése,
hogy a fogyatékossaggal €10k is egyenranguan el tudjanak
érni mindenhové, ne legyen szamukra akadaly.

Az intézkedés tartalma:

Akaddlymentesitése a kdzintézményeknek, kozteriileteknek,
jardaknak, parkoknak.

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok):

onkorményzati adatok
TelR
KSH

Az intézkedés megvalositasahoz
sziikséges eréforrasok (human,
pénziigyi, technikai):

Pénziigyi forras
Pélyazati forrasok

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthat6saga:

Hosszu tavon fontos lehet, mert a fogyatékkal €16k is a

tarsadalom hasznos tagjainak érezhetik magukat.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl@ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H 1 ]
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3. Megvalositas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetSi szdmaéra feladatul adja és
ellenérzi, a teleplilésen mikod6é nem 6nkormdnyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg, illetve

tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogaddsat kovetden biztositsdk, hogy az intézményik miikodését érints, és az
esélyegyenldség szempontjdbol fontos egyéb kozszolgdltatasokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba épiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé
banasmaddra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat

Helyi Esélyegyenl&ségi Programjaban részletes leirdsra kerultek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szereplé véllalasokrol, az 6ket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szint(

akcioterveket és évente cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitdsdra, tovabbd értékelésére,
ellen6rzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatolasdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felelés Férumot hoz

l[étre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleptlésiinkén

maradéktalanul megvaldsuljanak.
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A megvaldsitds folyamata

A Helyi Esélyegyenl6&ségi Programban foglaltak végrehajtdsanak ellenérzése érdekében HEP

Forumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrél a teleplilés képvisel6-testiletének rendszeres
tajékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
el6segitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozdsok meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti
felllvizsgdlata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisel6-
testileti dontésre

- az esélyegyenlGséggel 0sszefliggd problémdak megvitatdsa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenl@ség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott tertileten
kitlzott célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenl6ségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenl@ségi Forum szamara. A munkacsoportok éves

munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenl@ségével
foglalkozo HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
dnkormanyzat,
képviseldje,
partnerek képviseldje

IdGsek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozé foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mUkodése:

A Foérum legaldabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban Ulésezik.

A Férum m(ikodését megfelel6en dokumentalja, (iléseirdl jegyz6konyv készil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsarol készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti mdédositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai kozdl,

illetve Ujabb munkacsoportokat hozhat Iétre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi EsélyegyenlGségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP szlikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozdsi teriletek

felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehet6ségének biztositasa

érdekében nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformdlds lehet6ségét biztositja az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Foérum els6 Uilésének

mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvdnossag folyamatos biztositdasara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitdsaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeir6l a telepiilés
dontéshozéit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittm(ikods szakmai és tarsadalmi

partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az oOnkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatrdnyos helyzetliek tamogatdsanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi

kornyezet kialakitasa érdekében.
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Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggs feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérél a Polgarmester

felel.:

Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének

sokoldalu tdmogatdsa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.

Folyamatosan egylittm(ikodik a HEP Férum vezetGjével.

FelelGsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy

annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tdmogatasaval végzi. igy

o

(@]

o

o

Felel azért, hogy a telepllés minden lakdja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szamdra elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi
Program.

Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselbi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
Tamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a szlkséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

Kotelessége az egyenl6 bdandsmod elvét sérté esetekben meg tennie a
sziikséges |épéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés

kovetkezményeinek elhdritdsardl intézkedni

A HEP Férum vezet6jének feladata és felelGssége:

a HEP IT megvaldsitasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

0sszehangoldsa, instrudldsa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az

onkormanyzat felel6sével kozdsen

a HEP Forum 0Osszehivasa és mikodtetése.
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A teleplilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselbi és a telepilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé bdndasmddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd jogi el6irdsokat, biztositsdk a diszkriminacidmentes intézményi
szolgdltatasokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenlfséggel kapcsolatos ismereteiket bévit6 képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozrem(ikddjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenl6ség sérilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitdinak.

- Az 6nkormanyzati intézmények vezetGi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl&ségi Programban foglaltaknak az intézménylikben torténé maradéktalan
érvényesulésérdl.

Minden, az dnkormdnyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allo, szamukra
szolgdltatast nyujto fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kotelez6ként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a jovGben bele kell
foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egylttmUkodési kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban 4allé
szerepl6k ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a

kdznevelési intézmények fenntartasa és mlkodtetése.)

Ervényesiilés, mddositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
felllvizsgdlat soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi terilet felelGsétél, amelyben bemutatja
az indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek
korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a
célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon
belil megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat képviselGtestiiletének a sziikséges

intézkedésekre.
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A program szandékos mulasztdsbél fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felel6s személy intézkedik a felel6s(0k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre
vonasarol.

Az egyenl6 banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasdért felel6s személy
megteszi a szlkséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megdllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 mddon jarulnak

hozzd a kit(izott célok megvaldsitasdhoz.
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Pl. Elfogadas modja és datuma

I. A Biikkzsérc Kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovet8en a HEP Intézkedési

Tervébe beépitettiik.

ll. Ezt kdvetSen Biikkzsérc Kozség képvisel6-testiilete a Helyi EsélyegyenlGségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és /..gf..A@.g.LXl\.-.ﬁ.3.>Kiszéml] hatarozataval

elfogadta.

Mellékletek:

OVg AL AY

bo
C

Datum

A Biikkzsérc Kozség. Onkormanyzat Helyi Esélyegyenlségi Programjanak partnerei ismerik a

Helyi Esélyegyenléségi Programot, és annak megvalositasaban tevékenyen részt kivannak

venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner aldiras
Datum Partner aldiras
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