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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenié Bandasmaodrél és az Esélyegyenlség ElGmozditasardl szold 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlfségi
mentorokroél sz6lé 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
Belligyminisztérium ,Mddszertani Utmutatd a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program felllvizsgdlatdhoz” c. dokumentum szerint atdolgozva, Biikkzsérc
Kozség Onkormanyzata Esélyegyenl@ségi Programban régziti az esélyegyenléség érdekében

szilkséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vdllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkormanyzat fenntartasaban lévé
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés dllami és nem allami
intézményfenntartadira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

'Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepilésrendezési terv,
Telepillésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio




A telepiilés bemutatasa

A kézség Mez&kovesdtdl 17 km-re északra, a Bikki Nemzeti Park déli hatara mentén a Cseresznyés
patak partjait vezve és részben a kornyezd domboldalakra is "felkapaszkodva" mintegy 2 km
hosszi vélgyben helyezkedik el. Tipikus bikk aljai falu. Gyényérd panoramaval, hagyomanyos
faluképpel, szép hazakkal, borospincékkel, pincesorokkal és kristalytiszta levegével rendelkezd
telepiilés. "Zsaktelepilés"-nek is nevezik, mivel az ide vezetd kozut a kdzség északi részénél véget
ér, de egy elég jé allapotd, bar keskeny erd6gazdasagi Uton északi, majd nyugati iranyba haladva
az un. Oldalvolgydn keresztiil el lehet jutni az Eger-Miskolci Gsszekoté kozuthoz, illetve a
szomszédos FelsStarkanyba. Cserépfaluval egy 2,5-3 km-es kézut, Noszvajjal egy kb. ugyanilyen
hosszusagu kiépitetlen mezbgazdasagi foldut koti 6ssze. Bogacs kozséget egy 8 km-es kozuton,
Cserépfalun at lehet elérni, de egy mart aszfalttal boritott Gton - ami a Termalfiird6ig 5 km hosszu
- kdzvetlen Osszekottetése is van. (Ennek a szilard alappal rendelkezé Gtvonalnak a feldjitasa

idegenforgalmi szempontbdl a j6v6ben még nagy jelent&séggel birhat.)

Torténeti és lakossagi adatok.

A kdzség gazdag torténelmi hagyomanyokkal rendelkezik. Nevét elsé alkalommal a latinos "Serch"
irassal, de minden bizonnyal "Zsérc"-nek értendd olvasattal 1248-ban emlitette IV. Béla kirdlyi
oklevele. Ekkor ez a hely - ami még nemigen volt lakott teleplilés - az egri plispokség birtoka
(possessio) volt. A helynév valdszin(leg szlav eredetli, ami erd6égetéssel nyert tisztasra utal. Mai
nevét a "Bukk" elénév felvételével a kozségi eldljarésag javaslatara a belligyminiszter 1906-ban
hagyta jova. A kozség cimerét, amelynek f6 motivuma egy termé sz616t6ke, Pécsi L. David neves

magyar heraldikus tervezett és 1998. évben hagyta j6va az 6nkormanyzat.

Lakosainak szama-miutdan a hely lakott telepiiléssé valt- a torténelem soran fokozatosan
novekedett. A telepulés lakossagszamara a torokaok kilizése utdn egy 1695-ben késziilt Gsszeirasbol
kévetkeztethetlink elsé alakalommal. Ekkor 20 db, tobbségében pusztult hazat jegyeztek fel, ami
mintegy 100-120 lakost fogadhatott be. Az 1786. évben megtartott elsd hivatalos népszamlalaskor
631 lakost irtak dssze a telepiilésen. Ez a szam fokozatos gyarapodassal az 1941-ben magtartott
népszamlalds idejére 1743 fére novekedett. A kozség torténelme sordan eddig ez volt a

legmagasabb lakossagszam.



A Il. vildghdbori és az azt kovetd évek, évtizedek gyokeres valtozdst hoztak a kozség
lakossagszaménak alakuldsaban. Megindult a lakossag szamanak csékkenése, ami napjainkban is
tart. (A kozség lakosainak szama ma mar nem éri el az 1000 f6t sem. 2022. év végen 917 6 volt.) A
folyamat azzal kezdédott, hogy a masodik vilaghaborinak a kozség lakosai kézil 38 f6 hadi
szolgélatot teljesité katona és 4 civil lakos esett dldozatul. Erzékeny lakossagszam csdkkenéshez
vezetett a magyarorszagi régi nagybirtokrendszer 1945. évben megindult felszamoldsa is. Ennek
kapcsdn a Blikkzsérci foldigényl6k kozil a csalddtagjaikkal egytitt kozel kétszazan vettek orok
blcsut a kozségtdl és attelepliltek az Orszégos Foldrendezd Tandcs Telepiilési Hivatala altal
szamukra kijel6lt és biztonsdgosabb megélhetést nyujté dundntuli vidékekre, elsGsorban Bicske

térségébe, f6leg Nagyegyhazara.

1947. évben mas kornyékbeli telepiilések lakosaival egyiutt Biikkzsércrdl is sokan indultak el
ideiglenes (2 éves) munkavallalasi céllal Svédorszagba, féleg Eskilstuna és Storfors telepiilésekre,
ahonnan az 1948. évi magyarorszagi politikai rendszervaltds, a "fordulat" utan mar nem tértek

vissza, hanem svéd allampolgarokként ott végleg letelepedtek.

Az 1950-es években nagy lendiiletet vett magyarorszadgi gazdasdgi-tarsadalmi atalakulds, az
iparositas tovabbi erds lakossag-elszivé hatast gyakorolt a kdzségre. Sokan a biztos megélhetést
nyujté uj ipari létesitmények kornyezetében telepedtek le. Az iskolai tanulmanyaik befejeztével
szakképesitést szerzett bukkzsérci fiatalok is ott alapitottak csalddot és ott telepedtek le, ahol a

szakmadjuknak megfelel6 elhelyezkedési lehet&ségek biztositva voltak.

Az 1950-es évek végétdl, a 60-as évek elejétdl a fiatalok Ujabb hullama indult a dunantuli telepes
el6deik nyomdokain Bicske és Tatabanya térségébe, Obarokra, Szarligetre és mas ezekhez kozeli
telepilésekre, vagy vettek Uj irdnyt Eszak-Magyarorszagon a Sajé volgyébe Putnok és Ozd
térségébe, ahol akkoriban a mez6gazdasag és az ipar is biztos megélhetést nyujtott szamukra. igy

kerult akkoriban sok fiatal telepes Hét és Serényfalva kdzségekbe, illetve ezek kdrnyékére.

A kozségbdl elvdndoroltak szérvanyokban megtalalhaték az orszag valamennyi tajegységében, de
szamosan Uj otthonra taldltak Eurépa nyugati orszagaiban vagy a tengeren tul, féleg Kanadaban is.
16 képet adott errdl a Blikkzsércrél elszdrmazottak meghivésaval és részvételével 2002. majus 19-
én megtartott elsé taldlkozé is, amelyre mintegy 150 telepiilésrél érkeztek vendégek, a volt

Biikkzsérci lakosok.



Napjainkban a lakossagszam csokkenését elsGsorban nem az el-és bevandorolasi kilénbdzet,
hanem a sziuletési és elhalalozasi kiilonbdzet negativ egyenlege hatarozza meg. Erételjes mértékd
a lakossag eloregedése. Mig az 1920-as évekt6l az 1950-es évekig az évenkénti szlletésszam
atlagosan 40-50 kozétt volt, (1921-ben 721) a sziiletések szama a fokozatos csokkenés miatt 2015.
évben elérte az eddigi minimumat: ekkor csak 2 gyermek sziletett. Emellett a kdzségben az évi

elhaldlozasok szama mar évek 6ta 20-30 f6 kdz6tt mozog.

A lakossag megélhetése. A Blkk aljara telepiilt kozség kevés terméféldje a térténelme soran
sohasem biztositotta az itt él6 teljes lakossag megélhetését. Ezért hosszu id6 ota egészen az 1950-
es évek elejéig az itt él6 lakossdg egy része az erd6héz kapcsolédd tevékenységgel kereste
kenyerét, vagy a kevéske fold megmf ivelésével foglalkozott. A férfiak kozul tavasztdl Gszig sokan
foglalkoztak a kis részben helyben, nagyobbrészt pedig Fels6tarkdny és Cserépfalu erdeiben
égetett mész Alfoldre iranyuld fuvarozasaval is. Akinek pedig helyben nem akadt munkalehet&sége
az kénytelen volt elszeg6dni mezdgazdasdgi idénymunkdsnak, summasnak vagy cselédnek az

orszag mas vidékeire, tébbnyire az Alfdldre.

Napjainkban is a lakossag egy része még az erdékhoz kapcsolédd munkaval vagy mezbgazdasagi
termeléssel foglalkozik, de sokan csak a kozségen kivil a kérnyezé varosokban, elsésorban
Mezbkovesden és Egerben talalnak munkalehetéséget. Az utobbi id6ben Gjjaéledt a sz6l6mlivelés
és a bortermelés is, amit a lakossag tobbnyire jovedelem kiegészitésként folytat. A szép fekvési
telepilés adottsagaira alapozva egyre tobben felismerik az idegenforgalomban rejlé kereseti

lehetdségeket is.

A kozség infrastruktirdja hatékony lakossagi tdmogatassal a kozelmult évtizedben, években
jelent8sen fejlédott. A telepilést bekototték az automata kapcsoldsu telefonhalézatba, kiépiilt a
vezetékes ivoviz, a szennyvizcsatorna és a foldgdz haldzat. Nagy figyelmet kapott a kornyezeti
tisztasag megbrzése, amit a szervezett hulladék-6sszegy(iijtés is elGsegit. Ezen a teriileten tovabbi
nagy elbrelépést jelenthet az, hogy 2017-t6l a kozségben a szelektiv hulladékgy(ijtés
haztartdsonként kilon-kilon valésul meg, ingyenesen igényelheté szelektiv hulladékgyijtd

zsakokban szallitjdk a mlanyag, liveg és z6ld hulladékot.



A kozség 14 utcdjanak Osszes hossza meghaladja a 7 km-t, amelynek tébb mint 90 %-a szilard
burkolatd. A napi célok kozétt szerepel ezek folyamatos felljitdsa és a csapadékviz elevezetd
arokrendszer korszer(sitése. A tobbségében korszer(i lakdhazainak (csaladi hazak) szama tobb
mint 500. A kodzség intézményhaldzata, ellatottsaga megfelel6. Megoldott az orvosi ellatas:
minden munkanapon van orvosi rendelés és egy fidkgyogyszertar is mikodik a kdzségben. 8
tantermes korszer( iskolaja van a vele egybeépitett tornateremmel, ezenkivil az iskolai szervezet
keretében miikédik az 6voda is. Sajnos az alacsony gyermeklétszam miatt a 2005/2006-0s tanévtél
kezd6d6en az altalanos iskolai oktatdst tarsult formdban a szomszédos Cserépfalu Kozség
Onkormanyzataval kézosen kell ellatni. Ennek keretében a két telepiilés alsé tagozatos tanuldi
Cserépfaluban, a felsé tagozatos tanulék pedig a Biikkzsérci iskoldban tanulnak. A tanuldk napi
utaztatdsa egy, a Mezbkovesdi Tobbcéll Kistérségi Tarsulds keretében biztositott korszer(i
iskolabusszal meg van oldva. A kézségi kulturdlis és sporttevékenység céljait szolgalja a mivel6dési
haz a benne miikod6 kdnyvtarral, egy gyermekjatszotér és a labdarigdpalya, valamint a 2017-ben
épult mdflves sportpélya. Az altalanos iskolaval egybeépitett tornatermet és az iskola udvaran
létesitett kézilabda palydt elbzetes egyeztetés alapjan az iskolai tanuldkon kiviil masok is

hasznalhatjak.

1. szama tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Ev Y Valtoza

(TS 001) iy

2017 916 bazis ev

2018 918 100,22%

2019 905 38,58%

2020 909 100,44%

2021 917 100,88%

2022 910 99,24%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Biikkzsérc lakénépességének szdma az elmdllt évek soran csdkkenést mutat. 2017-ben a
teleplés lakdnépessége 916 fére csokkent. Ezt kévets években a lakdnépesség-csokkenés 1-3
% kozotti, amely betudhaté az éregedd lakossagnak, valamint a fiatalok elvandorlasanak.

2022-ben a teleptilés lakossaga 910 f6 volt.

2, szémd tahldzat - Allandé népesség 8sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)
Az allando népességhdla
Fd megfeleld korcsoporta nék

Korcsoport és férfiak ardnya (%}
e el Bily Osszesen |  Férfiak Nk

: : fefiek | M8 | tsoon | msoos) | prseon)

Alland6 népesség szdma (férfiak T3 004, nék TS 008} 457 512 965 47,16% 52,84%

0-2 évesek (55705 s2dma TS 008, ardnya TS 009) : B 19 1,96%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; ndk TS 012, ardnya TS 013} 47 57 108 4,85% 5,88%
15-17 éves [férfiak TS 014, ardnya TS 015; ndk TS 016, ardnya TS 017} 8 15 23 0,83% 1,55%
18-59 éves [férfiak TS 018, arénya TS 018; ndk TS 020, ardnya 75 021) 286 253 543 30,55% 26,11%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; ndk TS 024, arénya TS 025} 28 40 &9 2,39% 4,13%

65 év feletti (férfiak TS 026, arénya T5 027; nok TS 028, arénya T5 025) 77 147 s 7,95% 15,17%

Forras: Te!R, KSH-TSTAR

Allandé népesség - nék életkori megoszldsa

m ‘0-14 évesek
m 15-17 évesek
= 18-55 évesek
= 60-64 évesek

® 65 ey felettiek’




Alland6 népesség - férfiak életkori megoszlasa

2%
= '0-14 évesek

®m 15-17 évesek

18-59 évesek
650-64 évesek

m 65 év felettiek'
65%

A fenti tablazat alapjan megallapithatd, hogy a férfiak varhato élettartama joval alacsonyabb a

nékénél, ami orszagos tendencia is.

3. szdmu tablazat - Oregedési index
65 év felettidllands | 04 éves koru
, 2 allando lakosok | .. ik
o lakosok szama (f6) szima (f6) Oregedési index
{TS 026 és TS 028 s 0‘10 és Aol %
sszesen) e (TS 030}
Osszesen)
2017 222 38 226,53%
2018 221 86 230,21%
2019 221 98 225,51%
2020 224 10e 215,38%
2021 228 105 217,14%
2022 226 109 207,34%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A vizsgélt id6szakban a 0 - 14 évesek szdma nétt az 5 év alatt, mely az élve sziiletések
szamanak novekedésével magyarazhatd. Mig 2001-ben a 0-14 éves koru allando lakosok szama
155 f6 volt, az eltelt években szamuk folyamatosan csékken, 2022-ben mér csak 109 6, de az
elmult 5 évhez képest enyhe névekedés figyelhetd meg. A 65 év feletti allandé lakosok szamat
elemezve enyhe névekedés figyelheté meg. Az 6regedési index folyamatosan 200% feletti
értéket mutat, amely a lakossag eloregedési tendenciajanak erésitését jelzi. Az utébbi évek
statisztikai szerint eléreged6 tarsadalmi szerkezet alakult ki. Mivel az 6regek szama meghaladja a
fiatalok szamat, igy elmondhatd, hogy az idések fokozott ellatasara van sziikség. Ez az allapot a

jaras és az orszagrész altaldanos ismérve.
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4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
! kiilonbségének 1000 allando lakosra
Ev a . e
vetitett szama (f6)
{TS 031}

2017 -1,08

2018 1091

2019 1,10

2020 15,44

2021 6,57

2022 17,39

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiildnbségének 1000
dllando lakosra vetitett szama (f6)

10,00
5,00
0,00

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Sn,-‘
A

A természetes népmozgalom mellett a népességszamot a vandorlasok is befolyasoljak. A 2017-t6l

2022-ig tart6 idGszakban az odavandorlasok szama nagyobb volt az elvandorlasok szdmanal.
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozdsok
: kiildnbbzetének 1000 lakosra
v ; : i
vetitett szama [fd)
{TS 032)
2017 16,26
2018 -8,72
2015 15,36
2020 i -15,44
2021 -1,10
2022 : 13,04
Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozdsok kiilénbdzeténak
1000 lakosra vetitett szama (f6)

3
Fa

3017 o 2012 050 biopal 202

A természetes szaporodas értékét vizsgdlva elmondhatjuk, hogy a haldlozasok szama a vizsgalat

minden évében magasabb volt az élve sziiletések szamanal.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenl8ség minden allampolgar szdmara fontos érték. Az esélyegyenlGség érvényesitése
nem pusztan kévetelmény, hanem az 6nkormdényzatoknak is hossz( tava érdeke, hiszen azt a célt
szolgalja, hogy mindenkinek esélye legyen a munkavéllalasra, a karrierre, a j6 minGség
szolgaltatasokra - fliggetlendil attél, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él, milyen a

szarmazasa vagy az anyagi helyzete. Az esélyegyenléség megvalésitasdnak alapfeltétele a

12



diszkriminaciémentesség, szegregaciomentesség. Az esélyegyenlGségi programnak a telepilésen

él6 hatranyos helyzetl csoportokra kell irdnyulnia, akik szdmdra a sikeres élet és tarsadalmi

integracid esélye a helyi tdrsadalmat célzd fejlesztések és beruhdzdsok ellenére korldtozott
marad a kilonboz6 terileteken jelentkez6 hatranyaikat kompenzalé esélyegyenléségi
intézkedések nélkul.

A helyi esélyegyenlGségi programnak kiemelt figyelmet kell forditania:

e az egyenl6 banasmdd kovetelményének érvényesitésére a helyi Onkormanyzat
dontéshozataldban, illetve az altala fenntartott vagy tamogatott intézményekben, és az
6nkormanyzat altal ellenérzott szolgaltatasok kérében;

® anevelés, oktatds teriiletén a jogellenes elkiilonités megel6zésére;

e a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatasokhoz vald egyenlé esélyl hozzaférés
biztositasara;

e munkaerd-piaci szegregacid visszaszoritasdra, a hatranyos helyzet(iek munkaeré-piaci hatranyainak
csokkentésére, foglalkoztatdsi esélyeik javitasara;

e a lakéhelyi szegregacid felszamolasara;

e 2 hatranyos helyzet(i csoportok tagjai részvételének elésegitésére a dontéshozatalban, a kdzligyek
iranyitasaban.

Alapvetd kdvetelmény az esélyteremtd tevékenység, valamint ennek tervszer(i dokumentalasa

a teleplilési esélyegyenléségi program kidolgozasdval és megvaldsitasaval. Mindig a helyzet

megismerése, a fontosabb problémak feltarasa a kiindulépont. Ezt kovetSen a lehetséges faktorok

szambavétele, feladataik megjeldlése kovetkezik. Az esélyegyenlGség megteremtése érdekében a

helyzetelemzés mellett a legtobb, amit tehetiink, hogy képzett és felkésziilt, a probléma irant

érzékeny, elkdtelezett egylittm(ikodd partnerek halézatat alakitjuk ki.

Célok

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program atfogo célia

Biikkzsérc telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld bandasmadd, és az esélyegyenldség biztositasdnak kdvetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaféreés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,

13



a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémék komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érinté intézkedések érdekében egylittmiikédik

az intézményfenntartd kézpont terileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz8 részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (Xll. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban lévé célcsoportokba tartozék szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz térténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenl8ségét elésegité feladatokat, és azokat a

terileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmad érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett (itemezését az

HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részietes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciét.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylttmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvalésitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolédé

tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentfsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkézasi stratégia teleplilésszint(i megvaldsitdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy

megteremtik a lehetGséget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési elképzelésekhez
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torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrol felfelé torténd informéaciéaramlasban is

lehetdséget biztositanak a telepiilésszint( el6rehaladas nyomon kdvetésére és fejlesztési igények

megfogalmazdsara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan.
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i A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

[ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGiré jogszabdlyi kérnyezet révid bemutatasa

Az Alaptérvény 4. médositdsaval bekerlt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszég az

esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsulasat kiilén intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenl&ségi program elkészitését az egyenlé banasmodrél és az esélyegyenldség

elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) elirasai alapjan végeztiik. A

program elkészitésére vonatkozo részletszabélyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenl@ségi
mentorokrol” szol6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenl@ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i mddositadsa

a Belligyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlGségi  programok  elkészitésének szempontjaihoz és a  program
felllvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kilonas figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.)

a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatds el8segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol szolé6 1991. évi IV. tdrvény
(tovabbiakban: Fit.)

a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)

az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. tdérvény (tovabbiakban: Elitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrél szolé 1997. évi XXXI. tdrvény
(tovdbbiakban: Gyvt.)

a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovébbiakban: Nkntv.)

elGirasaira.

16




2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkdzas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XIl. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia |-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS

2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkézas-politika f6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
Nemzeti Ifjlisagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenl&ségét ElGsegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Id&siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezédik a felzdrkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkézas politika helyi

szintl részeként és a végrehajtas eszkézeiként mlikédnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzilgyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszdgos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési

Koncepci6 is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
kéznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlGségi terv és az integralt

telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek dsszhangjarol.

-

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,

koncepcidkkal, programokkal

A helyi esélyegyenlségi program az aldbbi dokumentumokkal, koncepcidkkal, programokkal

kapcsoladik:
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Biikkzsérc Kézség Sportfejlesztési Koncepcidja: A gyermek- és ifjlisagi sport, a szabadidésport, a

fogyatékkal él6k sportja teriiletén szolgaljak az esélyegyenldség megvaldsitasat.

Biikkzsérc Kézség Onkormdnyzatdnak Szocidlis Szolgdltatdstervezési Koncepcidja: Tartalmazza az
Utemtervet a szocidlis szolgaltatasok biztositdsardl, a szolgaltatasok mikodtetési, finanszirozasi,
fejlesztési feladatait, az esetleges egyittmiikodés kereteit, az egyes ellatotti csoportok (id&sek,
fogyatékos személyek) sajatossdgaihoz kapcsoléddan a specidlis elltasi formak, szolgaltatasok
biztositasanak szlikségességét — segitve ezzel az ©nkormanyzat altal nydjtott szocidlis
szolgaltatasok egységes szempontok szerinti fejlesztését. Ezen célok mentén kapcsolédik az

esélyegyenl8ségi programhoz.

Gazdasdgi program 2020-2024. évekre: A gazdasagi program esélyegyenldséggel kapcsolatos
rendelkezései: gazdasdgfejlesztési célkitlizései kozott szerepel a munkahelyteremtés és a
lakossagmegtartds, a fiatalok helyben tartdsdnak el8segitése, beruhdzasok beinditasanak
tamogatdsa, elésegitése. A kultira, oktatds, sport célkitlizések kézdtt szerepel a programok,

rendezvények szervezése a fiatalok szdmaéra.

Kézoktatdsi EsélyegyenlGségi Intézkedési Terv: Az Intézkedési Terv célja, hogy biztositsa a
teleplilésen a szegregacidmentesség és az egyenld bandsmod elvének teljes kor( érvényesiilését,
az oktatasi szolgaltatasokhoz valé hozzaférés esélyegyenlGségét, az esélyteremtést tamogato
lépések, szolgaltatdsok megvaldsitdsat a hatrdnyos helyzetd gyermekek hatranyainak
kompenzdldsa és az esélyegyenl8ség elémozditdsa érdekében.

2.2 A helyi esélyegyeni&ségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Biikkzsérc Kézség Onkormanyzata tagja a Mezbkovesdi Tobbcélu Kistérségi Tarsuldsnak. A tarsulds
abbdl a célbdl jott létre, hogy a kistérség lakoi az dnkormanyzati kézszolgaltatdsokhoz minél
teljesebb kdrben jussanak hozzd, és az énkorményzatok egyiittm(kddésiikkel minél teljesebben,
forrdsaik célszerli és optimalis felhaszndlasaval biztositsék a mind magasabb szint( ellatast és

szolgaltatast.

Biikkzsérc Kozség Onkormanyzata a gyermekjéléti szolgdltatassal, a hazi segitségnyujtéssal, a
jelz8rendszeres hdzi segitségnyljtassal, a csalddsegitéssel, valamint a gyermekek napkézbeni

ellatasahoz kapcsolédé feladatokat latja el.

18



2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére 4ll6, az esélyegyenl&ség szempontjabdl relevans

adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenl@ség szempontjabdl relevans adatokat a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 1. szamu
melléklete tartalmazza. A rendelet melléklete meghatarozza az egységesen rendelkezésre allo
statisztikai mutatdkat a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitéséhez, illetve meghatarozza azok
forrasat is. A jogszabdly a mutatok forrasaként az Orszagos Terliletfejlesztési és Teriletrendezési

Informécids Rendszert (a tovabbiakban: TelR) jeloli meg.

A TelR web alapu informatikai rendszer, amelynek szolgaltatasai az Interneten keresztlll érhetéek
el. Az orszagos, tertileti (regionalis, kiemelt térségi, megyei, kistérségi) és telepiilési szervezetek a
TelR egységes adatbazisdhoz az alkalmazasi rendszeren (felhasznaloi feliileten) keresztil

csatlakoznak.
A TelR adatbazisa altalaban 2022. évig tartalmazza az adatokat, ez azonban az egyes teriiletenként

eltéré lehet. Ahol volt sajat informacio, ott azokkal az adatokkal ki tudtuk egésziteni az egyes

tablazatokat.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenidsége

Napjainkban egyre gyakrabban haszndlt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szociol6gidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbél énerébél
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kézétt tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsdnak okai tébbek kozt a
rendszervaltast kdvetéen a munkahelyek megszlinésére, a munkanélkiliségre, a munkaerd§-piaci
esélyek sz(ikiilésére — nem kis részben az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a j6léti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfelel§ ellstasokhoz, szolgaltatasokhoz
térténd hozzaférés hidnyossdgaira vezethetSk vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvet
létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi korilményekben, az érintettek egészségi dllapotaban is
jelentkezik.

Ez az dllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl vald
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatdrozé részben tehat a szegénységgel osszefliggd korilményekbdl
fakad. A szegregacié mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl valé tdmeges kizarédas slyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszéb alatt él,
kozalik 1,2 milliéGan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiléndsen sujtjidk a
gyermekeket és a hatranyos helyzetl térségekben él6ket. A romak tébbsége ehhez az utdbbi
csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mds, mint az etnikai
és szocidlis dimenzié Osszemosdsa, és ezzel a tdrsadalmi kirekesztettségbdl fakadd &sszes
probléma ,ciganykérdésként” valé felfogdsa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag
és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozos metszete, 4m a ketté nem
fedi egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben é16 ember roma.

Blikkzsérc kozségre vonatkozéan nem késziilt felmérés a mélyszegénységben é16k szamardl, ezért
azt az aktiv kortak elldtasaban részestilék szamabdl, illetve a halmozottan héatranyos helyzet(i

gyermekek szamabdl tudtuk kikovetkeztetni.
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*Az Szt. 33. §-dban foglaltak szerint:

»(33. 8 (1)~ Az aktiv kortiak ellatasa a hatranyos munkaeré-piaci helyzet(i aktiv korti személyek és
csaladjuk részére nyljtott ellatas. A jarasi hivatal aktiv korGak elldtasara valé jogosultsagot allapit
meg annak az aktiv kord személynek,

a)-aki munkaképességét legaldbb 67%-ban elvesztette, aki legaldbb 50%-0s mértéki
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi dllapota a rehabilitaciés hatdsdg komplex
mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-o0s mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részesil, vagy

c) aki fogyatékossagi tdmogatdsban részesil [az a)-c) pont szerinti személy a tovabbiakban egyitt:
egészségkarosodott személy], vagy

d)= akinek esetében a munkanélkiili-jsradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, vallalkozéi
jaradék (a tovabbiakban egylitt: dllaskeresési elldtas) folydsitdsi id6tartama lejart, vagy

e)" akinek esetében az allaskeresési elltas folydsitdsat keresStevékenység folytatdsa miatt a
folyositasi id6 lejartat megel6zéen sziintették meg, és a keresétevékenységet kovetGen az Fit.
alapjan allaskeresési ellatasra nem szerez jogosultsagot, vagy

f)-aki az aktiv kordak ellatésa iranti kérelem benyGjtasdt megel6z8 két évben az &llami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabiliticiés hatdésdggal legaldbb egy év id&tartamig
egyuttm(kodott, vagy

g)— akinek esetében az apoldsi dij, a Cst. szerinti gyermekgondozasi tdmogatas, a rendszeres
szocidlis jaradék, a banyasz dolgozok egészségkarosodasi jdradéka, az atmeneti jaradék, a
rehabiliticiés jaradék, a rokkantsdgi nyugdij, a baleseti rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott
munkaképességl személyek ellatdsa, az ideiglenes 6zvegyi nyugdij folydsitasa megsz(int, illetve az
Ozvegyi nyugdij folydsitasa a Tny. 52. §-anak (3) bekezdése szerinti okbdl sziint meg, és kdzvetlendl
a kérelem benyujtasat megel6z6en az dllami foglalkoztatdsi szervvel vagy a rehabilitacids
hatdsaggal legalabb harom hénapig egyuttm(kodostt,

feltéve, hogy sajat maga és csalddjanak megélhetése mds mddon nem biztositott, és
keresétevékenységet nem folytat.

(1a)~ Az aktiv kordak elldtasa tekintetében - ha e térvény eltéréen nem rendelkezik - nem mindsiil
keresGtevékenységnek, ha a kérelmezé, illetve a jogosult kozfoglalkoztatdsban, egyszer(sitett

foglalkoztatasban vesz részt vagy haztartasi munkat végez.
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(1b)~Az (1) bekezdésa)pontja szerinti esetben az egészségkarosodott  személy
egészségkarosodasanak mértékét, az egészségkdrosodds felllvizsgdlatanak szlikségességét,
valamint a felllvizsgdlat szlikségessége esetén annak id6pontjat az eljaré hatdsag szakkérdésként
megvizsgalja.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazasdban akkor nem biztositott a megélhetés, ha a csalddnak az egy
fogyasztasi egységre jutd havi jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb Gsszegének 90%-at és vagyona nincs. ,,

*A kozoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. térvény 121. § (1) bekezdés 14. pontja szerint: ,hatranyos
helyzeti gyermek, tanulé: az, akit csaladi kériilményei, szocidlis helyzete miatt rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valié jogosultsdgat a jegyzd megallapitotta; e csoporton beliil
halmozottan hatrdnyos helyzetl az a gyermek, az a tanuld, akinek a térvényes felligyeletét ellato
szil6je — a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol szold térvényben szabdlyozott
eljarasban tett dnkéntes nyilatkozata szerint — évodds gyermek esetén a gyermek harom éves
kordban, tanulé esetében a tankotelezettség beadlldsanak idépontjdban legfelijebb az iskola
nyolcadik évfolyaman folytatott tanulményait fejezte be sikeresen; halmozottan hatranyos

helyzetl az a gyermek, az a tanulé is, akit tartds nevelésbe vettek;”

Halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek:

A szegénységben €16, hatranyos helyzet( gyerekek felzarkédztatdsa a sziil6k bevonasaval térténik.
A hatrdnyos helyzet(i csalddok gondozdsaban a gyermekeket veszélyeztetd helyzetek
kialakuldasanak megel6zésében, megszlintetésében, az egylttm(kdédés megszervezésében
kitlintetetett szerepe van a gyermekjoléti szolgalatnak.

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama folyamatosan ndvekszik.

A halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény alapjan
jaré elldtasokon fellil tovabbi kedvezmények, tdmogatdsok, segité palyazatok igénybevételére

vainak jogosultta.

Hatranyos helyzetili gyermekek, tanulék tdmogatasi formai:

Etkeztetés: Bdlcs6dében, 6voddban és a nappali rendszer(i oktatds 1-8. évfolyaman rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményben részesuld gyermekeknek az étkezés ingyenes.
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Oktatds: a nevelési-oktatsi intézmény gondoskodik a hatrdnyos helyzetld tanulok

felzarkoztatdsardl.

Mivészetoktatds: a hatranyos helyzet(i gyermekek az alapfoki miivészetoktatasban téritési dijat

nem fizetnek.

A halmozottan hitranyos helyzet( gyermekek, tanulok tamogatasi formai:

Kotelezd dvodai felvétel: a kételezd felvételt biztosit az dvoda a halmozottan hatranyos helyzetd

gyermekek felvételétre, ha az a harmadik életévét betdltotte.

Iskolavalasztds: az &ltaldnos iskola feladatainak elldtasa keretében a felvételi kérelmek

teljesitésénél elényben részesiti a halmozottan hatranyos helyzet(i gyermeket.
Oktatds: minden esetben ingyenes a halmozottan hatranyos helyzet( tanuld részére az oktatasban
valé részvétel, beleértve az elsé alapfoki miivészetoktatasban vald részvételt is.

Utravalé 6sztdndijprogram: az dszténdij palyézat Gtjan nyerhetd el.

A gyermekek egészséges fejl6désének alapfeltétele az egészséges étkezés. A hatranyos helyzetben
él6 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelelé mennyiségli egészséges taplalékhoz,

ezért nyari étkeztetés keretében ezt az nkormanyzat biztositja.

Szembet(nd, hogy a roma lakossag kérében nagyon magas a gyermekek aranya, mig ez az arany a
telepiilés dsszlakossagan beliil kevésbé mondhaté el. A tapasztalatok szerint a roma gyermekek

identitas tudata gyenge, nagy része nem ismeri a roma kulttdrat, hagyomanyokat.

A roma héztartasok tobbségében tobb csalad, generacio él egyiitt.

A roma emberek kozétt nagy ardnyban fordulnak elé az alacsony iskolai végzettségliek, a
megvaltozott munkaképességliek. Tapasztalataink szerint a munkanélkiliség f6 oka az alacsony
iskolazottsdg, az ebbdl addédd motivéltsédgi problémak, és a tarsadalmi elGitélet jelenléte.
Tapasztalataink szerint a roma ndék iskolai végzettsége és foglalkoztatottsagi szintje alacsonyabb,

mint a roma férfiaké.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
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A szegénység szamos tdrsadalmi tényezé altal meghatdrozott, dsszetett jelenség, okai kozétt
szerepelnek tarsadalmi és kulturélis hatranyok, szocializaciés hianyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai  végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszama a

gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjdk meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szdmottev6 része szarmazik a pénzbeli juttatisok
rendszereib6l. Az inaktiv emberek kézdtt nagy ardnyban fordulnak elé az alacsony iskolai
végzettségliek, a megvaltozott munkaképességlick és a romak. Tapasztalataink szerint a
munkaeré-piacra jutas f6 akadalyai: az alacsony iskoldzottsag, a tartés munkanélkiili 16tb&! fakadé
motivaltsagi problémadk. A roma nék iskolai végzettsége, foglalkoztatottségi szintje, jovedelme még

a roma férfiakénal is jelent&sen alacsonyabb.

3.1. szdmdi tabldzat - Jévedelmi helyzet

Az SZIA adofizetok kdziil a

Az 5ZJA addfizetok s
p 0-1 millié forintos
szdma 3 ;
jovedelemsavba tartozdk
az dllandd népesség az dllandd népesség
Ev %-dban (75 059) %-dhan (TS 080)
2017 54,55 36,55
2018 ‘ £2,31 30,00
20,84
23,23
21,40
0,00
¥
40
sl
i0
2018  2Di7 2018 2018 2020 2021 2022 2023
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Az SZJA addfizetbk szdma az elemzett 5 évben csokkend tendencidt mutat, és ezzel egyiitt

csOkkent az SZJA adéfizeték kozil a 0 — 1 millié forintos jovedelemsavba tartozdk szama.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A HEP 1. szamd mellékletében elhelyezett tdblazatokba gydijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsardl szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsdgot, munkaer§-piaci lehetGségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasdval, a kiilonbdz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az

elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete

3.2. 1. szamu tabldzat - Munkanélkiliségi réta nemek szerint
Nyilvdantartott dllaskeresdk ardnya az
¢ allandd népességben a 15-64 évesek kirében
v
Férfiak ardnya Nok ardnya S
LY
{TS 033) iTS 034)

2017 £,53 £,75 £,64%
2018 3,80 5.70 475%
2019 2,35 7,05 4 70%
2020 3,50 7,14 5,523
2021 2,95 5,86 4,43%
2022 3,43 4,55 4,01%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

A nyilvantartott allaskeresék ardanya nemenként és évenként is valtozé tendenciat mutat, viszont

elmondhaté, hogy az elmult 5 évben csékkend tendencidt mutat. Az azonban megfigyelhetd, hogy

az aktiv kordak kozott 10 % alatti a munkanélkili a telepiilésen.

3.2.2, stami t2bldzat - Myivartarton 38izkeresfk s2dms korcsoportok szering
= i s Ev 2017 20iE 2oz 2028 2021 2022
Myfvantartott 383skerestk

s1ama fsszesen
- F - 25
CEEYBEEN

> . 3 - - P——

20 eves, vagy sz ala Fa enid
T5037) 5,00%

_l,ll

L)

2i- 252w [TSO3

26-30 &v [TE O3

£ |

. Fo
31-35 &v TS 040) =
Fi
36-40 &v TS 041] o o
Lo % 0,00% 0,00%
—— 5| .
43145 ev (T2 042 P 3 4
15,008,
s Fo
45-50 &v [T5 043} =
]
2 : Fo
51-55 &v [TS 044) —
kil
g o Fo
56-60 ev (TS D45} =
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Alldskeresdk szama (f3)
50

40 -

35 1

30 -

25 1

20

15 4

10

|

2017 2018 2D1e 2020 2021 2022 A_i

A teleplilés szocialis és foglalkoztatasi helyzete szoros Gsszefliggésben van tarsadalmi
mutatdészamaival, hiszen, ha kevés a munkahely, rosszak a foglalkoztatasi feltételek a fiatalok
nagyobb valdszin(iséggel elvandorolnak, de ugyanez befolyasolja szocidlis helyzetét is, hiszen
a magas és tartds munkanélkiiliség miatt tobb lesz a segélyben részestilék szdma, a lakossag

szegényedik.

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontdsara jellemzé, hogy szinte minden évben
a legkisebb a munkanélkiiliek ardnya az 36 — 40 és az 51 - 55 év kozotti
korcsoportban. A legmagasabb értékeket 36-45 év kdzottiek mutatjak. Sajnalatos, hogy a
munkanélkiiliség a fiatalabb korosztalyt (21-30 év) is viszonylag magas 10% feletti aranyban

érinti, bar csokkené tendenciat mutat a munkanélkiiliség az 6 esetiikben.

A munkahelyteremtés és a foglalkoztatds novelése tekintetében tehat a kdzépkoru

korosztdly problémai a legstirget6bbek.

Az adatok ismeretében a munkanélkiiliségi rata jol kifejezi a lakossaganak hatrényait a

munkaer8-piacon, mutatja az eltéré foglalkoztatasi, munkavallalasi esélyeket.

Kiléndsen nehéz helyzetben vannak az 6tven év feletti, a palyakezdé, az alacsony iskolai
végzettségli, a megvaltozott munkaképességli és a roma munkanélkiiliek. A munkanélkiiliség
okozta egzisztencidlis, mentdlis és egészségligyi problémak, pedig névekvé mértékben

megjelennek a gyermekjoléti és szocidlis alapellatas teriiletén is.
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3.2.3. szamii tabla - & 180 napnal hesszabh ideje
nyilvantartott alldskeresok aranya
180 napnal hosszabb | . =
Sr i : B Mdk aranya a 180 napon tdli
ideje regisztralt i it o
. S nyilvantartott allaskeresckin
Ev munkanélkiliek i
. gl e beli] {TS 058)
aranya {75 057)
2017 [ 53,48 £2,17
2018 61,29 63,16
2018 63,33 # £8,42
2020 51,43 £1,11
2021 | 53,57 g 73,33
2022 58,00 57,14

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

180 napndl hosszab ideje alldskeresck

0,00 10,00 20,00 30,60 40,00 50,00 60,00 70,00 50,00
Mk srénys 2 180 nzpon tul registiltak kozott m 1801

A 3.2.3. tablazat adatai szerint a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiliek ardanya minden
évben 60% koriil mozog, ami igen magas szam. A telepilés munkanélkiiliségi mutatdja igen magas,

valamint a nék aranya magasabb.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.4. szami tablazat - Regiszuralt munkanélkiiliek/nyifvantartott allaskeresGk szama iskolai végzettség szerint
Regisztrait
munkanélkiiliek Regisztrdit munkanéikiiliek/nyilvantartor dlldskeresék megoszlasa iskolai
fyilvantartors wégzettség szerint
Ev allaskeresdk
szama 0sszesen
{75 0521 8 altalanosnal alacsonyabb Altalancs iskolai |8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS £386) végzettség (TS 0351 vEgTettség
Fd F& £ Eg % Fé %
7 43 o 0.00% " 10 23.28% | 33
g 31 i 0,00% 2 25,03% 22
g 0 o 0,00% [ = 000% [ 24
o 5 o 0,00% s 571% | 28
1 28 0 8,00% 7 25, 21
2022 25 0 0,00% 5 20, 30
Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Regisztrilt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f5)

2017 2018 2018 2020 2021 2022

m 8 ahtzlénosnal zlzcsonyzbh @ alealaros g ahalanosral magaszabb

A fenti tablazatbdl latszik, hogy a regisztralt munkanélkiiliek szdma évrél évre csokken. Végzettség
nélkiili munkanélkiili nincs a telepiilésen A tablazatbol megfigyelhetd, hogy a 8 éltalanosnal
magasabb iskolai végzettséggel rendelkezék szama kiugréan magas, 70 % feletti a nyilvantartott

allaskeres6k kozott. A 8 altalanossal rendelkez8k szama 15 és 25 % kdzott mozog.

c) kézfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatdsbél az elsédleges munkaerdpiacra térténd atlépés

lehet&ségei

A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy specidlis formaja. Tamogatott ,tranzitfoglalkoztatas”,
amelynek célja, hogy a kdzfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsédleges
munkaer8-piacra. A koézfoglalkoztatok tdmogatast vehetnek igénybe annak érdekében, hogy
dtmeneti munkalehetdséget biztositsanak azok szamdra, akiknek az 6nallé allaskeresése hosszu
ideig eredménytelen.

Biikkzsérc Onkormdnyzata altal kézfoglalkoztatas keretében foglalkoztathaté munkaerd piaci
célcsoport:

- munkaigyi kirendeltségen regisztralt allaskeres6k - foglalkoztatast helyettesito
tdmogatasban részesiils, illetve dalldskeresési vagy szocidlis elldtdsra nem jogosult
allaskeresck.

A munkaeré piaci célcsoport foglalkoztatdsahoz a kévetkezé formakban nydjtanak tdmogatast:

- rovid id6tartamu foglalkoztatds tamogatasa (legfeljebb 4 honap id6tartam, napi 4 orés
munkaidd),

- hosszabb idétartamu kézfoglalkoztatds tdmogatasa (legfeljebb 12 hénap id6tartam, napi 6-

8 6ras munkaidd).
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3.2.5. szamd tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalkoztatds-politikai

L2 , Q Kozfoglalakoztatottak szama
eszkdzdkkel tamosatottak szama =

: (TS 055}
Ey {TS 053} b
Ed {éves dtlag - 6]
7
2017 21 25
2018 Iz 2
2019 24 i 20

=l
3

.
=
(I

I
L ]
= § s | U

rras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

L
[

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkézékkel timogatottak
és kbzfoglalkoztatottak szama
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BB
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X R TTI YT

-
n G o

(=Y

A fenti tablazat jol szemlélteti, hogy az aktiv foglalkoztatds-politikai eszkézékkel
tamogatottak szama, valamint a kdzfoglalkoztatottak szama is évrdl évre csdkkend
tendenciadt mutat. Ez egy nagyon pozitiv el6relépés, hiszen sikeril a kézfoglalkoztatasbdl
kilepni a munkaer§ piacra.
d) a foglalkoztatashoz valé hozziférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozdsi

teriiletek, helyben/térségben m(ikddé foglalkoztatasi programok stb.)

A munkahelyteremtésben a telepiilés elhelyezkedése hatranyt jelenthet Mez6kdvesd
teleplléstinktdl 17 km, Eger 25 km tavolsagra talalhatd. Zsaktelepiilésnek is nevezik, mivel az ide
vezetS kézit a kozség északi részénél véget ér. VasGton nem megkézelithets a teleplilés, a
tdvolsagi buszok kétéranként kézlekednek Mezékévesdre. A telepiilés zart, hegyi teleplilés lévén

munkavallalds szempontjdbél hatranyos helyzetben van.
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e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsb6l a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkonnyitd

programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

Fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbdl a munkaerbpiacra valé atmenetet megkonnyitd

programok a telepilésiinkdn nincsenek.

3.2.6. szamii tablazat - Palyakezdd allaskeresok szama
So Myilvantartott
Nyilvantartott x ¥ Lk =
Sua 2 5 palyakezdd allaskeresck
allaskeresgk szama i
-4 ITE AED)
i e (TS 053}
Fo Fo

2017 a3 5

2018 31 3

2019 30 5

2020 a5 3

2021 28 1

2022 25 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgy Hivatal
Alldskeresdk
20432
2021
20202
2018
2017 _
o 10 20 0 a0 50

yivantarort pahyakezdd Siaskerasth ® Nyilvantsriott allaskeres

P

A palyakezdé allaskeresdk szdma kb. 10%-a az dsszes alldskeresé szamanak. Szerencsére a szamuk

évrél évre csokken, szinte egyenes aranyban a nyilvantartott allaskeresék szamaval.
f) munkaerd-piaci integraciét segité szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl.

feln6ttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgdltatasokhoz valé hozzaférés, helyi

foglalkoztatasi programok)
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A telepllést6l 17 km-re fekvé Mez8kovesd varosdban a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei
Kormanyhivatal Mez6kovesdi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlya a rendelkezésére all6 éves
tanfolyami lehetdségek szerint hirdet meg a munkaer&piaci igényeknek megfeleld atképzéseket,
tanfolyamokat, az elsé munkahely megszerzésére, illetve munkatapasztalat szerzés elésegitésére.

A munkaeré-piaci szolgaltatdsokon belil a felnéttképzéseket a Foglalkoztatdsi Osztaly koordinalja.

A legtobb képzés valamilyen szakma elsajatitasara iranyul.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési Snkormdnyzati sajat fenntartasu

intézményekben torténd foglalkoztatasa

A mélyszegénységben él6k szamat az aktiv korGak ellatdsdban részesiil6k szamanak
felhasznaldsdval tudtuk megbecsiiini. Az 6nkorményzat elsésorban az aktiv kortak elldtasaban,
ezen belil is a foglalkoztatdst helyettesit6 tdmogatdsban részesildket alkalmazza a
kozfoglalkoztatds keretében intézményeiben.

h) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén

Foglalkozdsi diszkriminaciordl nincs tudomasunk teleplilésiinkon.

i) digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei
Tobb alkalommal is volt mar lehetdségik a telepiilésen él6knek, hogy kezdd informatikai
képzéseken vehessenek részt, melyek palyazati formdban és ingyenesen valésultak meg.

A telepiilés kényvtaraban van lehet&ség internetezésre a kdnyvtar nyitvatartasi idejében.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtdsok, aktiv kortak elldtdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédé tamogatasok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szocidlis tamogatasokat, valamint a munkaers-

piaci szolgdltatdsokat és az allaskeresSk szamara elérhet6 szolgaltatasokat.

E teriileten az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocialisan raszoruld személyek részére a kovetkezd

pénzbeli és természetbeni elldtasi formak adhatok:

e Pénzbeli elldtasok: idGskortak jaradéka, foglalkoztatast helyettesité tdmogatds, rendszeres

szocidlis segély, apolasi dij, lakasfenntartasi tdmogatas, dtmeneti segély, temetési segély.
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e Egyes szocidlis raszorultsagtdl fliggd pénzbeli ellatasok egészben vagy részben természetbeni

szocialis ellatas formajaban is nydjthatok, igy lakdsfenntartasi tdmogatds, dtmeneti segély,

rendszeres szocialis segély, foglalkoztatast helyettesité tdmogatas.

e Természetbeni ellatas tovabba a kéztemetés, kozgyogyellatas, egészségligyi szolgéltatasra valo

jogosultsag.
3.3. 1. szdmd tabldzat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Alldskeresdk
elldtdsai l.
Myilvantartort alldaskeresdk Alldskeresési eliatdshan részesiild
szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev {TS 052 (TS 047}
6 15-64 év kSz5tti 5 MNyilvantartottak
0 népesség ¥-aban %t-aban
2017 43 7,21% 10 23,26%
2018 31 5,16% 9 25,03%
2019 30 5,12% = 13,33%
2020 35 5,02% 10 28,57%
2021 28 475% 12 42 86%
2022 25 4.35% 12 48, 00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyl Hivatal

»
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2017

A tablazatbdl jol leolvashatd, hogy az elmult 5 év alatt az allaskeresési ellatasban részesilé

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkdzok

2018

<U

yihEntartott 2llaskerssok

nyilvantartott dllaskeresék szama a nyilvantartott allaskeresék %-aban folyamatosan emelkedett,

2022-ben mar 48%-ra.
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3.3.2. szdmii tahlazat - Passziv foglalkoztatds-pelitikai eszkozok - AlldskeresSk ellatdsal Il
Szocialis tamogatasban részesiild Foglalkoztatast helyettesitd = : Aol sishe
KTEL hase o x 2 . - % Ellatasban reszesild nyilvantartott
nyilvantartott allaskeresdk szama tamogatasban részesitettek >rii . < e A
- Sl : g s gllaskeresdk szama (78 045)
Ev (TS 048] atlagos havi szama {75 054)
i Hyilvdntartottak s Myifvantartottak £5 Nyilwvantartottak
o - » 2 .
%-aban %-aban Se-ahan
w017 | 12 11 25,63% 22
2018 3 10 32,03% 18
2019 8 & 21,03% 12
2020 5 & 17,268% 15
2021 7 1 5 16,07% 13
g 5 18,36% 1z

Forrds: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatai

Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkbkkel tamogatottak szdma a

15-64 év kizétti népesség ardnyaban il (%)

Rendszeres szocidlis segélyt az aktiv korti személy kaphat a Jarasi Hivataltol, aki nem munkavallald,
vagy egészségkarosodott, vagy tamogatott allaskeresd, vagyis olyan hatranyos munkaerd-piaci
helyzet( aktiv kori személy, aki nem rendelkezik rendszeres, megélhetést biztosité jovedelemmel.
Blikkzsércen a segélyben részesiltek szdma valtozd.

A tablazatbol megfigyelhetjiik, hogy az ellatasban részesiil6 nyilvantartott allaskeres6k szama a
nyilvantartottak %-aban folyamatosan emelkedik.

A foglalkoztatas helyettesitd tdmogatasban részesiilék szama évrdl évre csékken, valamint a
szocidlis tamogatdsban részildk szama is, de ez azzal magyarazhat, hogy a nyilvantartottak szama
is csokken.

Figyelembe kell venni, hogy 2011 januar 1-t6l bérpétlo juttatasra (BP)), illetve 2011 szeptember 1-
t6l foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra (FHT) jogosult, aki korabban rendelkezésre allasi
tédmogatasban (RAT) részesiilt, dm a jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni. 2012-t8! csak annak
folyosithaté az ellatas, aki a jogosultsag fellilvizsgalatat megel6z6 évben legalabb 30 nap
munkaviszonyt tud igazolni kozfoglalkoztatasban vagy mas foglalkoztatdsi jogviszony alapjan.
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Amennyiben a feltételeknek nem tud eleget tenni, mert szimara nem tudtak kozfoglalkoztatds
kérébe tartozé munkat felajanlani, illetve a 30 nap munkavégzést egyéb modon sem tudta
teljesiteni, akkor a 30 nap szamitasanal az altala teljesitett kozérdeki onkéntes tevékenység
id6tartamat is figyelembe kell venni. A bérpétld juttatdsban részesilé a munkaligyi szervezettel
nyilvantartott alldskereséként kételes egyiittmiikédni. Januar elsejétdl kozfoglalkoztatdsban csak a
kirendeltség &ltal kozvetitett allaskeresék, elsésorban bérpotld juttatasra jogosult személyek
foglalkoztathatdak, akik a felajanlott munkalehet8séget az iskolai végzettség és szakképzettség
figyelembevétele nélkiil kotelesek elfogadni, emellett az dnkormanyzat rendeletben eléirhatja
jogosultsagi feltételként, hogy a juttatasban részesilé a lakékornyezetét tartsa rendben. A
BPJ/FHT 6sszege a mindenkori 6regségi minimalnyugdijhoz igazitva, tobb mint négy évig

valtozatlanul 28 500 forint volt, majd ez lecsékkent 22.500 forintra.

3.3.3. szamii tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatashan
részesitettek havi atlagos szama
Ev {TS 056)
fd
2017 0
2018 1
2019 1
2020 1
2021 1
2022 1

Forras: TelR, KSH
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Eil. kdrosoddsi és gyf. tamogatdban részesiilok

(=]

Az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban részesiilék szama az elmult 5 évben

nem valtozott, 1 fé.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsol6dé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscéld ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhet6 elégtelen lakhatdsi kériilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansdgot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra

vonatkoz6 egyéb jellemz&ket, elssorban a szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést.

Az dnkormanyzati térvény az dnkormanyzatok elldtandd feladatai kdzétt rogziti a lakas (és
helyiség) gazddlkoddst. A térvény rogziti az 6nkormanyzatok szémara a hajléktalansag
megel6zésének, és a teriiletiikon hajléktalannd valt személyek ellatasanak és rehabiliticidjanak
kotelezettségét 2013. januar 1-jétél.

A lakasfenntartasi tdmogatés a szocialisan raszorulé haztartdsok részére a haztartds tagjai altal
lakott lakds, vagy nem lakas céljdra szolgalé helyiség fenntartisaval kapcsolatos rendszeres
kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzajarulds. A jegyzé a villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztas, a
tavh@szolgaltatas, a csatornahasznalat és a szemétszallitas dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti
dijhoz, a lakdscéli pénzintézeti kélcsén torleszté-részletéhez, a kézds koltséghez, illetve a
tuzelGanyag kéltségeihez lakasfenntartasi tamogatast nyujt.

A lakasfenntartasi tdmogatas alanyi jogon, normativ alapon allapithaté meg
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3.4.1. szamii tablazat - Lakasallomany
S A koziizemi :
2% Epitett A e A kéziizemi
‘ Epitett 1ok 1-2 szobas | szennyvizgyujto- iuéviz:::itéik
Lakasalloman | lakasok szémlmmwk lakasok haldzatha SR %
& y (db) szama s aranya bekapcsolt o It lakdsok
S 073 v 077 (TS 078) |lakdsok ardnya (TS "'a."“" iy
o 3 Bliol L0 IR R R L g aranya (TS 075)
274
db db db % % %
2017 515 1 1,94 33,20 2£,80 30,43
2018 515 0 0,00 33,20 26,20 30,68
2018 515 0 0,00 33,20 27,32 31,28
2020 515 0 0,00 33,20 27,38 31,28
2021 5ig 0 0,00 33,20 27,38 21,48
2022 507 0 0,00 30,37 0,00 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar, 8nkormanyzati adatok
Lakdsallomdany és mindsége
2010 (8
— R B e s S e ey S ey S R S
2017 R GRS ST
0,00 10,00 20,00 30,00 4000 50,00 60,00 70,00 20,00 20,00 100,00

= A kdzlzemi ivovizvezetek-halozatba
bekspcsolt |akdsok ardnya (TS 075)

® A kaziizami Zennyvizgyljts-hélizatbs
bekapcsolt Iskasok aranyz (T5074)

m 1-2 szobés lzkésok ardnye
fraza!

A lakasallomany szam minden évben 515 db volt, kivéve a 2022-es évet, amikor csak 507 db
lakasallomanyt regisztraltak. Az lehet az oka annak, hogy a lakdsszdmok nem emelkednek, hogy a
telepllésen viszonylag sok a régebbi eladd haz, és inkabb azokat vasaroljdk meg a telepiilésre
bevandorlé emberek, nem épitenek Uj hazat. A kéziizemi ivoviz - és szennyvizgy(ijté halézatba
bekapcsolt lakdsok ardnya nagyon magas, 90% kériili.

a) bérlakas-dllomany
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3.4.2, szamu tablazat - Berlakds és szocialis lakds dllomany opcionalis (Gnkormanyzati adatok)
Ebbdl eléztelen Ebbél elégtelen Ebbal elégtelan

Lakdsdtiomdny jdb) Iakh?tisi Bériatdsdiomény P f.akh?tési st,ci‘ziiis : I‘akhgtési Egyéhla!cé;::é’lfa hasznalt

; Tso7a i(.\‘:irﬁlr"nc:swe‘ket {db) kj:;uitn?nvefaet Iafr.asaﬂc krnrul:?}fnve;ket nem lakasceli ingatlanck
Ev ; birtasitd iakdzok - biztosite lakdsck | mény {dbf| birtositd laskisck |t}

Erama 2zama izama
db dh db db db db db
v

2017 515 na. 0 n.a. n.s n.s. n.a.
2018 E15 n.a. £ na. n.a. n.s. n.a.
2018 cic n.3. 0 n.a, na. n.a. r.a.
2020 515 n.3. 0 n.3. n.s. n.8. n.s.
2021 515 n.a. 0 n.a. n.a. n.a. n.=
2022 507 n.a. 0 n.a. n.a. n.a. n.z.

o |

r, Gnkormanyzati adatok

Forras: TelR, KSH Tst
Mint a mellékelt tablazatbdl is jol Iathaté: Biikkzsérc telepiilés nem rendelkezik egyetlen

onkormanyzati tulajdonban Iévé bérlakassal sem.

b) szocialis lakhatas

Az onkormanyzati térvény az Onkormanyzatok ellatandé feladatai kozott rogziti a lakas (és

helyiség) gazdalkodast. A torvény rogziti az Onkormanyzatok szamara a hajléktalansag

megel&zésének, és a teriiletiikon hajléktalanna valt személyek elldtdsdnak és rehabilitaciéjanak

kételezettségét 2013. januar 1-jétdl.

Az dnkorményzat tulajdondban 4ll6 lakdsok bérbeadasardl Biikkzsérc Kézség Onkormdnyzat

Képvisel-testiiletének a Biikkzsérc Kézség Onkormanyzat tulajdondban 1évé lakasok és helyiségek

bérletére és elidegenitésére vonatkozd helyi rendelete rendelkezik. E rendelet szerint Szocialis

helyzet alapjan adhaté bérbe az 6nkormanyzati lakds annak:

e akinek csalddjaban - a vele egyiitt koltoz6 csalddtagokat szamitva - az egy f6re jutd jovedelem
nem haladja meg a mindenkori nyugdijminimum kétszeresét,

e aki Blikkzsérc kozségben legalabb harom éve allandd lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel
rendelkezik.

e aki tulajdonaban ingatian nincs.

A privatizacidoval egy id6ben a koéziizemi dijak is megemelkedtek, a munkanélkiiliség
emelkedésével a lakhatdsi gondok felerGsodtek. Ezen varatlan krizishelyzetekre fel kell

készlilni és a nehéz sorsu csaladok gondjainak megoldasara komoly hangsulyt kell fektetni.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéld ingatlanok

38



Egyéb lakascélra nem hasznalt ingatlanok sem taldlhatéak a telepilésen.

d) elégtelen lakhatasi kériilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Telepiléstinkdn hajléktalan személyek, illetve elégtelen lakhatasi korlilményeket biztositd lakasok
nincsenek.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

3,4.3, szamu tabldzat - Lakhatdst segitd tdmogatasck
Telepiilési timogatdshan s : ;
g & . 2 Ezyeb Snkormanyzat
részesitettek sz3ms BRI
|pénzbeli &5 5 Dg :
i A - részesitettek szama
Ev termesetbeni) 3
L {T=137)
(TS 136]
Fo F2
2017 na. 12
2018 na. d 57
2015 na. 11
2020 na. 125
F
2021 na. 208
2022 [ ns. i 110

Forrés: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segitd tamogatasok

A fenti tabldzat szerint az egyéb 6nkormadnyzati tdmogatasban részesitettek szama 2017-t6l 2021-

ig szignifikdnsan emelkedett, viszont 2021-r6l 2022-re felére csokkent.
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A lakasfenntartasi tamogatas a szocialisan raszorult személyeknek, csaladoknak az altaluk lakott
lakas vagy nem lakas céljara szolgalé helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik
viseléséhez nyujtott hozzajarulas. Normativ lakdsfenntartdsi tdmogatdsra jogosult az a személy,
akinek a haztartdsdban az egy fogyasztasi egységre juté havi jovedelem nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 250%-at (2022-ben 71 250 forintot), és a
haztartas tagjai egyikének sincs vagyona. A tamogatas minimum havonta 3000 forint, fels8 hatéra
nincs, Osszeget a szocialis torvényben foglalt képlet alapjan keril kiszdmitasra.

Lakasfenntartasi tamogatas ugyanazon lakdsra csak egy jogosultnak allapithaté meg, fiiggetlenal a
lakasban él6 személyek és haztartdsok szdmatdl.

Az énkormanyzathoz benyujtott (irlapon egyetlen koziizemi szolgaltatdt kell megjeldini, ahova az
onkormanyzat utalja a megdllapitott tamogatast: ez lehet, viz-, villany-, vagy gazszamla. A hatralék
felhalmozédasanak megakadalyozasat célozza a lakdsfenntartdsi tamogatds kozvetlendl a

szolgaltatohoz torténd utalasa.

Javasoljuk, hogy azt a szolgdltatot jeldlje meg a kérelmez§, ahol az esetleges hatraléka legjobban
veszélyezteti a lakhatasat. Az (irlaphoz mellékelni kell egy, az érintett kozm(itél kapott szamlat az
azonositdé adatok miatt. Szlikség van a haztartasban él6k munkaltatéi igazolasara a benyujtast
megel6z6 hénap jovedelmérdl, illetve a rendszeres pénzbeni juttatdsokrdl, példaul: nyugdij,
arvaellatas, csaladi potlék.

Hitelt érdemléen bizonyitani kell a lakas nagysagat, példaul adasvételi szerz6dés vagy tulajdoni lap
masolatédval, végsd soron sajat bevalldssal. Extrém esetben, ha nincs olyan rezsiszamla, amire a
lakdsfenntartdsi tdmogatas minden hdnapban elutalhato, az Ugyfél igényelheti tlzifa vasarlasa

céljabdl. Ezt a megoldast az utébbi idében egyre tébben valasztjak.

J) eladdsodottsag

Telepiilésiinkén is komoly probléma az eladdsodas, kilonésen a hatranyos helyzetld, munkajukat
elveszité vagy alacsony jévedelmdi, id6s, vagy tébb gyermekes csalddoknak. Ez a réteg veszitheti el
a lakdsat, vdlhat hajléktalanna leginkabb, vagy naluk kapcsoljdk ki fizetés hianyaban a

kozszolgdltatasokat.
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Védendd fogyasztéi kérelmet nyujthat be a villamos energia szolgaltatondl, illetve a
gazszolgaltatonal, aki a jogszabalyban meghatdrozott elldtdsban részesil és tartozasa van a
szolgaltato felé. Ez alapjan részletfizetést vagy fizetési halasztast kaphat.

g) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatisokhoz, kozmiiszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald

hozzaférés bemutatasa

Nem taldlhaté kilterlleten és nem lakddvezetben elhelyezked6 ingatlan

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Teleplilésinkon telepek, szegregatumok nem taldlhatéak.

a) a telep/szegregadtum mint lakékornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkdzelithet8sége, lakisdllomanyanak dllapota, kézmiielldtottsaga, kdzszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzdi stb.)

Telepulésiinkon telepek, szegregdtumok nem talalhatdak.

b) a telepen/szegregdtumokban él6k szdma, tarsadalmi problémak szempontjabél fébb
jellemz6i (pl. életkori megoszlds, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,

halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek aranya, stb.)

Teleplilésiinkén telepek, szegregatumok nem talalhatoak.

c) szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai

Telepiilésiinkdn telepek, szegregdtumok nem taldlhatoak.

3.6 Egészségiligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A telepiilésen miikédik orvosi ellatds, haziorvosi rendelés keretein beliil, amely a felnéttek és
gyermekek vizsgalatdt és egészségiigyi ellatasat egyarant megvaldsitja. A telepiilésen egy orvosi

rendel6 talalhatd.
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A haziorvosi feladatokat vallalkozas biztositia. A Védéndi Szolgélat fenntartdsa a 3 telepiilés

feladata.

a) az egészségiigyi alapszolgéltatdsokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Az egészséglgyi alapszolgéltatdsokhoz, szakelldtas, fejleszté és rehabilitdciés ellatashoz,
valamint a prevencids és sz(ir6programokhoz (pl. népegészséglgyi, koragyermekkori kdtelezd

szlirésekhez) valo hozzaférés biztositott térségi szinten belll.

3 6.1 szémitsbSrst— ExSsisigigy <iSds
Felnittec es ANt
gysrmekekrésadrs | (sakteindtick reszérs i knr.v.mﬂk ~r Gydgysertarak ss Apotis: o, Siany jogon:
g =¥z = = i . : i
sreryelsthemoryos | ERErvEIST hamiorvos! Attt s atok fékgydgyszetdrak 1&mogSastan
y szogdigtok szdma = 2 SR T sedtita 1Esazsilatish Sv dlague
Ev szama i
{Ts rov} SREL DA [T510 szame {TS5 135}
[T5i08
db db ity b Fd F3
[
2017 L o 5 -
2018 1 il 0 i sz §
— r
2012 i a o % 57
2040 X U u 1 0
ATy % o 7
2U22 X u H ar L
2022 ! o E 1 g == i 7.61
romas: TaIk, K511 Tetar

Egészséziigyi elldtas

Telepiilésiinkén 1 db héziorvosi szolgalat miikddik, valamint 1 fiokgyogyszertar. A
kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez8k szdma 2017-r6l 2018-ra rohamosan megnétt.
b) prevenciés és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezé

szlirésekhez) valé hozzaférés
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Telepiilésiinkdn a lakossdg szémdra sz(irdvizsgalatot a Magyar Voroskereszt, kiilénb6zs
onkormdnyzati és alapitvanyi szervezetek bonyolitanak le, mint pl. évi egyszeri véradas,

mammografids szlirévizsgalat, illetve egészségligyi allapotfelmérés.

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz valé hozzaférés

A fejleszt6 és rehabilitacids ellatdsdhoz vald hozzaférés telepiilésiinkén nincs, nem relevans. A

szolgaltatas 20 km-re a telepliléstél Mezékdvesd varosban all rendelkezésre.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplilkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetésben célunk az egészséges taplilkozas érvényesitése. Az étkeztetést jelenleg
lebonyolité vallalkozé sok gondot fordit arra, hogy a legjobb alapanyagokbdl, nagy odafigyeléssel
készlljenek az ételek. A legljabb elGirasoknak megfelelSen torténik az ételek elkészitése, valamint

adagolasa az 6vodas és iskolas koru gyermekek részére.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A telepilésen szervezett programokon, sportprogramokon a hozzaférés mindenki szamara
biztositott. A programok szervezésénél az esélyegyenléség védelmét figyelembe vessziik, mind

a programok jellegénél, mind a helyszin kivalasztasanal.

f) személyes gondoskodast nyuijté szocidlis szolgéltatdsokhoz valé hozzaférés

A személyes gondoskoddst nyujté szocialis szolgaltatdsokhoz Biikkzsérc Kézség Onkormanyzata
biztositja az dllampolgarok szdmara az egyenld esély(i hozzaférést. Preventiv rendszerszemlélet
szocialis munka keretében komplex segitséget nyljtanak az allampolgéarok 6nallé életvitelének és
készségének megérzéséhez, erdsitéséhez. Ide sorolhatd: a szocidlis étkeztetés, a hazi
segitségnyujtds, csalddsegités, gyermekjoléti szolgaltatas.

A szocidlis elldtasok és a szolgaltatasok dsszehangoltan, koordinaltan mikédnek, nagymértékben
lefedik a szocidlis sziikségleteket.

A helyi szocialis ellatérendszer kézéppontjdban tovabbra is a segitségre szorulé emberek allnak,
akiknek szinvonalas elldtasa feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartasat. A helyi szocialis

szolgaltatasok gyakorlatdban a személykézpontu szocidlis munka folyamatosan biztositott, amely

43



megteremti a hatrdnyos helyzetben él6k tdmogatdsdnak, az esélyegyenléség megteremtésének
feltételeit.

g) drogprevencios szolgaltatasok
Telepiilésiinkén drogprevencios szolgéltatasok nem mdkddnek.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasméd kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor

Nem tértent hatranyos megkilonbdztetés az 6nkormanyzat intézményeiben dolgozdi térekednek

az egyenld banasmaéd kévetelményeinek betartasara.

i} elényben részesités (hatranykompenzalé juttatasok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az

egészségligyi ellatérendszer keretein beliil

Kiemelt fontossagl a kozségben él6 fogyatékosok, mélyszegénységben él8k, idsek, gyermekek

ellatasa, mind szocidlis mind az egészségligy teriiletén.

3.6.2. Népkonyha

népkanyhan kissatot

E : :
x steladsgok s23ma [db)

n

A népkonyhan kiosztott ételadagok szamardl nincs pontos adatunk, viszont mikddik

kdzségilinkben is.

3.7 Kdzosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A koOzOsségi élet szinterei sokrétlek, ilyenek a lakdkozdsségek, a munkahelyek, az oktatasi,

o

szocidlis intézmények, a templomok, a civil szervezetek, sportegyesiiletek, az azonos érdekl&désli

emberek szervezddései, stb.

a) kozosségi élet szinterei, forumai
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Telepiilésiinkén a kozOsségi élet szintere leginkdbb a kozdsségi haz. A neves eseményekhez
kothet6 és egyéb apropdbdl megrendezésre keriil6 mdisorok, programok ezen a helyszinen
kerllnek megvalositasra, amennyiben az id6jards szabadtéri program megrendezését nem teszi
lehetévé. A konyvtar is lehetGséget biztosit a kozosségi élet fejlédésének, internetes elérésével, a

szabadidd hasznos eltoltésével.

3.7.1. s23mu tablazat - Intérmenyi elldtottsdz (2020
Tornaterammel, A telepiiiési oS s R
- . 2 y KBrmuvelodesi
torraszobaval ellatott Sportcsarnok, k@myvtarsk Ttk
kbznevelesiintézmenyek | sportpalys léts kikBiczBnzatt ' :
- TR » gt F ram
s23ms [intézmeny {TS 103) egysegeinek szama 7S 108)
srékhelye szerint) (TS 102 {TS 204} PREYS
db van/nincs db dbs
0 e 1044 1

Forras: TelR, K58 Tstar

A telepiilés 1 db sportpalyaval rendelkezik, ami mellé palyazati Uton sikerlt egy m(iflivel boritott

labdarigé palyat is épiteni.

b) kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok

Telepuléstinkdn a kozosségi egylttélés jol mikodik, etnikai konfliktusok nem fordulnak elé. A
megfelelé tarsadalmi viszonyok megteremtését és fenntartasat kell, hogy szolgdljak a kilénb6zd

rendezvények és kozosségi programok.

c) helyi kdzdsségi szolidaritas megnyilvanulasai
Az 6vodas és iskolas koru gyermekek sziilei évente egy alkalommal szerveznek j6tékonysagi balt a
gyermekek javéra.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatésa és kulturdlis identitasuk
megGrzésének lehet&ségei;

Nem élnek mas nemzetiség(i lakosok a faluban.

e) helyi lakossagi 6nszervezédések

Telepiilésiinkdn tobb lakossagi dnszervezGdés is megvaldsult. Tobbek koézétt a Zsérci Summaés

Enekegyiittes, akik miisoraikkal szinesitik a telepiilésen megvaldsuld rendezvényeket. Meg kell
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emliteni a Blikkzsérci Borbaratok Korét, akik kozil paran beléptek az énekegyiittesbe is és kizésen

szerepelnek.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormdnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi

tevékenysége, partnersége a telepiilési dnkormanyzattal

Blkkzsérc telepiilésen roma nemzetiségi dnkormanyzat nem miikodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémadk beazonositasa, fejiesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiiléstinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A tartés munkanélkiiliség aranya magas Kozfoglalkoztatasi programokba térténd
bevonasuk

Egyéb énkormanyzati tamogatédsban részestil6k | Palydzati forrasok, ezen probléma megoldasara
szama magas

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

Egyre nagyobb méreteket olt a gyermekszegénység. Nagyon sok gyermek csak az dvodéban és az
iskoldban jut meleg ételhez. A szegény csalddok nagy része a gyerekek utdn jard ellatdsokbdl él.
Sulyos problémat jelent a szegény csaladoknak a lakas fenntartdsa, a tlizel§ beszerzése.
Esetenként az dvoddba és iskolaba jards is nehézséget okoz a ruhdzat, cipé, tizérai hidnya miatt. A
nehéz sorsu gyerekek hatranyait még inkdbb tetézi a kifizetetlen kdzmdtartozas, villany, gaz
kikbtése. llyen esetekben sajnos a szlil6k sokszor fordulnak uzsorakamatosokhoz, amivel még
inkabb tetézik a bajt.

Ebbdl az 6rdbgi kérbél nagyon nehéz kijutni, szinte lehetetlen.

Azok a szuil6k, akik rendelkeznek munkahellyel, azok is keveset keresnek, épp, hogy kijénnek a
fizetésikbdl. A csaladok bevételei alig fedezik a rezsikbltséget, hiteleket, a gyerekek iskolaztatdsat,

étkeztetését.
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A tartés munkanélkiliség mentdlisan is tonkreteszi a csaladokat. Az emberek alkoholizmusba,
depresszidba, legrosszabb esetben 6ngyilkossdagba menekiilnek. Gyakoriva vélik a megélhetési
blinozés.

A szegénység, munkanélkiliség kévetkeztében kialakult csaladi funkciézavarok, mentalhigiénés
problémak kozvetlen hatdssal vannak a gyermek fejlédésére. A tarsadalmi koévetkezetlenségek
kihatnak a csaldd életére, amely nem tudja megvaldsitani taplald, biztonsagot nyujté funkcidjat. A
taplalé kérnyezet ingovanyos, bizonytalan kérnyezetté valik. A leirt problémak tikrozédnek a
gyermek teljesitményében, viselkedésében, beszédkulturajaban. A gyermek
személyiségfejiédésére ezen kivill veszélyt jelentenek még, és erételjes hatast gyakorolnak a
média erdszakot sugdrzé mlsorai is. A sziilék tobbsége nem szelektdlja a mlsorokat, a gyerekek
valogatas nélkil megnézhetnek mindent. Az erkdlcsi értékek meglazuldsa tetten érhetd a csaladok
életében, életvitelében.

Az egyre mélylld szegénységgel, nincstelenséggel a gyermekvédelemben dolgozdék sajnos
mindennap talalkoznak munkajuk soran. A gyermekek védelmével kapcsolatos problémadk talan

ezért is jelentkeznek halmozottan telepiilésiinkdn is.

4.1. A gyermekek helyzetének 3altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szami tabldzat - Gysrmekkort népesség Ssszetstsle nemek &5 korcsoportok szerint [2.573mi t3biEzethdl)
Az aflandc népességbdl a
FS megfeizld korcsoporte ndk &=
férfiak aranya |%)
Korcsoport
: E Ozzzzzen Férfizk Mk
Ferfiak Mok 3 i

{75 003) (TS 005) {T5007)

FS F§ Fd ] %
Allandd népesség szama [f&rfizk TS 004, ndk TS 0DS) 457 512 oET 47.16% 52.E4%

0-2 évesek [Szszezzzama T 5 158%

0-14 £ves (férfisk TS 020, ardnys TS 011; ndk 47 57 104 385% 5BE%
15-17 éves [fefizk T3 014, aranys T3 013, nck TS 018, aranya TS017) E i5 23 0.83% 155%

Forras: TelR, KSH Tstar
Az allando népesség kb. 15 %-a a gyermekkoru népesség. A gyermekkori népesség nemek
szerinti megoszlasat tekintve elmondhatd, hogy a n6k ardnya egy kicsivel magasabb minden

korcsoportban.
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzéi, egészségligyi, szocialis,

lakhatasi helyzete

A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatdsrdl sz616 1997. évi XXXI. Térvény 5. § (n) pontja:
Jveszélyeztetettség: olyan-magatartds, mulasztas vagy kovetkeztében kialakult-dllapot, amely a
gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlédését gatolja, vagy akadalyozza. A
veszélyeztetettség fogalma mellett a veszélyeztet6 magatartast is meg kell emliteni. Barmilyen
nehéz helyzetben élnek is csalddok, veszélyeztetettségrél els@sorban gyermekek esetében
beszéliink. Olyan allapotrél van sz6, amelynek kialakulasaban szamtalan tényezé jatszhat kézre a
szlil6k, a kornyezet vagy éppen a gyerek részérdl. A hatékony megel6zés érdekében fontos
tisztazni, hogy az egyes érintettek veszélyeztet6 magatartdsa milyen mértékben jarul hozza a

veszélyeztetett dllapot kialakulasahoz.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a
gyermekjoléti szolgaltatds feladata. Ha a szlil6 vagy mas torvényes képvisel6 a gyermek
veszélyeztetettségét az alapelldtasok dnkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy
nem akarja, de alaposan feltételezhets, hogy segitséggel a gyermek fejl6dése a csaladi
kdrnyezetben mégis biztosithatd, a telepiilési dnkormdnyzat jegyz6je a gyermeket védelembe
veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

Héitranyos és halmozottan hatrdnyos helyzet: A koznevelési torvény 2013. szeptember 1-éig
hatalyban tartja a kdzoktatasrél sz6l6 térvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjdban rogzitett
definiciét a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet vonatkozasdban, ezt kévetéen a definiciét
a Gyvt. fogja tartalmazni. A 2013. szeptember 1-éig hatdlyos szabélyozas értelmében hatranyos
helyzeti az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsagat csaladi kériilményei, szocidlis helyzete miatt megallapitottdk. E csoporton beliil
halmozottan hatranyos helyzet(i az a gyermek, tanulé, akinek torvényes felligyeletét ellato szilGje,
6vodas gyermek esetén a gyermek hdrom éves kordban, tanulé esetén a tankdtelezettség
beéllasanak iddpontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte
be sikeresen. Errdl a szil§ 6nkéntesen a Gyvt.-ben meghatarozott eljards keretében nyilatkozhat.

Halmozottan hatranyos helyzet( az a gyermek, tanuld is, akit tartés nevelésbe vettek.
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A jegyz6 Osszesiti a telepiilési dnkormanyzat illetékességi teriiletén a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek és tanul6k szamat és az ily modon elGdllitott statisztikai adatokat

minden év oktdber 31-ig megkildi az illetékes kormanyhivatal részére (Nktvr. 27-29. §)

4,1,1, szami tablazat - vadelembe vatt &5 vesidiyertetett kiskore gyermekek
Védelembs vetr kiskord i Lo e
s Veszelyzrtetett kiskoru gyermeksk
gyermekek sz3ma i
. k szdma [T5 115
Ev [TS 118
Fo FS

2017 0 o
2048 0 0
20Ls i g
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f5) |

2020 2021 2002

| WYadalambe vett kiskard Weszelyeztetett kiskord

Egyetlen év volt, amikor védelembe vett, valamint veszélyeztetett kiskoru gyermekek szerepelnek
a tablazatban, ez az év a 2019-es év volt.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamara a telepilési 6nkormanyzat
jegyz6je a Gyvt.-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
valé jogosultsagot dllapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsdg megéllapitdsa sordn sor keril a

jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.
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Kiegészit6 gyermekvédelmi tamogatds: A tamogatas

kedvezményben részesllé gyermek gyamjaul

tartasara koteles és

1.

® N @ oA W

nyugellatasban,

korhatar el6tti ellatasban,

szolgalati jarandosagban,
balettmlivészeti életjaradékban, részesiil.
nyugelldtasban,

korhatar elétti ellatasban,

szolgalati jarandoséaghan,

balett m(ivészeti életjaradékban, részesiil.

kedverményben résesitetisk

ra

a

4.1,2. szamal tabideat - Rendsreres gyermekvédalmi

rendszeres gyermekvédelmi

rendelt hozzatartozé jogosult, aki a gyermek

rRendszeras gyermekvadsimi
kzdverményben részesitetick évi atiagos

Ev szima TS 111)
Fd
i3
&
202D 10

Farrds: TaIR, KSH Tstar, Gnkormanyzati sdato

2017 IlUE 2¢13 2020

K

Rendszeres gyermehvédeimi
kedverményben részesitettek szama

2021

L
i
P LS
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2017-hez képest felére csékkent a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szama.

Kiegészits-, illetve rendkiviili gyermekvédelmi kedvezményben egyetlen lakos sem részesiilt.

c) gyermek jogan jaré helyi juttatasokban részesiil6k szama, aranya

Rendkivili gyermekvédelmi tamogatdsban részesithetdé az a gyermek, ill. fiatal felnGtt, akinek
csaladja id6szakosan létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili

élethelyzetbe kerdilt.

4.1.3, szamii tabldzat - Arvaelidtis
Arvaelidtichan részesiid | ArvacBitasban részesids |  Arvaelistisban
férfiak s2ama {fg) rok szima {5} részesiiltk
Ev (TS DE5) [Ts 258) Gsszasen
2 F2 F3
2017 2 g 5
2018 2 B g
2018 0 8 8
2020 0 7 7
2021 0 B z
2022 0 o
omés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzat adatok
! Arvaelldtdsban részesiildk szima
= 1 |
12— . - !
| 6 +— —_— - — —— —
? 5 - - — — S S
1 Bl i Ml _ .
ER. = — - =
| @ 4 == = —— B ‘
& 1 = . _ . ‘
| g BRSNS  EENNSEE 0 Emh 0 B0 B ‘
| 7 2018 2213 2020 2021 2022

Aryssiist soen mazasia

Arvasiiamstan mszesdic
Rk szama (12
{TS0EE)

Arszsigm somn

részesiSh duszssen [

Az arvaellatasban részesiil6k szama sajnalatos médon stagnal az elmdlt 5 évben, és emelkedés
figyelhetd meg, ha a nemek szerinti bontast tekintjiik, hiszen az elmult 4 évben mar nincs

arvaellatasban részesilé férfi, a nék aranya nétt.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, aranya
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén a gyermek jogosult a
gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére. Egyéb adat nem &ll
rendelkezésiinkre.

e) magyar dllampolgdrsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete

Telepilésiinkén nem élnek kilféldi allampolgarsaggal rendelkezd gyermekek.
f) allampolgéarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd kiilfoldrél
visszatért, hatranyos helyzet(i csaladban él6 gyerekek jellemzd6i

Telepiilésiinkén ez az adat nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

E
O

Telepiilésiinkén nem jellemz8ek, illetve nincsenek szegregdlt, telepszer( lakékdrnyezetben

gyermekek.

4.3 A hatrinyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint fogyatékossaggal él6

gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A Métv. rendelkezése értelmében az egészségligyi alapellatds, a szocidlis, gyermekjoléti és

gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi dnkormanyzat feladata.

Egészségligyi ellatds: az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény adja, amely eldirja, hogy a
telepiilési dnkormanyzat az egészségligyi alapellatas kérében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) afogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapcsolédé lgyeleti ellatasrol,

d) avédénéi ellatasrol,

e) aziskola-egészségligyi ellatasrol.

A gyermekek szdmdra nydjtott gyermekjoléti szolgaltatas, szocidlis ellatasok: A hatalyos jogi
szabalyozds alapjan a gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermekek érdekeit védd specialis
szolgéltatas, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkézeinek felhaszndlasaval szolgalja a

gyermek testi, lelki egészségének, csalddban torténd nevelkedésének elésegitését, a gyermek

52



veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csalddjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését. A szolgdltatas elvi alapjai, m(ikodésére vonatkozo
szabdlyozdk jogszabalyi kereteit a Gyvt., valamint a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételirsl
52616 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A gyermekjoléti szolgélat tevékenységének jelentds
része eléri az adott telepiilés valamennyi gyermekét, szolgdltaté és megrendel6 funkcidval bir.
Tevékenységét Osszehangolva a gyermekeket ellatd egészségligyi és nevelési-oktatdsi
intézmeényekkel szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat
az altala ellatott telepiilésrészen, teleplilésen figyelemmel kiséri valamennyi 8-18 éves gyermek

szocidlis helyzetét, veszélyeztetettségét.

A gyermekjoléti alapellatas keretében biztosithaté gyermekek napkdzbeni ellatasanak formai:
a) abdlcséde, a hetes bolcsdde
b) a csaladdi napkézi,
c) a csaladi gyermekfeliigyelet,
d) a hazi gyermekfelligyelet,

e) az alternativ napk&zbeni ellatas.

A gyermekek dtmeneti gondozasa keretében — kivéve, ha a gyermek dtmeneti gondozasat csaladok
dtmeneti otthona biztositja — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkodlcsi fejlédését eldsegitd, az
életkoranak, egészségi allapotanak és egyéb sziikségleteinek megfeleld étkeztetésérdl, ruhazattal
valé ellatasarél, mentélhigiénés és egészségligyi ellatdsardl, gondozdsdrdl, nevelésérdi,

lakhatdsarol, vagyis teljes kori ellatasaral kell gondoskodni.

Fogyatékos gyermekek ellatdshoz térténé hozzaférése: a szakértSi bizottsdg szakvéleménye
alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves kordig fejl6dését biztositd korai fejlesztésben és
gondozdasban, vagy fejleszt6 felkészitésben vehet részt. Az Szt. rendelkezése szerint a nappali
ellatas keretében gondoskodni kell tobbek kdzt a harmadik életéviiket betdltétt, dnkiszolgalasra
részben képes vagy onellatasra nem képes, de felligyeletre szorulé fogyatékos, illetve autista

személyek napkozbeni tartézkoddsarol, étkeztetésérdl.

Gyermekétkeztetés: Ha a szul§ (torvényes képvisel6) eltér6en nem rendelkezik, a fenntarté az
ovodaban és az iskolaban a gyermekek és a tanuldk szamara az évodai nevelési napokon, illetve
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iskolai tanitasi napokon biztositia a déli meleg fGétkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai
étkeztetésben részesiilhet az a tanulé is, aki napkézit nem veszi igénybe. Az étkezések kozil az
ebéd kilén is igényelhetd (Gyvt. 151. §). Ezen szabdlyokat kell alkalmazni a nydri szocialis

gyermekétkeztetés esetében is.

a) védéndi ellatas jellemz6i (pl. a véddnd altal ellatott telepiilések szama, egy védénére jutott

ellatott, betoltetlen statuszok)

n
-
in
ra
(1Y
=
n

4.3.1. szadmi tihiseat - védEndi Aliashel

Betihitt veding

i ; o3 SekBaitE | Attamos ayermeksim
slashelysk szama Atiagos zyermeksz

. S gvermekek szama wedindnkant
Ev {T= 102} :
dh FZ Fo
i na. -
2024 i fa -
2022 i na. -
forrés: TelR, K5H Tstar, Onkormanyzati sdatok i
! : H
Védondi allashelyek (db)
| 1 i e R - e — = R .
’ !
1 - |
|4 1 n ) = 5 ,
.
f1 4 — — — -
| @ - : — |
{ 2007 2018 296 2020 2624 2022
.

A védénéi ellatas a telepiilésen megoldott. Az egy védéndre jutd gyermekek szamardl pontos

statisztikai adatok nem &llnak rendelkezésiinkre.

b) gyermekorvosi ellatds jellemz8i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtashoz

valé hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
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4.3.2, szamd t3blazat - Gyermekorvosi elistis
Feincttek &z gyermekek L st Ahan IV
R &¥ Cssk feinottek részere Felnott han
részére s2erverett e - gyvermekorvosck | Gysrmekorvos .
2 . = szervezett haziorvosi i % . L orvos atal
hanorvosi szolzaistok X : 2ital elistont 3ital sEatott x
: . siolgaitatasok szama . . j efistott gyerskek
Ev s1ama < szoigalatok szama | gyerekek szama 5
. {T= 108) 4 £28ma
{T=107) (TS 108}
db db dhb Fo Fo
2017 0 i 0 na na
2018 o i 0 na. na
2018 0 i 0 na na.
D21 0 i (<] na na.
2022 0 1 0 na na

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Orvosi elldtisok

FeEinotthaz arwos

B Sysrmekorvos Sisl @lstott gysrekek szams

Telepilésiinkén a haziorvosi, a hazi gyermekorvosi ellatast vallalkozas keretében biztositjuk. A
haziorvosi kdzséglinkben minden nap biztosit rendelési id6t, gyermekorvos egy honapban egyszer

van a telepllésen, de a gyermekorvos altal elldtott gyermekek szamardl sajnos nincsen adatunk.

¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

Ovodank tobb mint otven éves multra tekint vissza.

Jelenleg egy darab gyermekcsoport biztositja a 3 -7 éves korl gyermekek nevelését - oktatasat a
Tevékenységkdzpontli Ovodai Nevelési Program alapjan. Célunk: A teljes gyermeki személyiség
sokoldalu fejlesztése tevékenységek altal. A fejlesztést igényl6 gyermekekkel kilon fejlesztd

pedagdgus foglalkozik.
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d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgaltatasok
Gyermekjoléti Szolgdlat: A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specialis
személyes szolgaltatds, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval
szolgdlja a gyermek testi, lelki egészségének, csalddban torténé nevelkedésének elfsegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megszintetését,
illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A gyermekjoléti szolgalat tevékenysegének
jelentds része eléri az adott telepiilés valamennyi gyermekét, szolgéltatd és megel6z6 funkcioval
bir. Tevékenységét Osszehangolva a gyermekeket elldté egészségligyi és nevelési-oktatasi
intézményekkel szervezési, szolgaltatdsi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjdléti szoigalat

figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocialis helyzetét, veszélyeztetettséget.

A Biikkzsérci Kozség Onkormanyzata a gyermekjoléti szolgaltatassal, a hazi segitségnyujtassal, a
csaladsegitéssel, valamint a gyermekek napkdzbeni elldtasédhoz kapcsolodo feladatokat latja el.

e)gyermekek napkézbeni ellatasai, bolcsddei ellatas

Bolcsédei ellatas nincsen a telepiilésiinkén. Azonban, ha pélyazati lehetéségként felmerdl, a
telepiilés biztosan élni fog ezzel a lehet8séggel, ugyanis a gyermekek elhelyezése a mindennapos

munka mellett nagyon nagy nehézséget okoz a sziil6knek.

s

4.3.3, 2.} szAmi t3bidzat - Boicsddék és bilcsGdébe beiratont gyermekek s2ima

1 1 1

Nem relevans.

4.3.3. b.) szdmii t3blazat - Balcsidek s bilcsddébe bairatott gyermekek szma

Nem relevans.

f) gyermekvédelem

A gyermekek védelme a gyermek csalddban t&rténd nevelkedésének elGsegitésére,
veszélyeztetettségének megel8zésére és megsziintetésére, valamint a szil6i wvagy mas
hozzatartozdi gondoskodasbdl kikeriild gyermekhelyettesité védelmének biztositasara iranyuld
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujté

gyermekjoléti alapelltasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint e tdrvényben
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meghatérozott hatdsagi intézkedések biztositjdk. A gyermekvédelmi rendszer miikodtetése allami

és onkormanyzati feladat.

A gyermekvédelmi rendszerhez kapcsoldédé feladatot latnak el — a gyermek csaldadban torténd

nevelkedésének elGsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése és megszintetése

érdekében — a térvényben meghatdrozott alaptevékenység keretében

- az egészséglgyi szolgdltatast nyujtok, igy kiilondsen a véddndi -szolgélat, a
haziorvos, a hazi gyermekorvos,

- a személyes gondoskodast nyljtd szolgaitatdk, igy kiléndsen a csalddsegitd
szolgalat, a csaladsegit6 kdzpont,

- a kéznevelési intézmények,

- a renddrség,

- az ligyészség,

- a birdsag,

- a partfogo felligyel6i szolgalat,

- az aldozatsegités és a karenyhités feladatait elldté szervezetek,

- a menekiilteket befogadd dllomas, a menekiiltek atmeneti szallasa,

- a tarsadalmi szervezetek, egyhazak, alapitvanyok,

- a munkaligyi hatésag.

Az el6z6ekben felsorolt intézmények és személyek kotelesek

- jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti
szolgalatnal,

- hatdsagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve sulyos
elhanyagolasa vagy egyéb mas, sulyos veszélyeztet6 ok fennallasa, tovabba a gyermek énmaga
altal elSidézett sulyos veszélyeztetd magatartasa esetén. llyen jelzéssel és kezdeményezéssel
barmely dllampolgar és a gyermekek érdekeit képviseld tarsadalmi szervezet is élhet.

Ezek a személyek, szolgdltatok, intézmények és hatdsagok a gyermek csaladban térténd

nevelkedésének el8segitése, a veszélyeztetettség megelGzése és megsziintetése érdekében

kotelesek egymassal egytttm(ikodni és egymast kdlcsdndsen tdjékoztatni.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgéltatasok biztositdsa nem kételezé 6nkormanyzati feladat,

azt az allam biztositja a gyermekek részére.
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h) egészségfejlesztési, sport-, szabadid@s és sziinidés programokhoz valé hozzéférés

Az egészségfejlesztési, sport-, szabadid8s és sziinid8s programokhoz val6é szabad hozzaférés a

gyermekek szamara biztositott.

A telepiilésen az alabbi formakban biztositott a sportprogramokhoz valé hozzaférés:
A falu évodéjaban a nevelés folyamatdban ardnyos hangsulyt kap az életkori sajatossagokhoz
igazodd testnevelés, a tudatosan irdnyitott jatékos mozgas tanuldsa. A testnevelési foglalkozasokat
rendszeresen megtartjdk. Az 6voda napirendjének szerves része a mindennapi frissité torna,
melynek anyagat els8sorban a mozgdsos jatékok adjak, gimnasztikai gyakorlatokkal kiegészitve. A
foglalkozasokon fejlesztik a gyermekek akarati tulajdonsagait, mint fegyelmezettség, énfegyelem
és kitartds. Rendszeresek a természetben, szabad levegén tett kiranduldsok, melyek sok-sok
ismerettel gazdagitjak a gyermekeket, kellemes élményt nyujtanak, és jo lehetdséget biztositanak

az egészséges életmadra.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

Telepiilésiinkdn a kozétkeztetés véllalkozé Utjan megoldott. Az intézmény altal nydjtott
szolgéltatés megfelel az egészségiigyrél sz6l6 1997. évi CLVI. torvény 50. §. (3) bekezdésének, mely
szerint a kozétkeztetésben — kiilonds tekintettel az egészséglgyi, szocidlis és
gyermekintézményekben nyUjtott kozétkeztetésre — az élettani sziikségletnek megfeleld mingségl
és tapértékd étkezést kell biztositani.

j) eltéré kultdrajl, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzet(i gyermekcsoportok kdzotti
programok

Telepiilésiinkdn erre vonatkozo6 programok nincsenek.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenl§ bandsmdd kovetelményének megsértése a

szolgdltatasok nyajtasakor

A szolgaltatasok nyujtésakor teleptiléstiinkdn nem sériil az egyenld banasmadd kévetelmenye.
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I) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatdsok, szolgdltatdsok az ellatérendszerek

keretein beliil

A telepiilésen a hatradnyos helyzetii lakossdagnak megprébaljdk a lehetd legnagyobb segitséget

nyujtani a tamogatasok terén.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossdggal él6 gyerekek

kozoktatasi lehet8ségei és esélyegyenldsége

A telepiilésen a jogszabdlyoknak megfelel§ ez a tevékenység!

Az aldbbiakban attekintjiilk — az egységes szemlélet miatt - azokat a teriileteket, amelyek a
jogszabélyokban megjelennek, és a kéznevelésre vonatkozdan meghatdarozzdk az esélyegyenléség
biztositdsat. A kdznevelési intézmények 2013. janudr 1-ét6l — az ovoddk kivételével — nem
onkormanyzati fenntartasaak.
Fogalmak:
e Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanuldk:

a) kiilénleges banasmaodot igényl6 gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulé (Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)

e Hatranyos és halmozottan hatrényos helyzet a koznevelésben: Id. a 4.1. pontban foglalt
definiciot.

e Sajatos nevelési igényli gyermekek, tanuldk: a mozgdsszervi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossdg egylittes el6forduldasa esetén halmozottan
fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejl6dési zavarral (sulyos
tanulasi figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd8k csoportja (Nkntv. 4. § 25.
pont)

e Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiuzd6 gyermekek, tanulék: az a
kiillénleges banasmodot igényl6 gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsdg szakértdi
véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelent8sen alulteljesit, tarsas kapcsolati

problémakkal, tanuldsi, magatartdsszabdlyozasi hidnyossagokkal kiizd, kézosségbe valo
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beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat,
de nem mindsiil sajatos nevelési igény(inek (Nkntv. 4. § 3. pont).

e Aranytalan teher: Ha a nevelés, a nevelés-oktatds korlilményei az 4tlagos koriiményekhez
képest - a gyermek, a tanuld életkordt és sajdtos nevelési igényeit figyelembe véve -
lényegesen nehezebbek vagy jelents koltségndvekedést okoznak a gyermeknek,

tanuldnak vagy a sziilének (Nkntv. 4. § 2. pont).

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényd és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanulék évodai, iskolai
ellstasa, a kdznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldlhaté fejleszté programokra valé
eljutds modja, lehetdségei
Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényl gyermekek, tanulok nevelésérdl, iskolai
felkészitésérsl a szakért6i bizottsag szakértsi véleménye szerint kell gondoskodnia az 6vodanak,
iskolanak. A sajatos nevelési igény(i gyermek 6vodai nevelése, a tanul6 iskolai nevelése-oktatasa,
tovabba kollégiumi nevelése az e célra létrehozott gydgypedagogiai nevelési-oktatasi
intézményben, konduktiv pedagdgiai intézményben, dvodai csoportban, iskolai osztalyban, vagy a
tobbi gyermekkel, tanuléval részben vagy egészben egyltt torténhet. A gyermek, tanuld integralt
vagy specialis intézményi keretek kozott torténd neveléset, oktatasat a szakértdi bizottsag altal
kiadott véleményben foglalt &lldsfoglalds alapjan lehet és kell biztositani. Az ezzel ellentétes

gyakorlat jogsérté mind a Nkntv., mind pedig az egyeni§ bdnasmod kdvetelményét tekintve.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenl6 banasmad illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban.
fjgy kiilonésen az oktatdsba torténd bekapcsolodas feltételeinek meghatdrozasa, a felvételi
kérelmek elbirdldsa, az oktatas kdvetelményeinek megdllapitdsa és a kdvetelménytamasztas, a
teljesitmények értékelése, az oktatdshoz kapcsolédd szolgaltatdsok biztositasa és igénybevétele,
az oktatassal dsszefliggd juttatasokhoz valé hozzéférés, a kollegiumi elhelyezés és ellatas, az
oktatasban megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiaddsa, a palyavalasztasi
tanacsadashoz vald hozzaférés, valamint az oktatdsban vald részvétellel dsszefiiggd jogviszony

megszintetése soran.
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4.4, 3) L.szamii t3blszat - Hatramyos &s halmozottan hitranyos

helyzetl ovodis gyermekek

Owodaba beirt
gyermekek szdma
{gyagypedagigiai
Ev pevelgssel egyiitty
{Ts 057)

Hatranyos &5 halmoeottan
hatranyos helyzetl
dwodds gyermekek szama
|zyogypedagogiai
peveisszel egyiitt) (T3 022

Hatramyos & haimozottan
hétrinyos helyzetl dvodis
zyermekek
aranya 3z ovodas

gyermekeken belill (75 023

- —l T
Fo Fo L
F ¢

22 0 00
28 ] 0,00
201s 22 a 0,00
2020 8 ] 0,00
2021 22 a Q00
—— & = ik
AL L ) hd EREE

aktualis évben meghatdrozott férd

F:—.—éz: TziE. KSH Tetar

A tablazatbé! lathatd, hogy a vizsgalt idészakban a
meg a 20 f6t,az 6vodaban 1 gyermekcsoport m

elutasitasra nem keriilt sor, valamint a gyerm

évodas kort gyermek nincs a teleptlésen.

4.4, 3} 2. szdml tiblszat - Hitrdnyos & haimozottan hitrdnyos hetyzett ditaidnos iskoial tanuick
Hatrinyos é5 halmozottan hatrdnyos = =
S ey : ; i Hatramyos & haimozotian
Bl kel Nalfos héatrinyos helyzetl tanulck
tamdck szama a litalanos iskoiai tanuitk szama R o e S
Ev nappali oktatisban |zydzypedagogiai oktatassal egvint] arimya ua shtlpns SheEN
- ‘ SyTypRoaste — tanuiskon el (15 058)
IT= 034}
Fé Fo %
- na 0 0,00
2018 na 2
2oL na. ] 0,00
-
2020 fia. o 000
I
2021 na o 0,00
2022 na ] .00

Forgs: TelR, KSH Totar, SnkorményTat &2 intéaményi adatgyiitss

Az dltalanos iskolai tanulok kozétt sincsen hatranyos és halmozottan héatranyos gyermek.

7 6vodaba beirt gyermekek szama alig haladja
tksdik. A maximalis befogadoképesseg 30 fé, igy
ekek szdma a tovabbi években sem haladta meg az

helyek szamat. Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(
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4.4, 3} 3, szémad tibiseat - Hitrdnyos

iz haimoaottan hatrdnyos helyaet 3 kiedpszintl

tatashan

e e o R & Pibtaloycs s il nizcitini btuhips Hetrinyos e heimezottan hitrinyos Hétedrpos & Hitrgnyms Sz
‘DS ES 5 3 ranyos B3 halmogottar Ty - e . . Bpos B3 ” RS
Hztrmy:‘: =] Hatranyas £5 haimorottan e e ¥ halyzetd szakkEadpishale tanuidi ¥ g halmozotien hétrényos
haimozottsn hitranyos | hitranyos helyzetd tanuigk | MRIARTESERREIERECE T & s bk sk bl B i
halyretd gimndzivmi aranya a gimnaziumi S T 215 imhslei tanuidk arEnye
Ev A S wfszsegfeiesatd kot ’ .
ok = T 025! o 5 35 o7 & =
tanuldk s23ma (TS5 025) | tonuickon belil nappst cktatishen |
P& % £d % Fé %
- - -~ - ~ é L
ol - L&) a 4] Q
o 0 i B ) o o
F 4 -
2018 4 o 0 o 4} @
2020 o a 0 ] a 0
i o o 0 &
2 < a 0 [ a

Forras: TelR, KSHTstar

A kozépiskolai oktatasban sem szerepelnek hatranyos és halmozottan hétrényos gyermekek.

4.4, 2} 4, szdmi t3bidzst - Htranyos £ halmozottan hétranyos helyzat

E"il'

=g silapitont hatranyos
neiyzatl gysrmeksk &=
nagykorivi vilt gyermekek
szama [TS 114)

Megaflapitatt halmozottan hatranyos
hedyastl gyermakak £5 nagykorovi
wilt zyermekek 228ma

{Ts 213

fa fo
a o

A fenti tablazat nem relevans a telepiilésiinkén, hiszen nincsenek a csoportba tartozé gyermekek.

b) a kdzneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskoldra/évodara juté

gyoégypedagbgusok, iskolapszicholégusok szama) stb.

Biikkzsérc Kézség Onkormanyzatanal az 6voda lzemel, ahol a szakember ellatottsag képesités

szempontjabdl teljes. Az 6voda 1 csoportjaban 2 6voné és 1 dajka foglalkozik a gyermekekkel.

4,42, srdmi tibiZzat - Qvodai nevalds adatsi
Owndai Ouodaiférihaiyek | Oundaifeladateliftac Gvodiba beirt Guodsi Gyizypadagdgisi sy bl
z . mekezoporick sEm helyek szama gysrmekek szama gyigypedagogiai cktatashan részesiad
S| TP k e R e z RTINS I . __ | gyermekezoportra
R sama - zyogypedagogiai| |2vbgypedagoga {zyogvpedazogiai leyogyesdagoge Swodas gyermekzk s13ma wley ek
B [T navelfsisl sgyine [T5 | nevelessel epyilt] neveitazel agyitt nevaisessl agyin) azintegraitan ckiatom SMI {5;; -
oss} {Ts0e0} {Ts 088} {15087} gyermekek nelkd (75 082 e i
fa db db 1] f db 8 fa
na. 1 30 1 iz 0 0 ik
ni. 1 B i 1 21 0 0 21
012 na i 1 30 H 22 0 0 2
7 d
2020 n: 1 R t L] 2 o i8
2021 na 1 30 § 1 22 0 0 i 22
o3
2022 na ] Q 0 0 0 2 ¢}

Forrds: TaIR, KSH Totar, Snkormanyzat
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Ovodai férdhelyek

13

i3 20

B Gvodans seirt gye rmekek s2ama{zyazyps dagagisi nmve issse | e zyiith

|Tsos7| 1

B Jvodai ferdh siye k5 28ms {Syogyp edsgdgin nevelsssei exyiitt]

[Tsas0| ot

Egy dvodai gyermekcsoportra

jutd gyermekek sziama (TS 089)

2017

2021

202z

A 4.4.2-es tablazat az 6vodas gyermekek szamarol ad tdjékoztatdst. Megfigyelhetd, hogy sajnos a

30 f6s befogadd létszamot egyik évben sem éri el a 1étszam.

4.4.4, s2émi tabldzat - Aitslinos iskolik adatai: osatdlyok, zydgypedagdgiai osztalyok, feladatellitisi hetyak
e g Y Az ditalinosiskolai | Altalinos iskofai fefadat- Egy ditaldros iskolai
Az Siainosioll srevek | csmiiyokszimas - | - itisihelysk szima it ek Mis telepiiiésrdl bejir

okawtiaban (a gycgypedagogiai {gyogypedagozial s23ma a nappafi oktatishan | 3ftal3ros iskolai tanuiok arinya

Taréy Sshan) {Ts 080} oktatassal sgyin} cktatdssal egyit) {zyogypedagogiai oktatassal | anappali oktatdsban (T3 084)
: {Ts o8] {Ts075) egyitt) (T3082)
db db db i1 %

2017 0 4 1 10,20 35,10
2018 [ 4 1 1075 51,16
2018 o a 1 1175 45,81
2020 o 4 1 12,00 50,00
2021 o 4 4 10,25 4330
2022 o o o 000 0,00

Faorras: TelR, K3H Tatar
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Altalanos iskoldk adatai - gydzypedagdgia

e I R TR SO SR

Z015/2016 2015/2017 201772018 Z088/2018 I01e/I0z0 202072021
m Gyagypedagdgai asmalyok ama

= Aissldnes sioia asmadhek Zydgyosdagigaval agyin

= Feiadatelidtdsi helysk sxdma (pydgy sedagdran okmatasal sxyin|

A 4.4.4-es szamu tablan az altaldnos iskoldban tanulok létszamat Iathatjuk, ami a legtobb évben
sajnos 50 f& alatt marad, az 1 osztélyra juté gyermekek széma &tlagosan 10-12 f6.

nappali cktatdzhan
a 8, evfolyameot eredményssen befejerte a
Yk rappat T3 052]
2087 =
2018 o
2018 2
2020 B
2021 2
2022 o

Forras: TalR, KEH Tatar

8. évfolyamot sikeresen elvegzett tanulok

zama
3
0
i
o
D17 2018 2013 2020 252L 2822

64



A 4.8.5.-65 szamu tabldzatban lathatjuk, hogy a 8. évfolyamot sikeresen elvégzék szama 1 év

kivételével 10 alatt marad.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilénités az oktatds, képzés teriiletén, az

intézmények kdzott és az egyes intézményeken beliili szegregacids

Nincs hatranyos megkilonbéztetés az oktatas terlletén.

d) az intézmények kozoétt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban

mutatkozé eltérések

A kompetencia mérések eredményei az orszagos atlagnak megfelel6k, a gyengébb

teljesitmények esetén hangsulyt fektetlink a felzarkéztatasra.

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatasok

Az altaldnos iskoldban kiildnb6zé tantargyakbdl felzarkéztaté foglalkozasokat szerveznek a
rosszabb helyzet( gyermekek részére.

Ezek eredményessége az atlagok javuldasaban is mutatkozik.

4.4.8, szami t3bldzat - Gyermekjolet, hitranykompenzalo szolgaitatasok
LIS 1 T

I T

A tablazat teleplilésiink esetében nem relevans.

4.5 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran teleplilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Kabitoszer, élvezeti cikkek megjelenésének Prevencids programok, felvildgosito el6adasok
elker(ilése megtartasa
Hatranyos helyzet( gyermekek jelenléte az Korai évodai fejleszt6 foglalkozdsokba valo
ovodai nevelésben bevonasuk
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5. A nék helyzete, esélyegyenlGsége

A nemek kdzétti egyenl@ség azt jelenti, hogy mindkét nem egyenld mértékben van jelen
hatalom, részvétel és lathatdsag szempontjabdl a kozélet és magdanélet minden szférdjaban.
Amikor a nemek kozotti egyenl8ségrél van sz6, azt nem a nemek kozotti kiilonboz6ség, hanem
sokkal inkabb a nemek kozotti egyenlétienség ellentéteként kell latni. Célja az, hogy eldsegitse a
nék és férfiak teljes részvételét a tarsadalomban. N&k és férfiak tarsadalmi egyenl8sége
elsésorban azonos jogokra vonatkozik az élet minden teriletén. A diszkriminacié tilalma azt
jelenti, hogy neme alapjan senkit ne érhessen hatranyos megkildnbdztetés. Ma az egyenl8ség
helyett egyre inkdbb az egyenl6 jogok, esélyek és banasmod kifejezéseket hasznaljak:
rendelkezzen a két nem egyenld lehet8ségekkel a térsadalmi és a magdanéletben, a munkavdllalas
terlletén, a képzésben vald részvételben, az elémenetelben, a politikai dontéshozatalban, a
gyereknevelésben, a szolgdltatasokhoz valé hozzaférésben.

E témateriletnél kiemeljik — az egységes szemlélet miatt - a vonatkozo jogszabalyokat. logi
alapvetések a n6k esélyegyenl8ségéhez:

> Az Alaptérvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturalis jog tekintetében.

>a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a nékkel és a férfiakkal valé egyenlé banasmaod elvének a
munkavéllalds, a szakképzés és az elémenetel lehetéségei, valamint a munkafeltételek
terén torténd végrehajtasarol és az azt médositd 2002/73/EK iranyelv,

>a Tanacs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenld banasmod elvének a
szocidlis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasardl,

»a Tandcs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nSkkel valé egyenl6 banasmod elvének a

foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitasarol

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

Magyarorszagon a nék gazdasagi aktivitdsa kisebb, mint a Nyugat-Eurdpai orszédgokban. A ndk
gazdasagi aktivitasat nagymértékben befolyasolja tarsadalmi szerepvallalasuk.
A nék gazdasagi aktivitdsanak fontos befolydsold tényezdje a gyereknevelés. Mig a férfiak kdrében

a gyereknevelés — lényegében fiiggetlendl a gyerek kordtol — valamelyest noveli a munkavallalas
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valdszinliségét, az iskolaskor alatti vagy kisiskolas koru gyereket nevelé nék aktivitasa lényegesen
alacsonyabb, mint az azonos tulajdonsdgokkal rendelkez6 gyerektelen vagy id8sebb gyereket
nevel6 néké, a gyereknevelés aktivitascsokkentd hatasa annal nagyobb, minél kisebb a gyerek.
Befolydsolja a nGk gazdasagi aktivitasat a gyermekek szdma is, a harom vagy tébb gyermek
radikalisan csokkenti a ndék gazdasagi aktivitasat. A gyerekliket egyedil nevelé nék inkdbb
kivdnnak munkat vallalni, mint az azonos tulajdonsagokkal rendelkezd, s ugyanannyi és ugyanolyan
kort gyereket neveld, de parkapcsolatban él6 nétarsaik.

Markans kiilonbségek mutatkoznak a két nem kozott a munkavégzés keretei szerint. A nék kdzott
magasabb az alkalmazottak aranya, a férfiak viszont gyakrabban dolgoznak dnfoglalkoztatoként

(egyéni véllalkozok, tarsas véllalkozdsok dolgozé tulajdonosai).

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k kérében

A helyi adatgy(ijtés célja, hogy bemutassa, az aktiv korG lakossaghdl milyen ardnyban érinti a
munkanélkiiliség a néket és a férfiakat (5.1.1 tablazat). Biikkzsércen a 2017-2022 kozétti vizsgalt

idészakban a munkanélkiliség a n6k kérében magasabb, tehat tobb né munkanélkiili, mint férfi.

5.1.1. szamui tablazat - Munkanélkiiliségi raita nemek szerint
{a 3.2.1. téblaval azonos)

Nyilvantartott dllaskeresdk ardnya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k ardnya 5
Osszesen
{TS 033) {TS 034]
% % %
2017 6,53 6,75 5,64%
2018 38 5.7 475%
2019 2,35 7,05 4,70%
2020 39 7,14 5,52%
2021 2,99 5,86 8,45%
2022 3,43 4,58 4,01%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

2017 IR 2018 A0 2174 =077

A férfiak aranya szinte minden évben 3% koriili a vizsgalt években, a n6k aranya a duplija,

viszont minimalis csdkkenést mutat az elmult 3 évben.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
alldskeresdk (a 3.2.3. tabléval azonos)

180 napnal hosszabb e i
e T MNdk ardnya a 180 napon tali
ideje regisztralt EE
Ev munkanélkiiliek ardnya et
dne i s o axp g e
_ ¥ allaskeresdkon beliil {TS 058}
TS 057) '
% %
2017 53,48 52,17
2018 | 61,29 563,16
2019 63,33 i 68,42
2020 51,43 i 61,11
2021 53,57 i 73,33
2022 56 57,14

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal



2022
2021
2020
2019
2018
2017

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

10,00 20,00 30,00

50,00 60,00 70,00 80,00

m Nok arénya a 180 napon tul regisztaltak kizott

® 180 napnal régebb ota regisztriak

Sajnos a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiliek ardnya minden évben meghaladja az

50%-ot, és itt is magasabb a n6k aranya a férfiakénal.

5.1.3. szamui tablazat - Pdlyakezdd dllaskeresdk szama
(a 3.2.6. téblaval azonos)

Nyilvdntartott Nyilvintartott pilyakezdd
- allaskeresdk szama allaskeresdk szama
Ev {TS 052) {TS 053)

fo Fo
2017 43 ]
2018 31 3
2019 30 5
2020 35 3
2021 28 1
2022 23 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Allaskeresék

~ 1M N = 5 cn
JEE FAY S ,. pul B

Nyifvantartott palyakezd§ alldskeresok Myilvantartott alldskeresdk

A nyilvantartott alldskeresSk szdméahoz viszonyitva a palyakezdd allaskeresSk szama elenyészé. Minden

évben 5 {8 alatt van az allaskeresék szdma ebben a tekintetben.

Orszagos adatok szerint a foglalkoztatott n8k aranya kevesebb, mint a férfiaké. Ennek egyik oka,
hogy a gyermekvallaldas miatt tébb nd van az inaktivak kézott (GYES, GYED, GYET). A
munkanélkiiliségbe 1ép& nék egy része nem allasveszts, hanem korabban inaktiv volt.
Megallapithatd az is, hogy a munkanélkilivé valt nék a férfiaknal kisebb eséllyel jutnak vissza a
munkaer8piacra, kovetkezésképpen az atlagosnal hosszabb idét tdltenek munka nélkil, mint a
férfiak.

Annak, hogy a nék szdma magasabb a munkanélkiliek kozétt oka lehet az is, hogy sem a
telepiilésiinkén, sem pedig orszdgosan nem elterjedtek az atipikus, részmunkaidds foglalkoztatasi

formak, a rugalmas munkaidé beosztas.

b) nék részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

A telepiilésen a nék képzési programokba torténd bevonasa megoldott, olyan képzési
programokon vesznek részt, amely teriiletek hidnyt mutatnak. Az alapképzés, és az atképzés is
nagyon fontos szerepet jatszik abban, hogy csokkenthetd legyen a munkanélkiliség. Cél, hogy
minden munkavallalasi kora n8 elhelyezkedjen, hiszen egy csalddban kell, hogy a né is jévedelmet

szerezzen, és ennek lehetsége abban all, hogy részt vesznek képzési programokon.

c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei
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Telepiilésiinkdn az alacsony képzettséggel rendelkez6 néknek szinte lehetetlen elhelyezkedni.
Ennek érdekében kell megvalésitani, lehetéséget adni arra, hogy képzésben tudjanak részt

venni.
d) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Alapveté elvards orszagos szinten, hogy a nék nem szenvedhetnek hétranyos
megkilédnbdztetést a bérezés soran sem. Ennek megfelel6en végzi minden munkaltato a

tevékenységét.

5.2 A munkaerd-piaci és csalddi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkézi, 6vodai féréhelyek, férShelyhidny; kozintézményekben rugalmas

munkaid§, csalddbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A csaladi, haztartasi maganéletbeli feladatok leginkabb a néket terhelik. Altaldban &k
gondoskodnak gyermekeikrdl, sziileikrél, sokszor parjukrél is. A kisgyermekes csaladoknal
elhelyezkedési problémat, és a munkahelyi feladatok megoldasat nagyban befolydsolja a bolcséde
ill. voda megléte. A mai korszer(i munkahelyek elvarjdk a teljes odaadast, a cégnek megfeleld
munkahelyi tempét, ezért az otthoni felel§sségteljes gyermekvallalds, gyermeknevelés hattérbe
szorul.

Biikkzsércen nincs sem bélcséde, sem csaladi napkdzi.

Az évoda nyitvatartasi ideje rugalmasan prébal alkalmazkodik a munkavallalé n8k tekintetében.
7.00-6ratél mar fogadjdk a gyerekeket, igy a dolgozé nék tébbsége munkaidd elkezdése elétt el
tudja vinni évodédba a gyermekét, abban az esetben, ha személygépjarm( is rendelkezésre all a
csalddban. Munkaids végeztével pedig el tud menni gyermekéért. Mint mar a korabbiakban
emlitettiik az 6voda felveszi a gyerekeket 2 és fél éves kortdl, ezzel is tdAmogatva a n6k munkaba
allasat.

Az 30 fés féréhely(d 6voda megfelel a telepiilés igényeinek kielégitésére.
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- * ' ' - 1|
5. 2. 1. szamu tablazat — Védéndi dlldshelyek szama (a3 4.3.1. tablaval azonos)
Betditdtt védondi 2
E 0-3 ev kdzotti Atlagos gyermekszam
Glldshelyekszima | o ermekckszima |  waddnGnként
Ev (TS 109) e
db 8 B
2017 1 0 0
2018 1 n.a. -
2019 3, n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 1 n.a. -
2022 1 n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Védénai allashelyek (db)

2§

1

1 -

1 -

o -

0 =

0 ‘I T T T T T

2017 2018 2018 2020 2021 2022

5.2.2. b) BblcsGdék és balcsddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tablazatbol

5.2.2. a) BblcsGdék és bdlcsGdébe beiratott gyermekek szama (£.3.3. a.} szamu tabldzathdl

A fenti tabldzatok telepllésiink szempontjabél nem relevansak, hiszen nem rendelkezik

bolcsbdével.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozds a véddéndi haldzat tevékenységi korében realizdlédik
els6sorban. A szocidlisan nehéz helyzetben é16 varandés nékre és gyermekeikre fokozott figyelmet
fordit a kdzségben a védénd.

Csaladtervezéssel kapcsolatban a serdil6korban lévS gyermekek felvildgositasara alapvetéen az
iskoldban kertil sor, tobb alkalommal is szerveznek ilyen jelleg( oktatast.

A leendé édesanydk szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasa megkezdédik
mar varandés allapotban a sziilésfelkészité tanfolyam keretében, egyéni beszélgetések,
latogatasok alkalméval, kezdve a sziiléstél, szoptatdstdl, a tdplaldson, gyereknevelésen at.
Segitséget kapnak a szocidlis juttatisok megismerésében és a hozzd tartozé nyomtatvanyok
kitoltésében, sziikség esetén az utanajarasban is.

A védéndi hélézat nagy figyelmet fordit a szocidlis okbol vagy gondatlansagbdl
veszélyeztetettségben él6 gyermekek folyamatos nyomon kovetésére és a tarsszervekkel vald

kapcsolat felvételre.

5.4 A néket éré erdszak, kapcsolati erdszak

A vizsgalt id8szakban Biikkzsérc telepiilésen nem tortént nyilvanossagra keriilt ndket érintd, vagy

csaladon bellli er6szakos eset.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgdltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
Telepiilésiinkdn nem m(kddik sem anyaotthon, sem atmeneti csaladi otthon, a krizishelyzetben
lévd csaladok, gyermekek, édesanydk a telepiléstél 60 km-re taldlhaté Miskolc vérosaban talalnak
anyaotthont, csalddok dtmeneti otthonat.

5.6 A n6k szerepe a helyi kdzéletben
Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a

férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis,

kulturalis jog tekintetében.
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Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemcsak a néi
nem reprezentdldsa miatt van szilkség a politikdban, azaz a kozligyekrél valé dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgélja leginkdbb a kézds érdeket.

A nék szerepe a helyi kizéletben sajnos igen minimalis, a képvisel6-testiileti tagok kozott is csak

egyetien né van.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémdk és felszdmolasukra iranyulé

kezdeményezések

Tapasztalatok alapjan a leggyakrabban eléforduld, a néket helyi szinten foglalkoztaté tarsadalmi

problémak a munkanélkiiliség, alulképzettség, kismamak bezdrtsag érzése, maganyossag.

A munkanélkiliség 6ssztdrsadalmi probléma, melyet a Munkaligyi Kdzpont, az Onkormanyzat,
szocidlis intézmények szoros egylittmiikddésével létrehozott komplex programokkal lehet

enyhiteni.

5.8 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran teleplilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Nehezen tudnak visszakeriilni és elhelyezkedni a Képzési programok korének szélesitése,
munka vilagaban tajékoztatds a lehet6ségekrdl
Elszigetel6dés és egyéb veszélyeztetettségi Partnerség és tamogato kdzosségi szolgalat
tényezok kialakulasa létrehozdsa, programok, tandacsadas.

6. Az idések helyzete, esélyegyenlfsége

Az 6regedés folyamata elkeriilhetetlen. Egy tarsadalom akkor kezeli az id6sek kérdését sikeresen,
ha az id6s ember aktivitdsa, anyagi, egészségligyi, szocidlis és kapcsolati biztonsdga az egyén
szamara megnyugtatdan alakul. Az életmingség megtartasa részben az intézményekre, részben az

egyénre harul. Kérdés az, hogy az egyes szocidlis ellaté rendszerek mennyire készlltek fel a
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novekvd igények elldtdsiara, mennyi terhet bir el a csaldd, milyen megtarté és tamogato
kozosségekre tdmaszkodhatnak az id&sek.
Kiemelt figyelmet érdemelnek, mert magas az egyediil él6k ardnya, igy az dnkormanyzat szamara

tovabbi odafigyelést jelent, mivel igénylik varhatéan megnd a kdzosségi szolgaltatasokra.

6.1 Az iddskord népesség fébb jellemz8i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)
A nyugdijban, nyugdijszer(i elldtdsban részesul6k vonatkozdsaban az aldbbi jogszabdlyi
rendelkezések iranyadok:
A tarsadalombiztositasi nyugelldtasrél szold 1997. évi LXXXI. toérvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

1. sajat jogu; és

2. hozzatartozdi nyugellatasokat biztosit.
A sajat jogu nyugellatdsok korébe tartozik:

1. az 6regségi nyugdij,

2. arehabilitacids jaradék.
A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozdi nyugellatas:

1. az 6zvegyi nyugdij;

az arvaellatas;

2

3. aszill6i nyugdij;

4. a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; valamint
5

Ozvegyi jaradék.
A nyugdijasok kdzott igen magas az egyszemélyes haztartasok szama, mely hdztartasok nagy részét
alacsony nyugdijjal rendelkezd 6zvegy nék alkotjak.

Mivel az id6s emberek csaladjanak aktiv tagjai dolgoznak, egyes esetekben nem is a telepiilésen

élnek, nagy a veszélye a telepiilésen az idGsek elmaganyosodasdnak, elszigetelédésének.
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g.1. szami tabldzat - Oregedési index {3. takidval azonos)
&5 év feletti dllandé | 0-14 éves kord dllandd | .. S
¢ H 2 = Oregedési index
£ lakosok szama (f8) lakosok szama {f5) %
(TR 026 e TR 028 (TS 010 es 75012 : AR
e 3 (IR : [TS 030y
gsszesen) fizzzesen)
=
2017 222 2
2018 | 271 o
2018 221 o
w20 | 224 104
2021 228 108
2022 226 : 108

Forras: TelR, KSH-TSTAR

e o -

Oregedési index (%)

2017 o1e 201 2020 2021 2022

A telepllés 6regedési indexe minden évben 200% feletti, tehat a 65 év feletti lakosok szama

duplaja a 0-14 éves kortiak szamanak.

6.1.1. =zamii tablazat — Nyugdijban, elldtdshan, jdradékban és egyéb jaranddsaghan részesildk
szdma
MNyugdijban, ellatasban, Myugdijban, ellatashan,
s jaradékban és egyeh jaradékhan és egyéh 4 i
Ev ,,i g ,gv it H} 3540 ¥ ey s Osszes nyugdijas
jaranddsaghan reészesilé | jaranddsagban részesild
férfiak szama (75 053] nok szama {75 08d)
2017 i 58 206 304
2018 101 211 312
2018 i 101 209 310
2020 ' 97 211 308
200 ' 90 ' 206 236
2022 0 0 0
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Nyugdijasok szama

330
300
250
200
150
100 :
50
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
350
am S
250 =
200 .
100 f. .
50 i

2017 2018 2019 2020 2021 2022

W Férfiak E Mok

A nyugdijasok szamat tekintve elmondhat6, hogy a nék szama tobb mint kétszerese a férfiak
szamanak. A nyugdijasok szdma a 2019-es évtél enyhén csdkkend tendenciat mutat. Ellatatlan

nyugdijas nincs.

Az 6nkormanyzati és allami tdmogatasokon, tdmogaté szolgaltatasokon fellil nagyon fontos a
kozosség szerepe is, megel6zvén a mentdlis és ezzel egyitt jaro fizikai megbetegedeések

kialakuldsat. A nyugdijasok szama telepiilésiinkdn igen magas.
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6.1.2. szamii tabldzat - Myugdijszend elldtdsok

Eletkoron alapulé Eletkoron alapuid e ) e Gzvegyi &s szildi Ozvegyl és sziiléi | loGskoriak jarsdékahan
y 3 Oregségi nyugdijban | Oregséginyugdijban | 0 ° . R g .
5 ellatashan részesiilo | ellatasban részesild 8 if te ik caia | B ok nyugdijban részesilé | nyugdijban részesiild mszesnetfekhav:
o férfiak szdma Wi | TG ey | térfiak széma n6k széma dtlagos szama (f5)
(75 087} Tsose) i : {Ts 071} (15072 {75 134)
2017 2 o 77 188 1 7 )
2018 = [+] 77 185 1 =S o
2019 3 [ 82 i 188 1 & 0
2020 3 0 77 173 1 7 a
2011 3 [ ' 71 173 0 5 i [
2022 o [+3 4] 0 0 {e] a
Forras: TelR, KSH Tstar
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Ha a fenti tablazatot elemezziik, lathatjuk, hogy az 6regségi nyugdijban részesilé nék szdma joval
tdbb, mint kétszerese a férfiak szamanak. Az dzvegyi nyugdijban részesiilé nék szama pedig

tobbszordse a férfiakénak.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

Az Flt. 24. §-a értelmében a nyugdijazashoz kozel allé alldskeresS részére nyugdij el6tti
allaskeresési segély, valamint koltségtérités jar. Az dllaskeresési segély feltételeit a Flt. 30. §-a

régziti.
a) id8sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A rendszervaltozas elsé évtizedében jelentSsen lecsékkent a gazdasagilag aktiv népesség
ardnya és oOridsira novekedett a munkanélkiiliség, mely elsésorban a fiatalabb, gyermekeket
eltarté rétegeket érintette. Az 1990-es évek elején a munkahelyek szdmanak visszaesésével a
nyugdijas kortak, vagy nyugdij elétt allok elhelyezkedési esélyei csokkentek a legjelentGsebben.
1990-hez viszonyitva nétt a 60 éven aluli inaktiv keresék aranya és hasonlé mértékben emelkedett
a 60 éven feliili id8s, inaktiv keresék aranya az amugy egyre cstkkend szamu népességen beliil.

A munkanélkilliségi rata telepiilésiinkén magas, ezen magas érték mellett az idésebb koruak
munkéaba &lldsa még inkdbb megnehezitett, hiszen a fiatalok is nehezen taldlnak munkahelyet.
A kirekeszt8dés és az informaciohoz vald hozzaférés elérhetésége fontos ezen csoport szamara,

hiszen tarsadalmi felzarkéztatast célozzak.

6.2. szamii tablazat - Hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas terén [z 3.2.2. tablazatbol)
Myilvantartott 3llaskeresdk szama Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
gsszesen
F6 Gsszesen 43 31 30 35 28 25
3
g o F& 10 € 5 3 3 4
41-45 év (TS 022) - = . = -
% 23,26% 15,35% 16,67% 82 573% 10,71% 16,009
Fo 4 4 2 4 3 2
46-50 év (TS 043)
i ! 8,30% [ 12,90% B,E73 11,435 10,713 16,00%
o g Fé 2 [ 1 3 3 3 0
51-55 éw (75 044) z - = r :
% 4,653 3,23% 10,00% 2,573 10,713 0,003
56-60 év (TS 0451 F& 5 3 2 3 2 3
SR % 11,63% 3,68% 6,67% 8,57% 7.14% 12,00%
. seletti (TS D46 Fé 5 3 < 5 2 8
éves, vagy afeletti (TS 04
o ) ' % 11,63% 25,21% 13,33% 14,253 28,57% 32,00%

Eorras: TelR, Nemzeti Munkalgyl Hivata!
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A nyilvantartott aliaskeres6k szama a 61 év feletti korosztalyban a legnagyobb, hiszen 6k vannak
a legveszélyeztetettebb helyzetben. Ok mar kozel alinak a nyugdijhoz, egészségiigyi problémaik
mér tébbszor fordulnak els, valamint nehéz felvennilk a versenyt fiatalabb tarsaikkal, hiszen

lemaradasban vannak a modern technikak terén is.

b) tevékeny iddskor, élethosszig tarté tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak

lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen

Az idéskortakra is nagy figyelmet kell szentelni ilyen kis lélekszamu telepllésen, hiszen a
magas oregedési index alapjan elmondhatd, hogy az élhet6 telepilés érdeke az id&skoruak

életének j0 mingségi szinten vald tartasa.

c¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A diszkriminacid felmérése rendkivil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombodl, hogy az id&sebb
korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkriminacidénak, tehat nehezebben
helyezkednek el, 8s a munkahelyi leépitések is el6bb érik el ket. Az 50-60 év kozétti korosztaly
sokkal jobb esélyekkel helyezkedik el, mint évekkel ezel6tt. Napjainkban mar ez a korosztaly is
sikeresen felveszi a |épést a technikai ujitdsokkal, szivesebben alkalmazzak &ket, mert nagy
tapasztalattal birnak, j6 esély van ra, hogy gyermeksziiletés miatt mar nem fognak hidnyozni a

munkabdl, valamint a nyugdijazasukig is legalabb 10 év van még hatra.

6.3 A koézszolgéltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdacibhoz és a kozdsségi élet

gyakorlasahoz valé hozzaférés

A szocidlis alapszolgaltatasok megszervezésével az dllam és a telepiilési dnkormanyzat segitséget
nyUjt a szocidlisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakékornyezetiikben 6nallo életvitelik
fenntartdsaban, valamint egészségi dllapotukbol, mentalis dllapotukbdl vagy mas okbél szdrmazo
problémaik megoldasaban.

Ha az életkoruk, egészségi dllapotuk, valamint szocidlis helyzetiik miatt raszorulé személyekrél az
alapszolgéltatdsok keretében nem lehet gondoskodni, a rdszorultakat dllapotuknak és

helyzetiknek megfelel6 szakositott ellatasi formaban kell gondozni.
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Az alapellatas megszervezésével a teleplilési onkormanyzat segitséget nyujt a szocidlisan
raszoruldk részére sajat otthonukban és lakékérnyezetikben 6nallé életvitelik fenntartasaban,
valamint egészségi allapotukbdl, mentdlis helyzetiikb8l vagy mds okbdl szarmazé problémak

megoldasaban.

Hdzi segitségnyujtds keretében a szolgéltatdst igénybe vevs személy sajat lakdkornyezetében kell
biztositani az 6nallé életvitel fenntartisa érdekében sziikséges ellatast. Hazi segitségnyujtas
keretében féként idds emberekrdl, fogyatékos személyekrdl, valamint azokrél az egészségi
allapotuk miatt raszorulé személyekrél gondoskodnak, akik a rehabilitaciot kévetden a sajat
lakokornyezetbe torténd visszailleszkedés céljdbol tdmogatast igényelnek o6nallé életviteliik
fenntartasahoz.
A hazi segitségnyujtas keretében biztositjak:

e az alapvetd gondozasi, apolasi feladatok elvégzését,

e az 6nallé életvitel fenntartdsaban, az ellatott és lakdkdrnyezete higiénias koriilményeinek

megtartdasaban valé kézrem(kodést,
e a veszélyhelyzetek kialakuldsanak megel6zésében, illetve azok elharitasaban vald

segitségnyujtast.

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt dnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani és

e nyugdijasok, nyugdijszer(  elldtasban, id6skorlak jaradékaban, fogyatékossagi

tamogatasban részesuldk, vagy

e egészségkarosodottak rendszeres szocidlis segélyében részesiilnek, vagy

e azok a személyek, akiknek az étkeztetését egészségi allapotuk indokolja.
Az ellatas torténhet az étel:

» elvitelének lehetévé tételével,

> lakdsra szallitassal.

Ha az étkeztetésben részesiilé személy egészségi allapota indokolja, a haziorvos javaslatara diétas

étkeztetés biztositott.
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A szocidlis gondozok szabadidds programokat szerveznek, sziikség szerint megszervezik az
egészségligyi alapelldtashoz jutast (orvoshoz kisérés, felvildgositd el6addsok szervezése, mentalis

gondozas), segitenek hivatalos igyek intézésében.

a) az id6sek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz valo hozzéaférése

6.3.1. szami tahlazat - 65 évnél iddsebb népesség és nappali elldtashan részesiild iddskoriak szama

B5 év feletti lakossag |Mappaliellatasban| .. . . .. . i .
i g pe , Lot Hazi segitségnydjtashan | Szocialis etkeztetésben
szama részesiild A i ; , o :
g <arfigk TS 028 I ktiok me reszesilék szama részesildk szama
v {ierfiak TS 026, idéskeriak szama - - b :
i ; 9% i {75 1309 {75 131)
nok TS 028) {75129}

Fd Fd G fo
2017 222 0 10 d 34
2018 | 221 i 0 e 22
2018 221 0 i 2 20
2020 224 0 7 17
2021 228 + i 10 7
2022 226 0 13 7

Forras: TelR, K&H Tstar

Ellatasok

® Mappeli ellitEs

A tablazatbol lathato, hogy telepiilésiinkdn egyetlen 65 év feletti lakos sem részesiil nappali
ellatasban, a szocidlis étkeztetésben és a hazi segitségnyujtasban részesil6k szdma evrél evre

névekszik.

b) kulturalis, kozm(ivel8dési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Az idések kulturalis és kbzmiivelGdési szolgaltatasokhoz valé hozzaférése kielégitett a kbzseégben.
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c) idések informatikai jartassaga
Nincs adat az id6sek informatikai jartassagara vonatkozéan, de palydzatoknak készénhetben a
telepiilésen évente legaldbb egyszer szervezddik informatikai felzarkdztatds, hogy az id&sebb
korosztaly is |épést tudjon tartani a technolégiai fejlédéssel. Fontos lehet az informatikai jartassag,
ugyanis igy a maganyos id6s emberek el6tt Gj kozosségi szinterek nyilhatnak meg az
internethasznalattal, valamint, ha a csaladtagjaik nem a telepiilésen vagy a kdrnyéken élnek, a
kapcsolattartas is kénnyebbé vilik.

d) generaciok kozotti programok
Kifejezetten generaciok kozotti programokat nem szervez a telepiilés, azonban a Zsérci Summas
Enekegyiittesben a 80 éves korosztéaly éppligy megtalalhatd, mint a 40 éves. Ez j6 alkalmat teremt
a generaciok kézotti kommunikacidra. Az énekkarba a csatlakozas folyamatos és mindenki szamara

nyitott.

6.4 Az idGseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Kevés idGseket célzd program van telepllésinkén, nincs igazan hely, ahol talalkozhatndnak
legaldbb heti rendszerességgel és megoszthatndk gondolataikat.

A koényvtar j0 hely lehetne szamukra, hiszen itt biztositott az internet, haszndlhatjdk a
szamitégépeket, taldlkozhatnak egymdssal és hasznosan, kulturdlt kornyezetben tolthetik az
idejlket.

Szerencsére néhany évvel ezelStt megalapitdsra keriilt a Zsérci Summas Enekegyiittes, ami féként
id6sekkel indult, de azéta a 30-as — 40-es éveikben jaré ndék is csatlakoztak az egyltteshez. Az

idGsek szivesen jarnak a heti rendszerességgel esedékes prébakra, valamint a hétvégi fellépésekre.

6.5 Kovetkeztetések: problémdak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id&sek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgdlata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek

Elmagdanyosodas, elszigetel6dés Minden lehet8séget megragadva kell az id6s
emberek maganydnak lekiizdésében, illetve
megel6zésében részt venni, a hazigondozas és

kilonboz6 programok szervezése keretében.
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Internethaszndlat megtanitasa és biztositasa.

Szabadidé hasznos eltdltése Az igények felmérését kdvetden hasznos,
egészségmegbrzéssel, kreativ és kulturalis

foglalkozasok szervezése.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy kiilénosen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltaldn nem birtokolja, illetéleg a kommunikdacidjaban
szamottevden korlatozott, és ez szamdra tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valé aktiv
részvétel soran. A Fogyatékossdggal él§ személyek jogairdl sz6lé egyezmény és az ahhoz
kapcsolédd Fakultativ Jegyz&konyv kihirdetésérdl szolé 2007. évi XCIl. térvény 1 cikk szerint
fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, mentalis vagy
érzékszervi kdrosodassal él, amely szamos egyéb akadallyal egylitt korlatozhatja az adott személy

teljes, hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalast.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fGbb jellemz&i, sajatos problémai

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztosité munkaltaté koteles biztositani a
munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kérnyezet, igy kiléndsen a munkaeszkozok,
berendezések megfeleld atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kdzponti
koltségvetésbsl tamogatds igényelhet6. Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt
foglalkoztatds keretében nem megvaldsithatd, Ugy szamara specidlis munkahelyek
mikédtetésével a munkahoz vald jogat lehet8ség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a

kozponti kdltségvetés normativ tdmogatasban részesiti.

Telepliléstiinkon kevés a foglalkoztatasi lehetdség a fogyatékkal él6k szamara, nem megoldott a

foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kulonleges eszkdzok és

84




feltételek. Jelenleg nincs a telepiilésen csak fogyatékkal élsket, vagy

munkaképességlieket foglalkoztaté munkaltato.

Fogyatékkal él6 munkavallald, aki

a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai kdrosodéasban szenved.
Megvaltozott munkaképességli munkavallalg, aki

a) rehabilitacids ellatasban részesiil,

megvaltozott

b) aki 2011. december 31-én Iil. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,

rendszeres szocidlis jaradékban részeslilt.

(FIt.57/B §.)
7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsaiban részesiilék szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességl
Ev személyek elldtdsaiban részesiilok| személyek elldtdsaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2017 16 23 38
2018 14 20 34
2019 13 20 33
2020 [ 14 19 33
2021 14 16 30
2022 0 0 )

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek jard ellatasaiban
részesiildk szdma nemenként

15

L

A térvények altal fenndlld kotelezettségeket figyelembe véve a raszoruléknak megadjuk a
szilkséges segitséget, tamogatdst annak érdekében, hogy ne szenvedjenek hatranyt.
Telepiilésiinkdn a megvaltozott munkaképességli személyek elldtasaiban részestl6k szama az
elmult évek sordn csokkenést mutat. 2017-ben 39 8, 2021-ben 30 f6 részesiilt ilyen jelleg(i

ellstasban. ElImondhatd, hogy tébb né részesil ilyen jelleg(i ellatasban, mint férfi.

7.1.2. szamu tabldzat - Nappali elldtdshan részesiild
fogyatékkal éldk szama

Nincs a telepiilésen nappali elldtdsban részesuld fogyatékkal élé.

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatisinak lehetdségei, foglalkoztatottsaga, védett

foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas

A fogyatékkal él6k a munkavéllalék egyik leghatranyosabb helyzet(i csoportja. Munkaerd-piaci
helyzetiik lényegesen rosszabb, mint a lakossag tobbi tagjaé. Nehezebben taldlnak tartés
foglalkoztatast biztosité munkahelyet, illetve, ha valaki mar gazdasagilag aktiv koraban valik
fogyatékossa, nagyon kicsi az esélye, hogy kordbbi munkahelyén foglalkoztatjdk. A
munkaerépiacon valé részvétellel pénzbeli és nem pénzbeli jaranddésédgokhoz lehet hozzajutni,

ami pozitiv hatdssal van a résztvev8k egészségére. Ezen tllmenSen a munka elSsegiti a
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személyiség fejl6dését, meghatdrozott statuszt és elismertséget biztosit. Lehetévé teszi a

tarsadalmi kapcsolatok kialakuldsat és a tarsadalomba valo beilleszkedést.

b) munkavallalast segit& lehet6ségek
Sajnos a fogyatékkal él6k lehetSségei nagyon korldtozottak. Sikeresebb elhelyezkedésiiket
segitené a palyavélasztasi tandcsadas, valamint a felnSttképzési lehetGségek. Ezekre telelilésiinkdn
nincs lehetdség.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nincs informacionk arrél, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsdga miatt nem foglalkoztatjak
a végzettségének és képzettségének megfeleld allashelyen.
A foglalkoztatas akkor is meghiusulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkdzeliteni a
munkahelyet, példaul a telepilésen bellili kbzlekedési akadédlyok miatt és a tdmogaté szolgalattol
sem kap segitséget. A fizikai akadalyozottsag a telepiilés domborzati viszonyai miatt igen sok
helyen jelen van, de ez nem jelenti azt, hogy a fogyatékos személy alkalmazasanak akadalya lenne.

Inkdbb az a probléma, hogy nincs foglalkoztaté.

d) 6nallé életvitelt tdimogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A sajat lakékérnyezetben, lakdotthonban é16 fogyatékos személyeknek alapszolgaltatast nyujto
intézmény nincs a telepiilésen. Tdmogato szolgadlat nem mukodik. Sziikség esetén biztositott a

hézi segitségnyuijtas térségi szinten, az utazasban 6nkormanyzatunk segitséget nyujt.

Sajnalatosan a csalddsegités és a kozOsségi elldtds statisztikai nyilvantartasdban nem szerepel,
hogy a szolgéltatast igénybevevének van e barmilyen fogyatékossaga, ezért itt csak becsiilt

adatokat fogunk kapni.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Ellatasi formak:

Fogyatékossagi tdmogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatas a sulyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenl8séget el8segitd, havi rendszerességgel jaré pénzbeli

juttatds. A tamogatds célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fliggetlenil -
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anyagi segitséggel jaruljon hozzé a stlyosan fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok

mérsékiéséhez.

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szolé 83/1987. (XIl. 27.) MT rendelet értelmében

aki a 25. életéve betdltése elétt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt

meghaladé mértékii egészségkarosodast szenvedett és nyugellatdst, baleseti nyugellatast részere

nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorldtozott személyek kézlekedési kedvezmeényeirdl

sz616 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitasi tdmogatasra

(kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgdskorlatozott személy jogosult

Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,

1.
2

aki kozlekedképességében sulyosan akadélyozott,

aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistdnak; mozgasszervi
fogyatékosnak mindsil,

akit a vakok személyi jdradékanak bevezetésérdl sz6l6 rendelet alapjan 2001. julius 1-
jét megeléz8en vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénldtonak,

mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsul

Fogyatékos személyek szamadra biztositott alap- és szakositott elldtési formak:

Szocidlis  alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtds, csalddsegites,
jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, tdmogato szolgaltatas

Szakositott ellatasi formak: Aapoladst, gondozdst nyujté intézmények, fogyatékos
személyek otthona, rehabilitaciés intézmények, fogyatékos személyek gondozéhaza,

lakdotthon

Aktudlis jogszabalyok:

141/ 2000(VIil.9.) Korm. rend A sulyos fogyatékossa mindsitésének és fellilvizsgélatanak valamint

a fogyatékossagi tdmogatas folydsitasanak szabalyairol.

218/2003. (XII. 11.) Korm. rendelet a mozgédsaban korlatozott személy parkolasi igazolvanyardl

1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl&ségiik biztositasardl
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2006. évi CXVIL. torvény egyes szocialis targyu térvények modositasarol
2/2012. (VI. 5) EMMI rendelet a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes

szabalyairdl

Allami tdmogatdsban részesiilnek, az 6nkormanyzat a lehetGségeihez mérten segiti, ezen
személyek életének megkonnyitését egylttm(kdodve az érintett személyek igényének

megfelelGen.

7.3 A kozszolgéltatidsokhoz, kézosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet

gyakorlasidhoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

Az egyenld esély(i hozzaférés egyik eszkéze az akaddlymentesités, amelynek fogalma az utdbbi
években teljesen (] tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember
—azaz a mozgassériilt, a latassérilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan
halmozottan fogyatékos emberek - specidlis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akaddlymentesités, azaz az egyenld esély(i hozziférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan
eszkozok és megoldasok telepitését jelenti, amely lehetévé teszi, hogy egy-egy szolgdltatast a
mozgassériilt embereken tul 14tas- vagy halldssérilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is
igénybe vehessenek. (Hangos térkép, indukciés hurok, konnyen érthetd téjékoztato fuzetek, stb.)
A kulcs az, hogy ma mar nem pusztén épiiletek akadalymentesitésérél, hanem a kézszolgdltatdsok
egyenld esélyi hozzdférésérél beszéliink, amely tehat magaban foglalja az épiletek komplex

akaddlymentességét, de annal joval tébb.

a) egészségiigyi és rehabilitacios elldtdsok elérhetdsége, egyiittmiikddése
A telepiilésen ilyen szint(i elldtdsra nincs lehet8ség, viszont a telepiilésen mikédik falugondnoki
szolgalat, amihez tartozik egy 9 személyes kisbusz. Abban az esetben, ha a rdszorulénak sziiksege
van ra, a falugondnok el tudja széllitani a személyt, hogy igénybe tudja venni a rehabilitacios
ellatasokat.

b) telepiilési dnkormanyzati tulajdonban lévé kdzépiiletek akaddlymentesitettsége

Jelent8s fejlédés a telepiilésen, hogy a K6zséghdaza, a miivelGdési haz, rendezvénypark, valamint
az orvosi rendeld is akadalymentesitett, a miivel6dési haz, a rendezvénypark és az orvosi rendel6

is rendelkezik akadalymentesitett mosddval.
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¢) kézszolgéltatdsokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informaciéos és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakéépiletek, szolgdltaté épiiletek

akadalymentesitettsége

A fogyatékos személy szamadra jogszabalyban meghatdrozottak szerint - figyelembe véve a
kiilonboz6 fogyatékossagi csoportok eltér§ specidlis sziikségleteit - biztositani kell a
kozszolgéltatasokhoz valé egyenld esélyli hozzaférést.

Mint ahogyan az eléz6 pontban kifejtésre kerllt a kozéplletek akadalymentesitése részben

megoldott a teleplilésen.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége

Ma mér kotelezéen, jogszabalyban el8irt az akaddlymentesitettség, amelynek betarttatasa nehéz
feladat a hatdsagok eltt. Azon vallalkozdsok, amelyek EU forrasra palydznak, a nyertes projekt
keretében az akadalymentesitést kotelez8 tevékenységként elvégzik. Ez a tény azt vetiti ellre,
hogy az eléttiink &llé évtizedben a vallalkozdsok fokozatosan, de eleget fognak tudni tenni e

kotelezettséguknek.

e) kozbsségi kdzlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkézlekedési eszkozdknek, utasforgalmi
létesitményeknek - beleértve a jelz6- és tdjékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a
fogyatékos személy &ltali biztonsagos igénybevételre. Kdzhasznalati parkoléban a kozlekedésében
akadalyozott fogyatékos személyek szamara - a kiilén jogszabaly szerint - megfelel§ szdmu és
alapteriletd parkol6hely kialakitasarél kell gondoskodni.

Akadalymentes parkoléhely telepiilésiinkén a parkoldk tobbségében ki van jeldlve.

A kozteriiletek, jardak, parkok akadalymentesitése részben biztositott a telepllésen.

Kulénos figyelmet sziikséges forditani arra, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas
telepulésfejlesztési dokumentacidkban altalanos alapelvként jelenjen meg — és ez dltal minden

vonatkozasban érvényesiiljon — az egyenld esély( hozzaférés szempontrendszere.

f) fogyatékossaggal él6 személyek szamdra rendelkezésre 416 helyi szolgaltatasok (pl. specialis

kézlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali intézménye, stb.)
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Telepiilésiinkén fogyatékos személyek szamara nincs semmilyen szakszer( szolgaltatas.
Mez6kovesden taldlhaté azonban az ,Add a kezed” Lakdotthon, amely tartds bentlakdsos,

fogyatékosok dpolé-gondozo céli lakéotthona.

A lakéotthon az érintett tdrsadalmi réteg, a fogyatékosok és képviselGik (szll6k, csaladtagok,
szakemberek) kezdeményezésére civilszervezeti (Kézenfogva- és Soros Alapitvany), valamint a

Szocialis és Csaladiigyi Minisztérium kitagoldsi programja altal kormdanyzati tdmogatassal jott létre.

A lakéotthonok alapvet§ jellemzéje, hogy kis létszamu (6-14 f6) ellatasat biztositja, ezért a lakoi

szdmdra csaladias légkort tud teremteni.

A lakéotthonok megprébaljak biztositani, hogy lakdinak sajat intim szférdja (sajat szoba ill. lakrész)
legyen. A lakéotthonok feladatuknak tekintik, hogy a napi tevékenységeket a lakok akaratanak
figyelembevételével kozosen alakitsdk ki. A lakdotthoni szemléletmodd kozé tartozik az is, hogy a
lakékat minél nagyobb 6nélléséagra tanitsa, segitse az 6nallé életvitel kialakuldsat és ez altal a lakdk

tarsadalomba torténé beilleszkedését.

A normalizéacids elv szerint egy adott tarsadalomban a fogyatékosok szédmara is ugyanazokat az
életfeltételeket kell biztositani, melyek a tarsadalom tobbi tagja szamara is biztositott. A

lakdotthonok munkaikat, feladataikat e szellemben végzik.

g) elényben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

Az 6nkormanyzat prébal segiteni, tamogat minden olyan civil szervezetet, alapitvanyt, amelyek

hatranykompenzalé szolgaltatasokat nydjtanak, vagy kivannak bevezetni.

7.4 Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Sajnos ilyen jellegli program még nem valdsult meg a telepiilésiinkén. Ez részben azzal
magyarazhatd, hogy a fogyatékossaggal él6 személyek szama igen csekély, valamint
fogyatékossaguk csak olyan mértékd, hogy a nem kifejezetten Gket célz6 programokat is igénybe
tudjak venni.

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érint§ tarsadalmi problémadk és a
felszamolasukra irdnyulé kezdeményezések

Telepilésiinkén nincsenek ilyen problémak.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehet&ségek

Kozintézmények, kozteriletek, jardak, parkok

akadalymentesitése részben megoldott

palyazati forrasok keresése
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8. Helyi partnerség, lakossagi ©Onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelGsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szima

kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A helyi és a kis telepiilés lévén, a koérnyez§ telepiilések szervezetei folyamatosan gyarapodnak,
tevékenységiiket bdvitik annak érdekében, hogy ezen telepiilések élheté6bben legyenek,
csokkenjen az elvandorlas és az dregedési index. Ezért van sziikség arra, hogy olyan rendezvények
kerliljenek megrendezésre, melynek latogatottsaga révén ismeretekben gazdagodhatnak a lakosok
és az ide latogatdk, valamint megismerjék ezen teleplilések nyujtotta lehetGségeket. Az igények
felmérése az alap, melyhez hozzdadddik a kdzés munka, ezaltal a szervezdk, megvalositok is

élvezhetik ,munkajukat” és annak gylimdlcsét.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi

szereplok kozotti partnerség bemutatasa

Koézséglinkén nagyon jo a kapcsolatot dpolunk a valldsi gyllekezetekkel (baptista, katolikus,

reformatus, Jehova tanui). A telepiilésen Roma Kisebbségi Onkormanyzat nem mdkédik.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerség, tarsadalmi

felzarkdzast segitd kozos programok bemutatasa

A Mez6kovesdi kistérség az Eszak-Magyarorszégi Régidban, azon beliil Borsod-Abautj-Zemplén
megye délnyugati részén helyezkedik el. A kistérség 21 telepulést foglalt magdba, kdzponti
telepiilése Mez8kdvesd volt. Terlilete 680 km?, a térség lakdnépessége 2004-ben 44 565 f6 volt,

allandd népessége pedig 45 048 volt. A Kistérségi Tarsulas 2012. december 31-én megsz(nt.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége

Nemzeti Onkorméanyzat telepiilésiinkén nem mkédik.
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e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége

Telepulésiinkdn a Biikkzsérc Kdzségi Ifjusagért Alapitvany miikodik, akivel az egylittmikddése az

Onkormanyzatnak nagyon j6.

f) for-profit szerepl&k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A for-profit partnerek elsésorban a munkahely teremtés és a kozosségi élet fejlesztése

tevékenységeinkben valhatnak idedlis partnerekkeé.
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[ 9. A helyi esélyegyenlségi program nyilvanossiga

a}] a helyzetelemzésben meghatirozott esélyegyenl&ségi problémdak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormdnyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhdzak, civil szervezetek stb.) bevonasinak eszkdzei és eljardsai a helyi esélyegyenléségi

program elkészitésének folyamataba

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitése soran konzultdltunk az illetékes és érintett
partnercsoportok képviselSivel, a civil szervezetekkel, intézmények vezetdivel. Az elkészités
folyamatdba bevondsra kertiltek, egyéni problémak és megoldasi alternativak felvazoldsara is
lehetdségiik volt, melyeket kézésen megvitattunk és ezek alapjan elkészitettik jelen
programunkat. Onkormanyzatunk (gyfélfogadasi rendje szerint varta a jelentkezbket, akik
hozzaszélhattak a program kidolgozasahoz. A program megvaldsithatésagat és szakmaisagat
is mindvégig szem el6tt tartottuk. A kilonb6z6 szervezetek és a lakossdg végrehajtassal
kapcsolatos észrevételeit személyesen kezeltiik, hirdet6 férumainkon nyilvdnossa tettiik a

kozrem(ikodés lehetdségét.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszk6zok bemutatdsa, valamint annak régzitése, hogy miikodtet-e

HEP Férumot.

Biikkzsérc Kozség Telepiilési EsélyegyenlGségi Programja mindenki szamara nyilvanos és
elérhetd. A hozziférés Bikkzsérc Kozség Polgarmesteri Hivataldban, igyfélfogadasi idében,
vagy el6re egyeztetett tovabbi idépontban megtekinthetd, tovdbba a teleplilés honlapjan is

megtekinthetd.

Fontos tovdbbd minden elérhetd eszkdzt és helyi médiumot bevonni (honlap, tajékoztatd
kiadvanyok, rendezvények, lakossagi forumok, helyi sajté stb.) a tdmogatd szakmai és
tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében, ezért megjelenéseink és rendezvényeink

esélyegyenlGség biztositdsat szem elGtt tartva keriilnek megvaldsitasra.

¢) A képviselG-testiileti dontést kovetSen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokdsos médon kézzé teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenlSségi mentora részére. A TEF az telepiilései dnkormanyzatok

HEP-jeit kdzzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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‘ A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak sszegzése

séghen él6k

Egyéb oOnkormanyzati tamogatasban

részesll6k szama magas

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetGségek meghatarozdsa
révid megnevezéssel révid cimmel

Kozfoglalkoztatasi programokba toérténd

Romak A tartos munkanélkiliség aranya magas | bevonasuk

és/vagy

mélyszegény- Palyazati forrasok ezen probléma

megoldasara

Kabitoszer, élvezeti cikkek

megjelenésének elkeriilése

Prevencios programok, felvilagosité

eléadasok megtartésa

veszélyeztetettségi tényezdk kialakuldsa

Gyermekek
Hatranyos helyzet(i gyermekek jelenléte | Korai 6vodai fejleszté foglalkozasokba
az dvodai nevelésbhen valé bevonasuk
Minden lehet8séget megragadva kell az
id6s emberek maganyanak
lektizdésében, illetve megel&zésében
Elmaganyosodas
részt venni, a hazi gondozds és
Id&sek kilénboz8  programok  szervezése
keretében
Az igények felmérését kovetden
Szabadidé hasznos eltdltése hasznos, egészségmegbrzéssel, kreativ
és kulturdlis foglalkozasok szervezése
Nehezen tudnak visszakerilni és Képzési programok korének szélesitése,
elhelyezkedni a munka vilagaban tajékoztatas a lehetdségekrdl
N&k Elszigetel6dés és egyéb Partnerség és tamogato kdzosségi

szolgalat létrehozdsa, programok,

tanacsadas.
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Fogyatékkal
éldk

Kozintézmények, kozteruletek, jardak,
parkok akadalymentesitése részben

megoldott

palyazati forrasok keresése

A beavatkozdsok megvalésitoi

Célesoport

Kévetkeztetésben megjeldlt
beavatkozasi terilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
- kiemelve a feleldst

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Munkadval a telepilésen — TartOs

munkanélkiilieck szamanak csokkentése

Kozfoglalkoztatdsi  programok kdrének
szélesitése, palyazatok utjan

Partnerek: vallalkozdk, alapitvanyok, civil
szféra

Felel&s: Polgarmester

Eladésodottsag csokkentése

Lakasfenntartasi tamogatds, rendkivili
onkormanyzati  tamogatds  és egyéb
segélyezések kérének bdévitése, akar
palyazatok utjén is.

Partnerek: civil szféra, alapitvanyok, egyhaz

Felel@s: Polgarmester

Gyermekek

Hatranyos helyzetdi gyermekek jelenléte

az 6vodai nevelésben

Korai 6vodai fejlesztés foglalkozasokba valo
bevonasuk
Partnerek: 6vondk, specialis szakemberek

Felel8s: Polgarmester, 6vodavezetd

Kébitoszer, élvezeti cikkek

megjelenésének elkerilése

Drogprevencids eladasok.
Blincselekményekrél felvildgositas
Partnerek: Renddrség, specialis
szakemberek

Felel8s: Polgarmester

id&sek

Elmaganyosodas

Hazigondozas, programok szervezése
Partnerek: Szocidlis szféra

Felel8s: Polgarmester

szabadid® hasznos eltoltése

Az igények felmérését kovetSen hasznos,
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egészségmegdrzéssel, kreativ és kulturalis
foglalkozasok szervezése

Partnerek: szabadiddé szervez§
szakemberek

Felel6s: Polgarmester

N&k

Nehezen tudnak visszakerilni és

elhelyezkedni a munka vilagaban

Képzési programok korének szélesitése,
tajékoztatas a lehet8ségekrél
Partnerek: Munkaligyi K6zpont

Felel@s: Polgdrmester

Elszigetel6dés és egyéb

veszélyeztetettségi tényezdk kialakuldsa

A kozosségi életbe torténd bevonas,

onkéntes munkdba torténé bevonas,
partnerség és tdmogatd kdzosségi szolgalat
létrehozasa, programok, tanacsadas
Partnerek: Véd&ndk, szakemberek

Felel@s: Polgarmester

Fogyatékkal
élék

Kozteriletek, jardak, parkok

akadalymentesitése nem vagy csak

részben megoldott

palyazati forrasok keresése
Partnerek: véllalkozdk, egyhaz, civil szféra,
alapitvanyok

FelelSs: Polgarmester
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Jévbképink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k készségeik segitségével ki tudjanak torni a
jelenlegi helyzetiikbél.

Kiemelt terliletnek tartjuk a gyerekek szabadidejének hasznos eltdltésének biztositasat.
Folyamatosan odafigyelliink az idések elmaganyosodasanak elkeriilésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az elszigeteltség megsziintetését, valamint a helyi
kdzéletben torténd aktiv részvételiiket.

Kalonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k esélyegyenl&ségének biztositasara, tovabba kiemelt

terlilet munkavallalasuk elGsegitése, Uj ismeretek elsajatitasa.
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Az intézkedési terliletek részletes kifejtése

A | Intézkedés cime: Kozfoglalkoztatds szervezése, tovabb folytatasa.
A telepiilésen é16 aktiv kortak kérében (3.2.1. tablazat) 4,01%-0s a
i Feltart probléma munkanélkiiliség, melyet kozfoglalkoztatds szervezésével szeretnénk
megnevezése csokkenteni, ez a fajta foglalkoztatas elsegitené az elsédlegesen
munkaerd-piacon valé késébbi elhelyezkedésiiket.
Rovidtavi: 2 év mulva 4,01%-bdl, 3% legyen,
c Az intézkedéssel elérni kivant | Kbzéptavi: 5 év mulva még nagyobb csdkkenés,
cél Hosszu tava: 10 év mulva még nagyobb csdkkenés.
Munkahelyteremtés, meglévé munkahelyek megtartasa.
A cél Bsszhangja mas helyi 5 ; . :
D L . B o Onkormaényzat kdltségvetése.
stratégiai dokumentumokkal
. A cél kapcsolédasa orszagos NGk és Férfiak Tarsadalmi Egyenlségét ElGsegité Nemzeti Stratégia
szakmapolitikai stratégidkhoz |(2010-2021)
Tevekenysegek Helyi adottsagok feltérképezése,
F (az intézkedés tartalma) palyazat benyujtasa kozfoglalkoztatasra,
pontokba szedve Gj munkahelyek létrehozasa és megtartasa.
G | Az intézkedés felelGse Polgarmester
Az intézkedés
H i s g e 2028. 11. 20. (csitortok)
megvalositdsdnak hatarideje
dnkormanyzati adatok,
helyi adatgydjtés,
g s . TelR
Az intézkedés KSH
| | eredményességét méré s .
g Y & Csékken a munkanélkiiliek szama,
indikator(ok) o
munkahelyek letrejotte,
alacsony lesz a munkanélkiiliségi réta,
né a foglalkoztatas.
Az intézkedés Palyazati pénz
J megvaldsitasahoz szlikséges témogatés
{(human, pénzigyi, technikai) Technikai hattér
eréforrdsok szakemberek megléte
" Az intézkedés eredményeinek | MUikodési és palydzati timogatottsag fliggvénye, dnkormanyzati dontes
fenntarthatdsaga alapjan folyamatosan megvaldsithaté.
Onkormanyzatok kézétti
egyuttmikoddésben ) ; o G e g s . g g
&Y s e , Nem dnkormanyzatok kdzétti egyuttm(ikodés keretében megvaldsuld
L | megvaldsuld intézkedés

esetében az egylittmkodés
bemutatdsa

intézkedés.
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Intézkedés cime:

Eladésodottsdg csokkentése a mélyszegénységben él6knél

Feltart probléma

megnevezése

Munkanélkiiliség vagy tartés munkanélkiliség miatt nétt az
eladdsodottak szama a telepiilésen

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

A tamogatasok, segélyek segitségével csokkenjen az eladdsodottak

szama

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Onkormanyzat kdltségvetése.

A cél kapcsoldddsa orszégos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tédrsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Lakasfenntartdsi tamogatés, rendkiviili 6nkormanyzati tdmogatas és
egyéb segélyezések korének bdvitése, akar palyazatok Gtjan is.

Az intézkedés felelGse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsanak hatdrideje

2026. 12. 31. (csiitortok)

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Teir
Ksh
Onkorményzati adatok

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
(human, pénziigyi, technikai)

eréforrasok

Pénziigyi forras
Palyazati forrasok

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga

Pénziigyi forrasoktol fugg.

Onkorményzatok kézétti
egylttmikodéshen
megvaldsuld intézkedés
esetében az egylttmiikodés
bemutatdsa

Nem énkormanyzatok kézétti egylittmiikddés keretében megvalosulé

intézkedés.
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Intézkedés cime:

Drogfogyasztds felbukkandsanak és a fiatalkori blinelkdvetések
megel&zése

Feltart probléma

megnevezése

Célunk, hogy teleptlésiinkdn ne forduljon el§ a fiatalok kérében
drogfogyasztas, illetve blinelkovetés.

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

Arra toreksziink, hogy egyetlen gyermek sem forduljon droghoz és
élvezeti szerekhez kozséglinkben. Emellett pedig ne forduljon el8
telepilésiinkon fiatalok altal elkovetett blincselekmény.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Csaladsegit6 szolgdlat éves terve.

A cél kapcsoléddsa orszégos
szakmapolitikai stratégidkhoz

Nemzeti ifjuségi Stratégia (2009-2024)
LLegyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Drogprevencids el6adasok.
Blncselekményekrdl felvilagositas

Az intézkedés felelse

Polgdrmester

Az intézkedés
megvaldsitdsanak hatarideje

2027.09. 30. (csutortdk)

Az intézkedés
eredményességét merd
indikdtor{ok)

Programokon résztvevék szama.
Lakossag biztonsagérzetének novekedése.

Az intézkedés
megvalositasahoz szlikséges
(human, pénzigyi, technikai)

er6forrasok

Terembérlet,
technikai feltételek,
szakemberek felkérése

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga

Fenntarthato.

Onkorményzatok kdzotti
egylttm(koddésben
megvaldsulé intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

Nemn énkormanyzatok kézotti egylttmiikédés keretében megvalosuléd

intézkedés.
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Intézkedés cime:

Héatranyos helyzetl gyerekek az 6vodai nevelésben

Feltart probléma

megnevezése

Hatranyos helyzet(i gyerekek jelenléte az 6vodai nevelésben

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

Csokkenjen a hatranyos helyzeti gyerekek szama az évodaban

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Ovodai nevelési program.
Onkormanyzat kdltségvetése.
Csaladsegit6 szolgdlat éves terve.

A cél kapcsoldddsa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

~Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Tevékenységek

(az intézkedés tartaima)
pontokba szedve

Korai fejlesztés, foglalkozasba valé bevonas.

Az intézkedés felelGse

Polgdarmester

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2025. 08. 31. (vasdrnap)

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Hosszu tavon csokken a hatranyos helyzet( gyerekek szama.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz szlikséges
(human, pénzigyi, technikai)

er6forrasok

Szakemberek
Technikai feltételek
Pénziigyi er&forras

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga

Fenntarthato.

Onkormanyzatok kdzotti
egyittm(kédésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egylittm{kodés
bemutatdsa

Nem dnkormdényzatok kézotti egylittmiikddés keretében megvaldsuld
intézkedés.
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Intézkedés cime:

N6k elszigetel6désének, hattérbe szoruldsdnak megel&zése.

Feltart probléma

megnevezése

A munkabdl kies6 gyermeket vailalé nék gyakran nem taldinak vissza a
munkaerdpiacra. Nincs lehetdségiik sem kikapcsolddni, sem munkat
véllalni a gyermekek miatt.

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

Célunk, hogy az érintett n6k részt vegyenek a falu életében,
rendezvényeken, esetleg 6nkéntes munkaban, és érezzék, hogy fontos
tagjai a k6zosségnek.

A cél Gsszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Onkormanyzat kdltségvetése.

A cél kapcsolddasa orszdgos
szakmapolitikai stratégiakhoz

N6k és Férfiak Tarsadalmi EgyenlGségét ElGsegité Nemzeti Stratégia
(2010-2021)

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A kbzosségi életbe torténd bevonas,

dnkéntes munkaba torténé bevonas.

Az intézkedés felelGse

Polgarmester

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatdrideje

2028. 11. 30. (cslitortok)

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator{ok)

Programba bevontak szama.

Az intézkedés
megvaldsitdsdhoz sziikséges
(human, pénzigyi, technikai)

erdforrasok

human er&forrasok mozgdsitasa,
technikai feltételek,

szakemberek bevonasa.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga

Fenntarthato.

Onkormaényzatok kozotti
egylUttmiikodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az egylttm(ikddés
bemutatdsa

Nem &nkormanyzatok kézoétti egylittmiikddés keretében megvaldsuld
intézkedés.
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Intézkedés cime:

N6k szamanak emelkedése a munkaerdpiacon

Feltart probléma

megnevezése

Magas a n6k szdma a munkanélkiiliek korében.

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

Csokkenjen a munkanélkili nék szama.

A cél 6sszhangja mds helyi
stratégiai dokumentumokkal

Onkormanyzat kdltségvetése

A cél kapcsoldddsa orszégos
szakmapolitikai stratégidkhoz

NG&k és Férfiak Tarsadalmi Egyenl&ségét ElGsegité Nemzeti Stratégia
(2010-2021)

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- Képzési programok korének szélesitése, tajékoztatas a
lehet@ségekrél

Az intézkedés feleldse

Polgarmester

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2025.12. 31. (szerda)

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Képzéseken résztvevék szama.

Elhelyezkeddk szdma.

Az intézkedés
megvaldsitdsahoz sziikséges
(human, pénzigyi, technikai)

eréforrasok

Palyazati forrasok
Pénzigyi forrasok

Human eré&forras

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatosaga

Fenntarthato.

Onkormanyzatok kézétti
egylttmiikbdésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az egylttmikodés
bemutatadsa

Nem énkormdnyzatok kozotti egylttmiikddés keretében megvaldsulod
intézkedés.
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intézkedés cime:

Az id8sek elmaganyosodasa

Feltart probléma

megnevezése

Az id8skor vele jaréja, hogy nehezebben mozdulnak ki, nem vonédnak
be a kbzbsségi programokba.

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

Célunk, hogy teleplilésiink idds lakosait be tudjuk vonni kiilénféle
programokba, a hazi gondozéssal csékkentsiik elmaganyosodésukat.

A cél dsszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Onkormdnyzat kltségvetése

A cél kapcsolédasa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

Idéstigyi Nemzeti Stratégia {2010-2022), (2023-2024)

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- Hézigondozas, programok szervezése.

Az intézkedés felel&se

Polgarmester

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatérideje

2025.12. 31. (szerda)

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikdtor(ok)

Programokon résztvevék szama.

Az intézkedés
megvalositdsdhoz szilkséges
(human, pénziigyi, technikai)

eréforrasok

technikai feltételek,
terembérlet,

szakemberek bevondsa.

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatésaga

Fenntarthatd.

Onkormanyzatok kdzotti
egylttm{ikodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egylttm(ikodés
bemutatasa

Nem dnkorményzatok kdzétti egylittmiikédés keretében megvaldsulé
intézkedés.
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Intézkedés cime:

Szabadidé hasznos eltditése az idGsek kérében

Feltart probléma

megnevezése

Az id8sek nem tudjdk a szabadidejiitket szervezett és kulturdlt keretek
kozott eltdlteni.

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

Minél tébb id6skord lakost sikeriiljon bevonni a programokba,

ezéltal hasznosan tudjak kézdsségben eltdlteni szabadidejiiket.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumaokkal

Onkormanyzat koltségvetése

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- Azigények felmérését kdvetben hasznos egészségmegdrzl,
kreativ és kulturélis programok szervezése

Az intézkedés felel8se

Polgdrmester

Az intézkedés
megvaldsitdsanak hatarideje

2024. 12. 31. (kedd)

Az intézkedés
eredményességét mérd
indiktor(ok)

Programokon résztvevik szdma.

Az intézkedés
megvalositasahoz sziitkséges
(human, pénziigyi, technikai)

er&forrasok

Pénzlgyi forrasok
Szakemberek
Palyazati forrasok

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga

Fenntarthato.

Onkormanyzatok kdzétti
egylttmiikodésben
megvaldsulé intézkedés
esetében az egylttmikodés
bemutatasa

Nem dnkormanyzatok kozotti egylittm(ikédés keretében megvaldsuld
intézkedés.
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Intézkedés cime:

Akaddlymentesités

Feltart probléma

megnevezése

Kézintézmeények, kbzteriletek, jardak, parkok akadalymentesitése nem,
vagy csak részben megoldott

Az intézkedéssel elérni kivant
cél

A telepilés minél nagyobb terliletének akadalymentesitése, hogy a
fogyatékossaggal él6k is egyenranglian el tudjanak érni mindenhovd, ne
legyen szamukra akadaly.

A cél 6sszhangja mds helyi
stratégiai dokumentumokkal

Telepiilésfejlesztési terv

A cél kapcsolédasa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- Akaddlymentesitése a kozteriileteknek, jardaknak, parkoknak.

Az intézkedés felel@se

Polgarmester

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatdrideje

2025. 12. 31. (szerda)

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Akadalymentesités mértéke.

Akadélymentesitett épliletek szama.

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz sziikséges
{human, pénziigyi, technikai)

erdforrdsok

Pénzigyi forras

Palyazati forrdsok

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatdsaga

Pélyazati forrds esetén fenntarthato.

Onkorményzatok kdzotti
egylttmikodésben
megvaldsulé intézkedés
esetében az egylttmikodés
bemutatasa

Nem &nkormanyzati egyiittmiikédés keretében megvaldsulé intézkedés.
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3. Megvalésitas

3.1 A megvaldésitas elGkészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezet8i sza

’

mara

feladatul adja és

ellendrzi, a telepiilésen m(ik6dd nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
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partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsék meg, illetve

tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereit6l, hogy vizsgaljdk meg, ¢€s a
program elfogadasat kdvetSen biztositsdk, hogy az intézményiik mikddését érintS, és az
esélyegyenléség szempontjabdl fontos egyéb kdzszolgdltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és irdanymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmadra és esélyegyenléségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat

Helyi Esélyegyenl8ségi Programjaban részletes leirasra ker(ltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szereplé véllaldsokrél, az Gket érint6 konkrét feladatokrél intézményi szintl

akcidterveket és évente cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsdra és megvaldsitasara, tovabbd értékelesére,
ellenérzésére és az ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
térténd beépitésének garantéldsara Helyi Esélyegyenl8ségi Programért Felelds Férumot hoz

létre és mikodtet.

A fentiekkel kivénjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepllésinkon

maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikédés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi llami, nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyittm(ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémékra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
dsszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az

dnkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.
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A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenl@ségi problémadinak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszolé intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése,
a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti
fellilvizsgélata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kit(iz6tt célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges uj
beavatkozasok meghatdrozdsa

- a HEP IT aktualizldsa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
el6készitése képviselS-testiileti dontésre

- az esélyegyenl8séggel osszefliggh problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tdrdsa, dokumentaldsa, kommunikalasa

Az esélyegyenl@ség fékuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott terlleten kitlzott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezet8i egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrdl az Esélyegyenlfségi Férum

szamara.
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Romak/ mély-
szegénységben
elék esély-
egyenlbségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id6sek esély-
esély- egyenlGségeével
egyenidségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport HEP Férum
tagjai:
munkacsoportok

vezetdi, onkormanyzat,
képviselGje, partnerek
képviselje

NGEk esély- Gyerekek esély-

egyenl6ségével egyenlbségével
foglalkozé foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikodése:

A Férum legalabb kétévente, a fellilvizsgalatok és az dj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban ulésezik.

A Férum miikédését megfelelSen dokumentalja, tléseirdl jegyz6kdnyv készdl.

A Eérum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terilet végrehajtasara felelést jelélhet ki tagjai kozul.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:
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Tagok

. a telepilés polgarmestere,

. a telepilés/koz6s 6nkormanyzatok jegyzéje,

. helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

. beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddé dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

. helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseldi,

. meghatarozd helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatok képviseldi,

. 2 000 f6 lakossagszam feletti teleplilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

. helyi jelz6rendszeri felelbs,

. a telepilésen miikddé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és

egyhazak képviselGi,
e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds

intézmények, szervezetek képviseldi,

. a telepiilés HEP referense,
e a rendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,
. egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért&ként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a teleptilésen aktiv szerepet vallal6 személyek).

Allandé meghivottak

o a telepllés képvisel§-testiletének tagjai,

o az illetékes esélyegyenl8ségi mentor,

. tankerileti kdzpont képviseldje,

. kdrnyezé teleplilések 6nkormanyzati szerepléi,

. jarasi jelz6rendszeri tanacsado,

J egyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz

kapcsolédé szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok képviselsi)

3.3 Monitoring és visszacsatolas
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvalésulasét, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP szikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek

felel8seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

s

A program elfogaddsat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositdsa

érdekében nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitdas folyamatat koordindlé HEP Férum elsé Ulésének

mihamarabbi dsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirSl a teleptlés
dontéshozdit, tisztségviselit, az intézményeket és az egylttm(kédd szakmai és tarsadalmi

partnerek képviselgit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossdgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetiek tdmogatdsanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogaté szakmai és tarsadalmi

kérnyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenl6séggel 6sszefliggb feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a Polgarmester

felel.
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Az 6 feladata és felel@ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldall tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
Folyamatosan egylttm(ikédik a HEP Forum vezetjével.

Felel&sségi kérébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP FGrum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tdmogataséaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a teleplilés minden lakdja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szdméara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi
Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat déntéshozdi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a szikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasdhoz.

o Koételessége az egyenl6 banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a
sziikséges |épéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés

kdvetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A teleplilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviselbi és a teleplilési intézmények vezetdi

felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmoédra és esélyegyenlfségre
vonatkozdé jogi elGirdsokat, biztositsdk a diszkriminacidmentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket bévité képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

Felelgsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikédjenek
annak megvalésitasaban.

Az esélyegyenl@ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyeni6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan

érvényestilésérol.
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Szilkséges tovdbba, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztds, egylttmikodési
kdtelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban &ll6 szerepiSk ismerjék a

HEP-et, annak megval6ésitasdban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente el8irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
felulvizsgalat soran kiderl, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerdil teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp médositani szitkséges, ha megéllapitasaiban |ényeges vdltozas
kévetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 médon jarulnak
hozza a kit(izott célok megvaldsitasadhoz.

Az egyenld banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy
megteszi a szilkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés

kdvetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

1. Biikkzsérc Kozség Onkorményzatdnak 2023-2028. kozotti id6szakra vonatkozo Helyi
Esélyegyenl8ségi Programjanak szakmai és tdrsadalmi vitdja megtortént. Az itt szlletett

észrevételeket a megvitatdst kovetSen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

il Ezt kovetSen Biikkzsérc Kozség Onkormanyzatdnak képvisel-testilete a Helyi
Esélyegyenlfségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és

121/2023.(X11.14.) szamu hatdrozatdval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel§ testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Blikkzsérc, 2023. december 14.
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